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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 
ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.05 «Основы экономики» 
 

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы:  
Учебная дисциплина «Основы экономики» является обязательной частью 
общепрофессионального цикла ПООП-П в соответствии с ФГОС СПО по профессии 
15.01.05 Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки).  

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 1, ОК 4,  
ОК 6, ОК 7, ОК 8. 

 
1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 
В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и 

знания 
 

Код  
ПК, ОК Умения Знания 

ОК 1, ОК 4,  
ОК 6, ОК 7, 

ОК 8 

Уд.1 Находить и использовать 
экономическую информацию в 
целях обеспечения собственной 
конкурентоспособности на рынке 
труда; 

Зд.1 Общие принципы организации 
производственного и 
технологического процесса; 
Зд.2 Механизмы ценообразования 
на продукцию, формы оплаты 
труда в современных условиях; 
Зд.3 Цели и задачи структурного 
подразделения, структуру 
организации, основы 
экономических знаний, 
необходимых в отрасли 

 
2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 36/54 

в т.ч. в форме практической подготовки - 

в т. ч.: 

теоретическое обучение 26 

практические занятия 10 

самостоятельные работы  18 

Промежуточная аттестация в форме зачёта  
 

  



2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины  

Наименование 
разделов и тем 

Содержание учебного материала и формы организации деятельности 
обучающихся 

Объем, акад. 
ч / в том 
числе в 
форме 

практической 
подготовки, 

акад ч 

Коды 
компетенций и 

личностных 
результатов, 

формированию 
которых 

способствует 
элемент 

программы 

Код ПК, 
ОК 

Код Н/У/З 

1 2 3 4 5 6 
Тема 1. 
Экономические 
аспекты 
деятельности 
предприятий 

Дидактические единицы, содержание 11 ЛР 16 ОК 1,  
ОК 4,  
ОК 6,  
ОК 7,  
ОК 8 

Уо 01.01 
Уо 01.02 
Уо 01.03 
Уо 01.04 
Уо 01.05 
Уо 01.06 
Уо 01.07 
Уо 01.09 
Уо 04.01 
Уо 04.02 
Уо 04.03 
Уо 04.04 
Уо 04.05 
Уо 04.06 
Уо 04.07 
Уо 04.08 
Уо 06.01 
Уо 06.02 
Зо 01.01 
Зо 01.02 



Зо 01.03 
Зо 01.04 
Зо 01.05 
Зо 01.06 
Зо 04.01 
Зо 04.02 
Зо 04.03 
Зо 04.04 
Зо 06.01 
Зо 06.02 
Зо 07.01 
Зо 07.02 
Зо 07.03 

Зд1 
Зд2 

   Уд1  
Введение в предмет. Предприятие как основное звено экономики. 
Место и роль предприятия в экономической системе  
Организационно-правовые формы организаций. Виды 
хозяйственных товариществ и обществ.  
Материально-технические ресурсы, как средства, созданные для 
применения в процессе производства. Финансовые ресурсы, как 
средства коммерческой структуры.  Показатели эффективного 
использования ресурсов организации 

5   

В том числе практических и лабораторных занятий    

Практическое занятие 
№1. Расчет показателей эффективного использования ресурсов 
предприятия (по заданным условиям) 
№ 2. Изучение структуры и содержание бизнес-плана 

 
1 
 
1 

  

Самостоятельная работа обучающихся 
Решение задач по расчету показателей эффективного использования 
ресурсов предприятия (по заданным условиям).  

4   



Тема 2. 
Основные  
средства 
организации 

Дидактические единицы, содержание 10 ЛР 16 ОК 1,  
ОК 4,  
ОК 6,  
ОК 7,  
ОК 8 

Уо 01.01 
Уо 01.02 
Уо 01.03 
Уо 01.04 
Уо 01.05 
Уо 01.06 
Уо 01.07 
Уо 01.08 
Уо 01.09 
Уо 04.01 
Уо 04.02 
Уо 04.03 
Уо 04.04 
Уо 04.05 
Уо 04.06 
Уо 04.07 
Уо 04.08 
Зо 01.03 
Зо 01.04 
Зо 01.05 
Зо 01.06 
Зо 04.01 
Зо 04.02 
Зо 04.03 
Зо 04.04 
Зо 06.01 
Зо 06.02 
Зо 07.01 
Зо 07.02 
Зо 08.05 

Зд1 



Зд2 
Уд1 

Основные средства организации: понятие, состав, структура, оценка; 
Движение, износ и амортизация основных средств. 

5   

В том числе практических и лабораторных занятий    
Практическое занятие 
№3. Расчет амортизационных отчислений предприятия 
№4. Расчет и анализ показателей эффективности использования 
основных средств организации 

 
1 
1 
 

Самостоятельная работа обучающихся: 
Решение задач по расчету и анализу амортизации основных фондов 
(по заданным условиям).  

3   

Тема 3. 
Оборотные 
средства 
организации 

 

Дидактические единицы, содержание 6 ЛР 16 ОК 1,  
ОК 4,  
ОК 6,  
ОК 7,  
ОК 8 

Уо 01.01 
Уо 01.02 
Уо 01.03 
Уо 01.04 
Уо 01.05 
Уо 01.06 
Уо 01.07 
Уо 01.08 
Уо 01.09 
Уо 04.01 
Уо 04.02 
Уо 04.03 
Уо 04.04 
Уо 04.05 
Уо 04.06 
Уо 04.07 
Уо 04.08 
Уо 08.06 



Зо 01.01 
Зо 01.02 
Зо 01.03 
Зо 01.04 
Зо 01.05 
Зо 01.06 
Зо 04.01 
Зо 04.02 
Зо 04.03 
Зо 04.04 
Зо 06.01 
Зо 06.02 
Зо 07.01 
Зо 07.02 
Зо 07.03 

Зд1 
Зд2 
Уд1 

Понятие, состав и структура оборотных средств; 
Оценка эффективности использования оборотных средств 

4   

В том числе практических и лабораторных занятий    
Практическое занятие 
№5. Расчет и анализ эффективности использования оборотных 
средств (по заданным условиям) 

 
1 

Самостоятельная работа обучающихся: 
Составление перечня оборотных фондов (по заданным условиям) 

1   

Тема 4. 
Нормы и 
правила оплаты 
труда 

Дидактические единицы, содержание 6 ЛР 16 ОК 1,  
ОК 4,  
ОК 6,  
ОК 7,  
ОК 8 

Уо 01.01 
Уо 01.02 
Уо 01.03 
Уо 01.04 
Уо 01.05 
Уо 01.06 



Уо 01.07 
Уо 01.08 
Уо 01.09 
Уо 04.01 
Уо 04.02 
Уо 04.03 
Уо 04.04 
Уо 04.05 
Уо 04.06 
Уо 04.07 
Уо 04.08 
Уо 06.01 
Уо 06.02 
Уо 08.01 
Уо 08.02 
Уо 08.04 
Уо 08.05 
Уо 08.06 
Зо 01.01 
Зо 01.02 
Зо 01.03 
Зо 01.04 
Зо 01.05 
Зо 01.06 
Зо 04.01 
Зо 04.02 
Зо 04.03 
Зо 04.04 
Зо 06.01 
Зо 06.02 
Зо 07.01 



Зо 07.02 
Зо 07.03 

Зд1 
Зд2 
Уд1 

Сущность функции оплаты труда, состав фонда ЗП; 
Организация ЗП (нормы оплаты труда, тарифная сетка) 

3   

В том числе практических и лабораторных занятий    
Практическое занятие 
№ 6. Анализ фонда ЗП (по заданным условиям) 

 
1 

Самостоятельная работа обучающихся:  
Составление конспекта по теме «Формы оплаты труда» по 
заданному источнику 

2   

Тема 5. 
Механизмы 
ценообразования 
на 
продукцию 
(услуги) 

Дидактические единицы, содержание 9 ЛР 16 ОК 1,  
ОК 4,  
ОК 6,  
ОК 7,  
ОК 8 

Уо 01.01 
Уо 01.02 
Уо 01.03 
Уо 01.04 
Уо 01.05 
Уо 01.06 
Уо 01.07 
Уо 01.08 
Уо 01.09 
Уо 04.01 
Уо 04.02 
Уо 04.03 
Уо 04.04 
Уо 04.05 
Уо 04.06 
Уо 04.07 
Уо 04.08 
Уо 06.01 
Уо 06.02 



Уо 08.01 
Уо 08.02 
Уо 08.03 
Уо 08.04 
Уо 08.05 
Уо 08.06 
Зо 01.01 
Зо 01.02 
Зо 01.03 
Зо 01.04 
Зо 01.05 
Зо 01.06 
Зо 04.01 
Зо 04.02 
Зо 04.03 
Зо 04.04 
Зо 06.01 
Зо 06.02 
Зо 07.01 
Зо 07.02 
Зо 07.03 
Зо 08.01 
Зо 08.02 
Зо 08.03 
Зо 08.04 
Зо 08.05 

Зд1 
Зд2 
Зд3 
Уд1 



Цена, сущность, валовой доход. Экономические показатели 
хозяйственной деятельности. Рыночные факторы формирования 
цены, механизмы ценообразования 

3   

В том числе практических и лабораторных занятий    
Практическое занятие 
№ 7. Анализ эффективности хозяйственной деятельности 
организации (по заданным условиям). 
№ 8. Расчет розничной и продажной цены. 

 
2 
 
2 

Самостоятельная работа обучающихся:  
Расчет цен на продукцию (по заданным условиям) 

2   

Тема 6. 
Антикоррупцион
ная политика в 
экономической 
сфере 

Дидактические единицы, содержание 5 ЛР 16 ОК 1,  
ОК 4,  
ОК 6,  
ОК 7,  
ОК 8 

Уо 01.01 
Уо 01.02 
Уо 01.03 
Уо 01.04 
Уо 01.05 
Уо 01.06 
Уо 01.07 
Уо 01.08 
Уо 01.09 
Уо 04.01 
Уо 04.02 
Уо 04.03 
Уо 04.04 
Уо 04.05 
Уо 04.06 
Уо 04.07 
Уо 04.08 
Уо 06.01 
Уо 06.02 
Уо 08.01 
Уо 08.02 
Уо 08.03 



Уо 08.04 
Уо 08.05 
Уо 08.06 
Зо 01.01 
Зо 01.02 
Зо 01.03 
Зо 01.04 
Зо 01.05 
Зо 01.06 
Зо 04.01 
Зо 04.02 
Зо 04.03 
Зо 04.04 
Зо 06.01 
Зо 06.02 
Зо 07.01 
Зо 07.02 
Зо 07.03 
Зо 08.01 
Зо 08.02 
Зо 08.03 
Зо 08.04 
Зо 08.05 

Зд1 
Зд2 
Зд3 
Уд1 

Влияние коррупции на экономику России. 3   
Самостоятельная работа обучающихся: 
Анализ негативных последствий коррупции (реферат). 

2   

Тема 7. Дидактические единицы, содержание 7  ОК 1,  Уо 01.01 



Финансовая 
грамотность 

ОК 4,  
ОК 6,  
ОК 7,  
ОК 8 

Уо 01.02 
Уо 01.03 
Уо 01.04 
Уо 01.05 
Уо 01.06 
Уо 01.07 
Уо 01.08 
Уо 01.09 
Уо 04.01 
Уо 04.02 
Уо 04.03 
Уо 04.04 
Уо 04.05 
Уо 04.06 
Уо 04.07 
Уо 04.08 
Уо 06.01 
Уо 06.02 
Уо 08.01 
Уо 08.02 
Уо 08.03 
Уо 08.04 
Уо 08.05 
Уо 08.06 
Зо 01.01 
Зо 01.02 
Зо 01.03 
Зо 01.04 
Зо 01.05 
Зо 01.06 
Зо 04.01 



Зо 04.02 
Зо 04.03 
Зо 04.04 
Зо 06.01 
Зо 06.02 
Зо 07.01 
Зо 07.02 
Зо 07.03 
Зо 08.01 
Зо 08.02 
Зо 08.03 
Зо 08.04 
Зо 08.05 

Зд1 
Зд2 
Зд3 
Уд1 

Формирование навыков финансового планирования. Банковские 
услуги. 
Налоги и налогообложение. Финансовая грамотность 
предпринимателей. 

4   

Самостоятельная работа обучающихся: 
Решение задач по финансовой грамотности. 

3   

Всего: 54    

 



3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Для реализации программы учебной дисциплины должны быть предусмотрены 
следующие специальные помещения: 

Кабинет «Экономика», оснащенный в соответствии с п. 6.1.2.1 образовательной 
программы по профессии 15.01.05 Сварщик (ручной и частично механизированной сварки 
(наплавки). 

 
3.2. Информационное обеспечение реализации программы 
Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации 

должен иметь печатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы, 
для использования в образовательном процессе. При формировании библиотечного фонда 
образовательной организацией выбирается не менее одного издания из перечисленных 
ниже печатных изданий и (или) электронных изданий в качестве основного, при этом 
список может быть дополнен новыми изданиями. 

 
3.2.1. Основные печатные издания 
1. Вазим, А. А. Основы экономики: учебник для спо / А. А. Вазим. — Санкт-

Петербург: Лань, 2020. 
 
 



4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ   
УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 
Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

Знания 
Общие принципы 
организации 
производственного и 
технологического 
процесса 

Знать общие принципы 
организации 
производственного и 
технологического процесса 

Экспертная оценка 
результатов деятельности 
обучающегося при 
выполнении и защите 
результатов практических 
занятий, выполнении 
внеаудиторной 
самостоятельной работы. 

Механизмы 
ценообразования на 
продукцию, формы 
оплаты труда в 
современных условиях 

Знать механизмы 
ценообразования на 
продукцию, формы оплаты 
труда  

Экспертная оценка 
результатов деятельности 
обучающегося при 
выполнении и защите 
результатов практических 
занятий, выполнении 
внеаудиторной 
самостоятельной работы. 

Цели и задачи 
структурного 
подразделения, 
структуру организации, 
основы экономических 
знаний, необходимых в 
отрасли 

Знать структуру организации, 
основы экономических знаний 

Экспертная оценка 
результатов деятельности 
обучающегося при 
выполнении и защите 
результатов практических 
занятий, выполнении 
внеаудиторной 
самостоятельной работы. 
Практические работы № 7-8, 
10 

Умения 
Находить и 
использовать 
экономическую 
информацию в целях 
обеспечения 
собственной 
конкурентоспособности 
на рынке труда 

Уметь находить и использовать 
экономическую информацию в 
целях обеспечения 
собственной 
конкурентоспособности на 
рынке труда 

Практические работы: № 2-8 
Самостоятельная 
внеаудиторная работа  
- по решению ситуационных 
задач (по заданным 
условиям);   
- анализ эффективности 
деятельности организации (по 
заданным условиям); 
- решение задач по расчету 
показателей эффективного 
использования ресурсов 
предприятия (по заданным 
условиям) 

 
 
 



Общие компетенции (ОК) Умения общие (Уо) Знания общие (Зо) 

ОК 01 Понимать сущность 
и социальную 
значимость будущей 
профессии, проявлять 
к ней устойчивый 
интерес 

Уо.01.01 распознавать 
задачу и/или проблему  
в профессиональном и/или 
социальном контексте 

Зо.01.01 актуальный 
профессиональный  
и социальный контекст, в 
котором приходится 
работать и жить 

 Уо.01.02 анализировать 
задачу и/или проблему и 
выделять её составные 
части 

Зо.01.02 основные 
источники информации  
и ресурсы для решения 
задач и проблем  
в профессиональном и/или 
социальном контексте  

ОК 04 Осуществлять поиск 
информации, 
необходимой для 
эффективного 
выполнения 
профессиональных 
задач. 

Уо.04.01 определять задачи 
для поиска информации 

Зо.04.01 номенклатура 
информационных 
источников, применяемых в 
профессиональной 
деятельности 

 Уо.04.02 определять 
необходимые источники 
информации; 

Зо.04.02 приемы 
структурирования 
информации 

ОК 06 Работать в команде, 
эффективно общаться 
с коллегами, руководством 

Уо.06.01 организовывать 
работу коллектива  
и команды 

Зо.06.01 психологические 
основы деятельности 
коллектива, 
психологические 
особенности личности 

 Уо.06.02 взаимодействовать 
с коллегами, руководством, 
клиентами в ходе 
профессиональной 
деятельности 

Зо.06.02 основы проектной 
деятельности 

ОК 07 Проявлять 
гражданско- 
патриотическую 
позицию, демонстрировать 
осознанное поведение 
на основе 
традиционных 
общечеловеческих 
ценностей, применять 
стандарты 
Антикоррупционного 
поведения 

Уо.07.01 описывать 
значимость своей 
профессии 

Зо.07.01 сущность 
гражданско-
патриотической позиции, 
общечеловеческих 
ценностей; 

 Уо.07.02 применять 
стандарты 
антикоррупционного 

Зо.07.02 значимость 
профессиональной 
деятельности по профессии 



поведения (специальности); 

ОК 08 Использовать знания 
по финансовой 
грамотности, планировать 
предпринимательскую 
деятельность в 
профессиональной 
сфере  

Уо.08.01 выявлять 
достоинства и недостатки 
коммерческой идеи 

Зо.08.01 основы 
предпринимательской 
деятельности 

 Уо.08.02 презентовать идеи 
открытия собственного 
дела в профессиональной 
деятельности 

Зо.08.02 основы 
финансовой грамотности  

 


