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ПП. ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ ПОДГОТОВКА 

СГ. Социально-гуманитарный цикл 

СГ.01 История России 

1. ПАСПОРТ КОМПЛЕКТА ОЦЕНОЧНОЙ ДОКУМЕНТАЦИИ
1.1. Оценочные средства предназначены для оценки результатов освоения 

дисциплины «СГ 01 История России».  
Формой промежуточной аттестации по дисциплине является дифференцированный 

зачёт. 
Оценочные материалы разработаны на основании: 
− образовательной программы по специальности 15.01.05 Сварщик (ручной и 

 частично механизированной сварки (наплавки)) 
− рабочей программы дисциплины «СГ 01 История России».

1.2. Требования к результатам освоения дисциплины 
Результатом освоения дисциплины являются знания и умения, а также общие и 

профессиональные компетенции: 
Знания: 

 основные направления развития Российской Федерации на рубеже веков (XX и XXI 
вв.) и в настоящее время; 

 сущность и причины локальных, региональных, межгосударственных конфликтов в 
конце XX – начале XXI вв. и в настояшее время; 

- о роли науки и культуры в сохранении и укреплении национальных и государственных
традиций.

Умения: 
 ориентироваться в современной экономической, политической и культурной ситуации 

в Российской Федерации; 
 выявлять взаимосвязь российских, региональных, мировых социально-экономических, 

политических и культурных проблем; 
 пользоваться историческими источниками, научной и учебной литературой, средствами 

ИКТ; 
 устанавливать причинно-следственные связи между историческими явлениями, 

пространственные и временные рамки изучаемых исторических процессов и явлений; 
- представлять результаты изучения исторического материала в различных формах
(конспекта, таблицы, графика и т.д.).

В рамках программы дисциплины обучающимися осваиваются компетенции: 
Общие компетенции: ОК2, ОК5, ОК6 

ОК 02 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации, 
информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности 
ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 
ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 
Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста; 
ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 
поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом 
гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 
антикоррупционного поведения; 
Профессиональные компетенции: - 

1.3. Показатели и критерии оценивания результатов освоения дисциплины 



Приобретенные знания, умения ПК, ОК, 
ЛР 

Основные показатели 
оценки результата 

 

Критерии  
оценки 

Наименование 
оценочных средств 

Текущий 
контроль 

Промежуточная 
аттестация 

1 2 3 4 5 6 
Знания: 
 основные направления развития Российской 

Федерации на рубеже веков (XX и XXI вв.) и 
в настоящее время; 

 сущность и причины локальных, 
региональных, межгосударственных 
конфликтов в конце XX – начале XXI вв. и в 
настояшее время; 

о роли науки и культуры в сохранении и 
укреплении национальных и государственных 
традиций. 

ОК 02, ОК 
04, ОК 05, 
ОК 06 
 

Оценка в рамках текущего 
контроля: взаимосвязей 
характеризуемых 
исторических событий и 
явлений; 
- демонстрация знаний 
основных дат отечественной 
истории 
 
 
 
 

- раскрытие содержания 
материала в объеме, 
предусмотренном программой 
учебной дисциплины; 
- изложение материала 
грамотным языком в 
определенной логической 
последовательности, точно 
используя терминологию, 
факты и аргументы, даты, 
определения и т.д.; 
- понимание взаимосвязей 
характеризуемых исторических 
событий и явлений; 
- демонстрация знаний 
основных дат отечественной 
истории 

- Текущий 
контроль в форме 
фронтального и 
индивидуального 
опроса, 
тестирование, 
оценка 
результатов  

Дифференцирова
нный зачет 

Умения: 
  ориентироваться в современной 

экономической, политической и культурной 
ситуации в Российской Федерации; 

 выявлять взаимосвязь российских, 
региональных, мировых социально-
экономических, политических и культурных 
проблем; 

 пользоваться историческими источниками, 
научной и учебной литературой, средствами 
ИКТ; 

 устанавливать причинно-следственные связи 
между историческими явлениями, 
пространственные и временные рамки 
изучаемых исторических процессов и 
явлений; 

представлять результаты изучения 
исторического материала в различных формах 
(конспекта, таблицы, графика и т.д.). 
 

Ориентироваться в данных 
вопросах, обобщать 
материал, делать выводы, 
применять полученные 
знания на практике 
 
 

- способность анализировать 
содержащуюся в разных 
источниках информацию о 
событиях и явлениях прошлого 
и настоящего России; 
- способность рассматривать 
события в соответствии с 
принципом историзма, в их 
динамике, взаимосвязи и 
взаимообусловленности; 
- способность применять 
исторические знания при 
анализе различных проблем 
современного общества. 

Оценка 
результатов 
выполнения 
творческой работы 
(подготовка и 
защита реферата, 
написание эссе) 
Экспертное 
наблюдение за 
ходом ведения 
дискуссии 



1.4. Условия проведения текущего контроля и промежуточной 
аттестации 

Каждая форма промежуточного контроля включает в себя теоретические 
вопросы, позволяющие оценить уровень освоения студентами знаний и практические 
задания, выявляющие степень сформированности умений и навыков. 

Оценивание знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности носит 
комплексный, системный характер – с учетом как места дисциплины в структуре 
образовательной программы, так и содержательных и смысловых внутренних связей. 
Устное обсуждение проходит на занятии по вопросам, не предоставленным для 
подготовки ранее, и рассчитано на выявление объема знаний по определенному 
разделу, теме, проблеме. 

К критериям оценки уровня подготовки обучающегося относятся:  
 уровень освоения обучающимся материала, предусмотренного учебной 

программой по дисциплине; 
 умения обучающимся использовать теоретические знания при выполнении 

практических заданий; 
 уровень сформированности общих и профессиональных компетенций; 
 обоснованность, четкость, краткость изложения ответа при соблюдении 

принципа полноты его содержания. 
Дополнительным критерием оценки уровня подготовки обучающегося может 

являться результат научно-исследовательской, проектной деятельности, промежуточная 
оценка портфолио обучающегося. 

При проведении ДЗ по дисциплине уровень подготовки обучающихся оценивается в 
баллах: «5» («отлично»), «4» («хорошо»), «3» («удовлетворительно»), «2» 
(«неудовлетворительно»). 

 
2. ТЕКУЩИЙ КОНТРОЛЬ 
Текущий контроль проводится на практических занятиях и включает в себя оценку 

знаний и умений, компетенций обучающихся. 
Формы проведения текущего контроля:  
1 устный опрос, письменный опрос (может быть проведен в форме 

тестирования),  
 
 

Оценочное средство 1.1 
для проведения текущего контроля в форме опроса 

Теоретические вопросы для устного и(или) письменного опроса для оценки знаний 
в ходе текущего контроля. Критерии оценки оценочного средства 1.1 
для проведения текущего контроля в форме опроса 

3.1. 1.Типовые тестовые задания для оценки знаний 

Темы творческой работы (подготовка и защита реферата, написание эссе) 
 Советский Союз в послевоенный период 
1. Восстановительный период в советском народном хозяйстве после Великой 
Отечественной войны. 
2. Общественно-политическая жизнь СССР в послевоенный период. 
3. Внешняя политика СССР в 1945 – 1953 гг. Возникновение и развитие «холодной 
войны». 
4. Культурная жизнь советского общества в 1945 – 1953 гг.:
 проблемы и противоречия. 
5. Политическое развитие СССР в годы «хрущевской оттепели». 
6. Реформирование советской экономики в 1953 – 1964 гг. 



7. Внешняя политика советского государства в годы правления Н.С. Хрущева. 
8. Культурная жизнь СССР в 1953 – 1964 гг. 
9. Высшая государственная власть СССР в 1970 – начале 1980-х гг. Конституция 
СССР 1977 г. 
10. Экономика СССР в 1965 – 1985 гг. 
11. Внешняя политика Советского Союза в период «развитого социализма». 
12. Проблемы и противоречия культурной жизни СССР в конце 1960 – начале 1980-х 
гг. 
13. Общественно-политическая жизнь СССР в годы перестройки. 
14. Развитие советской экономики в 1985 – 1991 гг. 
15. Внешняя политика СССР на рубеже 1980 – 1990-х гг. 
16. Межнациональные отношения в Советском Союзе в 1985 – 1991 гг. Распад СССР. 
17. Культура и наука СССР в годы перестройки. 
18. Политическое развитие РФ в 1990-е гг. 
19. Проблемы и перспективы экономического развития России на рубеже XX-XXI вв. 
20. Внешняя политика РФ на современном этапе. 
21. Основные направления и тенденции культурной жизни современной России 

 
Алгоритм оценивания выступления, сообщения на семинаре 

Показатели Балл 
Соответствие содержания заявленной теме. Доклад содержит 
сформулированное исследуемое (рассматриваемое) теоретическое положение 
(тезис или группа тезисов), при этом: 
Определено  место  исследуемого  (рассматриваемого)  тезиса  в  теории 
управления проектами. 

1 

Обозначен круг понятий и терминов, необходимых для описания исследуемого 
(рассматриваемого) тезиса. 
Приведены описания и сравнения примеров использования исследуемого 
тезиса в мировой и российской практике управления проектами (в случае 
отсутствия российских примеров, приводится не менее двух примеров из 
мировой практики). 

1 

Доклад разделен на смысловые части и наличествует логика рассуждений при 
переходе от одной части к другой. 
В докладе сделаны промежуточные и конечные выводы. 

1 

Подача материала выступления: свободное владение содержанием, общение с 
аудиторией. 
Доклад в течение 10-15 минут, сопровождаемый мультимедийной 
презентацией (презентация оценивается отдельно). 

1 

В докладе присутствует ссылка на источники, авторов исследований. 
Ответное слово докладчика (чѐткие ответы на вопросы). 

1 

Итого 5 
 

Шкала оценивания 
Баллы Уровень Оценка 

5 высокий отлично 
4 выше среднего хорошо 
3 средний удовлетворительно 
2 низкий неудовлетворительно 

 
 
 Развитие СССР и его место в мире в конце 1960- - начале 1980-х годов 
Вопросы фронтального устного опроса  



 
1. Какие альтернативы развития открывались перед СССР в марте 1953г.? 
2. В чём историческое значение XX съезда партии? 
3. Раскройте основные направления внутренней политики СССР в середине 50-

х – начале 60-х годов XX века. 
4. В чём особенности и противоречия внешней политики СССР в годы 

«Оттепели»? 
5. Назовите проблемы экономического развития стран Запада в

 условиях глобализации. 
6. Назовите крупнейшие достижения советской науки и культуры в середине 50-

х – начале 60-х годов XX века. 
7. В чём особенности социально-экономического и политического развития 

СССР в середине 60-х – 70-х гг. XX века? 
8. Раскройте основные направления внешней политики СССР в 70-х – начале 

80-х годов XX века. 
9. Раскройте особенности углубления и расширения европейской 

интеграции во второй половине XX века. 
10. Раскройте исторические предпосылки и сущность перестройки. 
11. Назовите причины распада СССР. 
 
Российская Федерация в 1991-2020 годы 
Вопросы фронтального устного опроса  
 
1. Раскройте сущность и противоречия процесса становления нового 

конституционного строя в России в начале 90-х гг. XX века. 
2. Раскройте сущность и последствия реформ «шоковой терапии». 
3. Охарактеризуйте общественно-политическое развитие России в 90-е годы XX 

века. 
4. Каковы особенности радикального изменения геополитического положения 

России после распада СССР? 
 5. Раскройте основные направления внутренней и внешней политики СССР в 

конце XX 
– начале XXI вв. 
6. Каковы проблемы духовного развития российского общества в конце XX – 

начале XXI вв. 
7. Охарактеризуйте военно-политические конфликты второй половины XX – 

начале XXI вв. 
8. Дайте характеристику  основным  правовым  и  законодательным  актам

 мирового сообщества второй половины XX – начале XXI вв. 
9. Какова роль и значение России в развитии мирового сообщества. 
 
 
Тестирование. 
Выберите один правильный ответ 

1. Причиной исключения СССР из Лиги Наций было: 
А) введение советских войск в Польшу; Б) нападение СССР на Финляндию; 
В) заключение СССР договора с Германией. 
2. Главный итог Московской битвы: 
А) стратегическая инициатива перешла в руки советского командования; 
 Б) был сорван план «молниеносной войны»; В) был открыт второй фронт в Европе. 
3. Автор знаменитого плаката «Родина-мать зовет!»: 
А) А.А. Дейнека; Б) Б.Е. Ефимов; В) И.М. Тоидзе. 



4. Прорыв блокады Ленинграда произошел в: 
А) январе 1943г.; Б) июле 1943г.; В) январе 1944г. 
5. 5 августа 1943г. в Москве состоялся первый салют. Он прозвучал в честь: 
А) освобождение Харькова; 
Б) прорыв блокады Ленинграда; 
В) освобождения Орла и Белгорода. 
6. Наступательная Белорусская операция, разработанная советским высшим 
командованием, носила кодовое наименование: 
А) «Багратион»; Б) «Кутузов»; В) «Полководец Румянцев». 
7. СССР вступил в войну с Японией: 
А) 5 апреля 1945г.; Б) 8августа 1945 г.; В) 2 сентября 1945г. 
8. Участниками Потсдамской конференции были: 
А) СССР; Б) Англия; В) США; Г) Франция; Д) Китай; Е) Канада. 
9. Лидером КПСС в сентябре 1953г. был избран: 
А) Н.С. Хрущев; Б) Г.М. Маленков; В) Л.М. Каганович. 
10. Программа коммунистического строительства была принята на XXII съезде КПСС в: 
А) 1959г.; 
Б) 1961г.; В) 1962г. 
11. Запуск первого в мире искусственного спутника Земли состоялся: 
А) 4 октября 1957г.; Б) 12 апреля 1961г.; В) 13 мая 1963г.; 
12. «Отцом» советской водородной бомбы был: 
А) И.В. Курчатов; Б) П.Л. Капица; В) А.Д. Сахаров. 
13. Карибский кризис («кубинский ракетный кризис») имел место в: 
А) 1961г.; Б) 1962г.; В) 1963г. 
14. В 1964г. лидером КПСС стал: 
А) Л.И. Брежнев; Б) А.Н. Косыгин; В) Н.В. Подгорный. 
15. Заключительный акт по безопасности и сотрудничеству в Европе был принят в: 
А) 1973г.; Б) 1974г.; В) 1975. 
16. Впервые Президентом России Б.Н. Ельцин был избран в; 
А) 1990г.; Б) 1991г.; В) 1992г. 
17. Автором программы «500 дней» были: 
А) М.С. Горбачев; Б) Л.И. Абалкин; В) С.С. Шаталин; Г) Е.Т. Гайдар; Д) Г.А. Явлинский. 
18. Организация Варшавского Договора была распущена в: 
А) 1986г.; Б) 1989г.; В) 1991г. 
19. Чековая приватизация в России началась в: 
А) 1992г.; Б) 1993г.; В) 1994г; 

 
Критерии оценки результата тестирования 

Оценка Оценка (тестовые нормы: % 
правильных ответов) 

 «отлично» 80-100 % 
 «хорошо» 70-79% « 
 «удовлетворительно» 50-69% 
«неудовлетворительно» Меньше 50 % 

 
Оценочное средство 1.2 

для проведения текущего контроля по результатам практических занятий 
Тематика практических занятий, типовые задания. Критерии оценки оценочного 

средства 1.2 для проведения текущего контроля по результатам практических занятий. 
 

Критерии оценивания текста работы презентации 
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7 баллов 
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(удовлетворительно) 

Требуется  переработка 

Критерий 
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Те
кс
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й 
ма
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ри

ал
 

Материал 
представлен в 
краткой 
тезисной форме 
(лаконично) 

2 Материал представлен 
в краткой тезисной 
форме,  но можно 
сократить 

1 Содержание 
работы размыто 

0,5 

Основные 
аспекты работы 
освещены 

2 Основные аспекты 
работы недостаточно 
освещены или не ярко 
выражены (есть 
отступления от 
главного) 

1 Основная мысль 
не выражена (нет 
выделения цели, 
задач, выводов) 

0,5 

Сопровожда 
ется иллюстра 
тивным 
материалом, 
наглядна,  

2 Сопровождается 
иллюстративным 
материалом, наглядна 

2 Слабое 
иллюстративное 
сопровождение 

1 

Легко воспри 
нимается 

2 Легко воспринимается 2 Легко воспри 
нимается 

2 

Использованы 
эффекты 
анимации 

2 Использованы 
(недостаточно 
использованы) 
эффекты анимации 

1 Эффекты 
анимации не 
использованы 

0 

Критерии оценивания доклада (сообщения) 

10 баллов 
Отлично (работа завершена) 
Критерий Макс. кол-во 

баллов 

Материал доступен и научен, идеи раскрыты 1 

Качественное изложение содержания: четкая, грамотная речь, 
пересказ текста (допускается зачитывание цитат); наиболее важные 
понятия, законы и формулы диктуются для записи 

2 

Наглядное представление материала (с использованием схем, 
чертежей, рисунков) 

1 

Использование дополнительной литературы (приведение 
исторических, интересных фактов) 

1 

Использование практических мини-исследований (показом опытов) 1 
Использование примеров практического применения темы 
(приводятся самостоятельные примеры, решения задач, в том числе 
качественные, или разбираются тестовые задания с пояснениями) 

1 

Подготовка вопросов для слушателей (5-7 закрепляющих вопросов) 1 



10 баллов 
Отлично (работа завершена) 

Качественные ответы на вопросы слушателей по теме 1 
Четко сформулированы выводы 1 

 
3. ПРОМЕЖУТОЧНАЯ АТТЕСТАЦИЯ 
3.1. Вопросы для подготовки к дифференцированному зачёту: 

   (форма промежуточной аттестации) 
1. Общие экономические итоги Великой Отечественной войны. Разработка и анализ 

основных положений 4 пятилетнего плана восстановления народного хозяйства СССР 
(1946 – 1950 гг.). 

2. Развитие сельского хозяйства СССР в послевоенный период (1945 – 1953 гг.) 
3. Советская промышленность в послевоенный период (конец 1940 – начало 1950-х 

гг.). 
4. Финансовая политика государства в конце 1940-х гг. Проблемы социального 

развития СССР в послевоенное время. 
5. Изменения в системе высшей государственной власти в СССР в конце 1940 – 

начале 1950-х гг. 
6. Режим политических репрессий в СССР в конце 1940-х – начале 1950-х гг.: 

причины, направления, общие итоги. 
7. Внешняя политика СССР в 1945 –

 1953 гг.: взаимоотношения с капиталистическими государствами. 
Начало «холодной войны». 

8. СССР и создание мировой социалистической системы в послевоенный период 
(конец 1940-х – начало 1950-х гг.). 

9. Основные направления, ход и итоги развития советской культуры и науки в 1945 – 
1953 гг. 

10. Борьба за власть в высшем руководстве СССР после смерти И.В. Сталина (1953 – 
1955 гг.) 

11. XX съезд КПСС. Процесс политической реабилитации и десталинизации во второй 
половине 1950 – начале 1960-х гг. и его значение. 

12. Система высшей государственной власти СССР во второй половине 1950 – начале 
1960-х гг. Отставка Н.С. Хрущева. 

13. Внешняя политика СССР в 1953 – 1964 гг.: достижения и противоречия во 
взаимоотношениях со странами «социалистического лагеря». 

14. Взаимоотношения СССР и крупнейших капиталистических государств в 1953 – 
1964 гг. 

15. Реформирование сельского хозяйства СССР в годы руководства Н.С. Хрущева: 
достижения и проблемы. 

16. Развитие советской промышленности и системы управления народным хозяйством 
СССР в 1953 – 1964 гг. 

17. Реформирование системы народного образования СССР во второй половине 1950-х 
– начале 1960-х гг. 
18. Культурная и научная жизнь советского общества в годы «хрущевской оттепели». 
19. Высшая государственная власть СССР в 1964 – 1982 гг. Основные черты режима 

политического руководства Л.И. Брежнева. 
20. Социально-политическое развитие СССР в конце 1960-х – начале 1980-х гг. 

Конституция СССР 1977 г.: разработка, принятие, краткая характеристика. 
21. Высшая государственная власть СССР в конце 1982 – начале 1985 гг. Диссидентское

 движение в СССР в конце 1960-х – начале 1980-х гг.: 
происхождение, основные направления, итоги. 



22. Советская промышленность в 1965 – 1985 гг. Реформы А.Н. Косыгина. 
23. Аграрный сектор экономики СССР в 1965 – 1985 гг.: достижения и противоречия в 

развитии. 
24. Развитие взаимоотношений между СССР и социалистическими странами в конце 

1960-х – начале 1980-х гг. «Доктрина Брежнева». 
25. СССР и ведущие капиталистические государства в 1965 – 1985 гг.: от политики 

разрядки к новому витку «холодной войны». 
26. Война СССР в Афганистане (1979 – 1989 гг.): причины, ход основных событий и 

итоги. 
27. Культура, наука и система народного образования СССР в 1965 – 1985 гг. 
28. Предпосылки политики перестройки – общая характеристика. 
29. Развитие системы высшей государственной власти СССР в 1985 – 1991 гг. 

Политика демократизации и гласности и ее значение. 
30. Экономика СССР в 1985 – 1991 гг.: достижения и проблемы развития. 
31. Межнациональные конфликты на территории СССР в конце1980-х – начале 1990-х гг. 
32. Распад Советского Союза: ход и общие итоги. 
33. События 19-21 августа 1991 г. и их значение. 
34. Новое политическое мышление во внешней политике СССР в 1985 – 1991 гг. 

Взаимоотношения с крупнейшими капиталистическими государствами. 
35. Внешняя политика СССР в отношении стран социалистического лагеря в 1985 – 

1991 гг. 
36. Культурная жизнь СССР в годы перестройки. 
37. Противостояние исполнительной и законодательной ветвей власти России в конце 

1992 – первой половине 1993 гг. 
38. Политический кризис в России осенью 1993 г.: ход основных событий и итоги. 
39. Основные направления и противоречия экономического развития РФ в первой 

половине 1990-х гг. 
40. Приватизация и ее значение в экономическом развитии России в первой половине 

1990-х гг. 
41. Процесс оформления многопартийной системы России в начале 1990-х гг. 
42. Парламентские выборы в РФ в 1990-е гг. Краткая характеристика структуры и 

функций российского парламента. 
43. Национальная политика в России в период 1990-х гг. – начале XXI века. 
44. Войны на Северном Кавказе 1990-х гг.: причины, анализ основных событий и 

итоги. 
45. Экономика РФ во второй половине 1990-х гг. – начале 2000-х гг. 
46. Внешняя политика РФ на рубеже XX – XXI вв.: взаимоотношения со странами 

Востока и Запада. 
47. РФ и страны СНГ и Прибалтики: достижения и проблемы во взаимоотношениях в 

1990-е – начале 2000-х гг. 
48. Развитие отечественной культуры, науки и образования в период 1990-х – начале 

2000-х гг. 
49. Внутриполитическое развитие РФ в 2000 – 2007 гг.: общая характеристика. 

 
3.2. Процедура проведения __дифференцированный зачёт _  
                                                                    (форма промежуточной аттестации) 

 
3.3. Методические рекомендации по подготовке и проведению 

промежуточной аттестации по дисциплине 
 
3.4. Критерии оценки по результатам освоения дисциплины 
 



Оценка «отлично» выставляется обучающемуся, показавшему всесторонние и 
глубокие знания программного материала и дополнительной литературы, а также 
творческие способности в понимании, изложении и практическом использовании 
материала. 

Оценка «хорошо» ставится обучающемуся, показавшему полное знание 
программного материала, освоившему основную рекомендательную литературу, 
показавшему стабильный характер знаний и умений и способному к их самостоятельному 
применению и обновлению в ходе последующего обучения и практической деятельности. 

Оценка «удовлетворительно» ставится обучающемуся, показавшему знания 
основного программного материала в объеме, необходимом для последующего обучения и 
предстоящей практической деятельности, знакомому с основной рекомендованной 
литературой, допустившему неточности в ответе на ДЗ, но обладающему необходимыми 
знаниями и умениями для их устранения при корректировке со стороны преподавателя. 

Оценка «неудовлетворительно» ставится обучающемуся, обнаружившему 
существенные пробелы в знании основного программного материала, допустившему 
принципиальные ошибки при применении теоретических знаний, которые не позволяют 
ему продолжить обучение или приступить к практической деятельности без 
дополнительной подготовки по данной дисциплине. 

 
4 ОСОБЕННОСТИ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ 

АТТЕСТАЦИИ ДЛЯ ИНВАЛИДОВ И ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ 
ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ  

В ходе текущего контроля осуществляется индивидуальное общение преподавателя 
с обучающимся. При наличии трудностей и (или) ошибок у обучающегося преподаватель в 
ходе текущего контроля дублирует объяснение нового материала с учетом особенностей 
восприятия обучающимся содержания материала практики. 

При проведении текущего контроля и промежуточной аттестации обеспечивается 
соблюдение следующих требований: 

- для обучающихся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья 
текущий контроль и промежуточная аттестация проводится с учетом особенностей 
психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких 
обучающихся (далее - индивидуальные особенности). 

- проведение мероприятий по текущему контролю и промежуточной аттестации 
для лиц с ограниченными возможностями здоровья в одной аудитории совместно с 
обучающимися, не имеющими ограниченных возможностей здоровья, допускается, если 
это не создает трудностей для обучающихся; 

- присутствие в аудитории ассистента, оказывающего обучающимся 
необходимую техническую помощь с учетом их индивидуальных особенностей (занять 
рабочее место, понять и оформить задание, общаться с преподавателем); предоставление 
обучающимся при необходимости услуги с использованием русского жестового языка, 
включая обеспечение допуска на объект сурдопереводчика, тифлопереводчика (в 
организации должен быть такой специалист в штате (если это востребованная услуга) или 
договор с организациями системы социальной защиты по предоставлению таких услуг в 
случае необходимости); 

- предоставление обучающимся права выбора последовательности выполнения 
задания и увеличение времени выполнения задания (по согласованию с преподавателем); 
по желанию обучающегося устный ответ при контроле знаний может проводиться в 
письменной форме или наоборот, письменный ответ заменен устным. 

 
  



Приложение 
 

Комплект оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 
(при наличии) 

Вариант 1. 
1. Потери населения СССР в войне составили: 
А) 13 млн человек; Б) 20 млн человек; В) 27 млн человек. 
13. Карточная система после войны была отменена в: 
А) 1945г.; Б) 1946г.; В) 1947г. 
2. Совнарком был преобразован в Совет Министров: 
А) 1945г.; Б) 1946г.; В) 1948г. 
3. Укажите термины, соответствующие следующим определениям: 
А) высшая точка развития, расцвет; 
Б) система мер, направленных на изоляцию; В) карательные меры, наказание. 
а) репрессии; б) апогей; 
в) «железный занавес». 
4. Послевоенное устройство мира было окончательно определено на: 
А) Ялтинской (Крымской) конференции; 
Б) Потсдамской (Берлинской) конференции; 
В) конференции в Сан-Франциско, принявший Устав ООН. 
5. Главой советского правительства после смерти Сталина стал: 
А) Л.П. Берия; Б) Н.С. Хрущев; В) Г.М. Маленков. 
6. Н.С. Хрущев был назначен Председателем Совета МинистровCССР в: 
А) 1957г.; Б) 1958г.; В) 1961г. 
7. Спуск на воду первого в мире атомного ледокола «Ленин» состоялся в: 
А) 1956г.; Б) 1957г.; В) 1959г. 
8. Дата первого полета человека в космос: 
А) 4 октября 1957г.; Б) 12 апреля1961г.; В) 13 мая 1963г. 
9. Корейская война закончилась в: 
А) 1952г.;Б) 1953г.; В) 1956г. 
10. Берлинский кризис, связанный, с возведением Берлинской стены имел место в: 
А) 1958г.; Б) 1962г.; В) 1964г. 
11. Договор о запрещение испытаний ядерного оружия на земле, в атмосфере и под 
водой был подписан в: 
А) 1961г.; Б) 1962г.; В) 1963г. 
12. После отстранения Н.С. Хрущева от власти правительство СССР возглавил: 
А) Л.И. Брежнев; Б) А.Н. Косыгин; В) Н.В. Подгорный. 
13. «Брежневская» Конституция СССР была принята в: 
А) 1971 г.; Б) 1975г.; В) 1977г. 
14. Программа мира была принята в: 
А) 1971г.; Б) 1975г.; В) 1979г. 
15. Советские войска вступили в Афганистан в: 
А) 1978г.; Б) 1979г.; В) 1980г. 
16. М.С. Горбачев стал лидером партии и страны в: 
А) 1984г.; Б) 1985г.; В) 1987г. 
17. Многопартийность начала возрождаться в СССР в: 
А) 1988г.; Б)1990г.; В)1991г. 
18. Беловежское соглашение о прекращении действия Союзного договора 1922г. 
подписали. Выберите несколько правильных ответов. 
А) Б.Н. Ельцин; Б) Н.А. Назарбаев; В) М.С. Горбачев; Г) Л.М. Кравчук; Д) С.В. Шушкевич; 
Е) Г.А. Алиев. 



19. Концепция перехода советской Экономики к регулируемой рыночной экономике 
была принята в: 
А) 1988г.; Б ) 989г.; В) 1990г. 
20. Вывод советских войск из Афганистана начался в: 
 А) 1987г.; Б) 1988г.; В) 1989г. 
21. «Бархатные революции» в Восточной Европе имели место в: 
А) 1989г.; Б) 1990г.; В) 1991г. 
22. Программа радикального перехода к рынку была принята
 российским руководством в: 
А) мае 1990г.; Б) октябре 1991г.; В) декабре 1992г. 
23. Новая Конституция в России была принята: 
А) 12 июня 1991г.; Б) 5апреля 1993г.; В) 12 декабря 1993г. 
24. Вывод российских войск из Германии был завершен в: 
А) 1991г.; Б) 1993г.; В) 1994г. 
 

Оценки объявляются в день проведения дифзачёта. 
 

 

 

 

  



СГ.02 Иностранный язык в профессиональной деятельности  

1. ПАСПОРТ КОМПЛЕКТА ОЦЕНОЧНОЙ ДОКУМЕНТАЦИИ 
1.1. Оценочные средства предназначены для оценки результатов освоения 

дисциплины «СГ.02 Иностранный язык в профессиональной деятельности».  
Формой промежуточной аттестации по дисциплине является дифференцированный 

зачёт. 
Оценочные материалы разработаны на основании: 
− образовательной программы по специальности 13.02.13 Эксплуатация и 

обслуживание электрического и электромеханического оборудования (по отраслям);  
− рабочей программы дисциплины «СГ.02 Иностранный язык в 

профессиональной деятельности». 
 

1.2. Требования к результатам освоения дисциплины 
Результатом освоения дисциплины являются знания и умения, а также общие и 

профессиональные компетенции: 
Знания: 

 лексический и грамматический минимум, необходимый для чтения и перевода (со 
словарем) иностранных текстов профессиональной направленности; 

 правила речевого этикета, делового общения и ведения деловой корреспонденции на 
иностранном языке; 

- формы и виды устной и письменной коммуникации на иностранном языке при 
межличностном и межкультурном взаимодействии. 

Умения:  
 общаться (устно и письменно) на иностранном языке на профессиональные и 

повседневные темы; 
 вести диалог о своей специальности и о будущей профессиональной деятельности; 
 переводить (со словарем) иностранные тексты профессиональной направленности; 
 составлять деловую документацию на иностранном языке; 
 выполнять проектные задания на иностранном языке; 
- самостоятельно совершенствовать устную и письменную речь, пополнять словарный 
запас. 

В рамках программы дисциплины обучающимися осваиваются компетенции: 
Общие компетенции: ОК 01, ОК 06, ОК 09 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно 
к различным контекстам; 
ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 
поведение на основе традиционных российских духовно-нравственных ценностей, в том 
числе с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, 
применять стандарты антикоррупционного поведения; 
ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 
иностранном языках. 
 
Профессиональные компетенции: - 

1.4. Условия проведения текущего контроля и промежуточной 
аттестации 

Каждая форма промежуточного контроля включает в себя теоретические 
вопросы, позволяющие оценить уровень освоения студентами знаний и практические 
задания, выявляющие степень сформированности умений и навыков. 



Оценивание знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности носит 
комплексный, системный характер – с учетом как места дисциплины в структуре 
образовательной программы, так и содержательных и смысловых внутренних связей. 
Устное обсуждение проходит на занятии по вопросам, не предоставленным для 
подготовки ранее, и рассчитано на выявление объема знаний по определенному 
разделу, теме, проблеме. 

К критериям оценки уровня подготовки обучающегося относятся:  
 уровень освоения обучающимся материала, предусмотренного учебной 

программой по дисциплине; 
 умения обучающимся использовать теоретические знания при выполнении 

практических заданий; 
 уровень сформированности общих и профессиональных компетенций; 
 обоснованность, четкость, краткость изложения ответа при соблюдении 

принципа полноты его содержания. 
Дополнительным критерием оценки уровня подготовки обучающегося может 

являться результат научно-исследовательской, проектной деятельности, промежуточная 
оценка портфолио обучающегося. 

При проведении ДЗ по дисциплине уровень подготовки обучающихся оценивается в 
баллах: «5» («отлично»), «4» («хорошо»), «3» («удовлетворительно»), «2» 
(«неудовлетворительно»). 

 
2. ТЕКУЩИЙ КОНТРОЛЬ 
Текущий контроль проводится на практических занятиях и включает в себя оценку 

знаний и умений, компетенций обучающихся. 
Формы проведения текущего контроля:  
1 устный опрос, письменный опрос (может быть проведен в форме 

тестирования),  
2 выполнение практических работ при проведении практических занятий,  

 
 

Оценочное средство 1.1 
для проведения текущего контроля в форме опроса 

Теоретические вопросы для устного и(или) письменного опроса для оценки знаний 
в ходе текущего контроля. Критерии оценки оценочного средства 1.1 
для проведения текущего контроля в форме опроса 

3.2. 1.Типовые задания для оценки знаний 

Типовой ответ (шаблоны предложений/высказываний) 

1.When a person leaves high school, he understands that the time to choose his future profession 
has come. It is not easy to make the right choice of future profession and job at once. Leaving 
school is the beginning of independent life and the start of a more serious examination of one’s 
abilities and character. As a result, it is difficult for many school leavers to give a definite and right 
answer straight away. 
2. This year, I have managed to cope with and successfully passed the entrance exam and now I 
am a student of… 
3.I have always been interested in… 
4.In high school my favourite subject was…  
5.To begin with… 
6.Now I am a first term student and I am studying the fundamentals of…  
7.To my mind, it is… 
8.Undoubtedly… 



9. A good teacher develops in his students the burning desire to master all branches of modern… 
10. I want to study engineering because my abilities and interests suit the profession; the challenges 
and problem solving required give interest; I am keen to be able to make a practical difference by 
applying the skills I have learnt; and because engineering is a flexible field of study with a lot of 
demand, that will allow me to choose a direction that suits me and teach me skills useful in many 
other fields. 
Оценка устных ответов, учащихся: 
Отметка "5" ставится, если студент: 
1) полно излагает изученный материал, даёт правильное определенное языковых 
понятий; 
2) обнаруживает понимание материала, может обосновать свои суждения, применить 
знания на практике, привести необходимые примеры не только по учебнику, но и 
самостоятельно составленные; 
3) излагает материал последовательно и правильно с точки зрения норм литературного 
языка. 
Отметка "4" ставится, 
если студент даёт ответ, удовлетворяющий тем же требованиям, что и для отметки "5", 
но допускает 1-2 ошибки, которые сам же исправляет, и 1-2 недочёта в 
последовательности и языковом оформлении излагаемого. 
Отметка "3" ставится, 
если студент обнаруживает знание и понимание основных положений данной темы, но: 
1) излагает материал неполно и допускает неточности в определении понятий или 
формулировке правил; 
2) не умеет достаточно глубоко и доказательно обосновать свои суждения и привести 
свои примеры; 
3) излагает материал непоследовательно и допускает ошибки в языковом оформлении 
излагаемого. 
Отметка "2" ставится, 
если студент обнаруживает незнание большей части соответствующей темы изучаемого 
материала, допускает ошибки в форму- 
лировке определений и правил, искажающие их смысл, беспорядочно и неуверенно 
излагает материал. 
Отметка ("5", "4", "3") может ставиться не только за единовременный ответ (когда на 
проверку подготовки ученика отводится определенное время), но и за рассредоточенный 
во времени, т.е. за сумму ответов, данных учеником на протяжении урока (вы- водится 
поурочный балл), при условии, если в процессе урока не только заслушивались ответы 
учащегося, но и осуществлялась проверка его умения применять знания на практике. 

 
Примерный тест 

 
Шкала оценки образовательных достижений: 
 

Оценка уровня подготовки 
 

Процент результативности 
(правильных ответов) 

Отлично 5 100 – 90 % 
Хорошо 4 89 – 80 % 
Удовлетворительно 3 79 – 50 % 
Неудовлетворительно 2 49 и менее % 

 
Оценочное средство 1.3 

для проведения текущего контроля по результатам практических занятий 



Тематика практических занятий, типовые задания. Критерии оценки оценочного 
средства 1.2 для проведения текущего контроля по результатам практических занятий. 

Примерные задания 
1. Прочитайте текст. В заданиях заполните пропуск, словом, подходящим по 
смыслу, образованным от слова, данного справа. Впишите полученное слово в бланк 
ответа. 
 
Albert Einstein was not only a brilliant (40)……… , 

PHYSICS but also one of the (41)……………. thinkers 
in history. GREAT 
 
2. Прочитайте текст. В заданиях 46-50 установите соответствия между абзацами 
(paragraphs) 46-50 и темами a – f . Используйте каждую букву только один раз. 
Внимание: в задании одна тема лишняя. Занесите соответствующие буквы в бланк 
ответа. 

Some Facts About New Zealand 
46. New Zealand is a country in the south-western Pacific Ocean. It consists of two large 
islands and numerous smaller islands. It is separated from Australia by the Tasman Sea. 
47. The history of the country is very interesting. A lot of explorers from different parts of 
the world visited the islands in the past. They changed the life of the land and its culture. 
48. The first people who lived in New Zealand were Maoris. The Maori oral history says that 
they came to the island in seven canoes from other parts of Polynesia. They called New Zealand 
Aotearoa (The Land of the Long White Cloud). 
49. In 1642, Abel Tasman, a Dutch navigator, explored New Zealand. British captain James 
Cook made three voyages to the islands, beginning in 1769. Britain formally took control of the 
islands in 1840. 
50. Because of its long isolation New Zealand has a very special fauna with lots of birds. The 
flightless kiwi is a national icon, and New Zealanders informally call themselves Kiwi or Kiwis. 
a. The history of exploration of New 
Zealand b. The history of New 
Zealanders’ funny name c. The old 
name of the country 
d. The geographical position of New 
Zealand e. The interesting life of the 
country 
f. The results of visits to New Zealand 
 

3. Письменная часть лексико-грамматического тестирования (перевод текста с 
английского языка на русский) 

Family Patterns in the USA 
The traditional definition of family in Western culture in modern times means a nuclear 

family consisting of father, mother, and children. Other most common and prevalent family 
patterns today are the single-parent family, the stepfamily, the dual-earner family, and the dual-
career family. 

Single-parent families now represent a significant percentage of families, and growing up in 
a single-parent family is an increasingly common experience for children. Stepfamilies (or blended 
families) are not new. Nearly half of all marriages end in divorce and more than 3/4 of divorced 
people remarry, and blended families are becoming common in North America. They can consist 
of parents who were previously married to different partners, the children who were born in those 
previous marriages, and the children born to the current parents. Dual-earner families are now the 
major family pattern in the United States and other industrialized countries. Dual-career couples 

http://en.wikipedia.org/wiki/Pacific_Ocean
http://en.wikipedia.org/wiki/Islands_of_New_Zealand
http://en.wikipedia.org/wiki/Aotearoa
http://en.wikipedia.org/wiki/Biodiversity_of_New_Zealand
http://en.wikipedia.org/wiki/New_Zealand_birds
http://en.wikipedia.org/wiki/Kiwi
http://en.wikipedia.org/wiki/Kiwi_(people)


in which each member is equally responsible for earnings tend to have egalitarian beliefs about 
household roles and labour. 

Some alternative family patterns are actually variant family patterns traditional within certain 
ethnic communities for many generations (e.g. multi-generational or extended families). 

Families of the 21st century are facing a far-reaching socio-economic transformation. 
 
(Abridged and adapted from “Encyclopedia of Women and Gender. Two-Volume Set: Sex 

Similarities and Differences and the Impact of Society on Gender” by Judith Worell. 
 

4. Дискуссия 
Тема 1 Важности спорта и здорового образа жизни, значимость и роль выбора 
будущей профессии и роль образования для развития личности. 
Тема 2. Значимость и роль выбора будущей профессии и роли образования для 
развития личности (работа в малых группах): 

Группа студентов делится на малые подгруппы, состоящие из 3-4 человек, в 
каждой обязательно должен быть сильный студент, средний и слабый, при выполнении 
одного задания на группу, обучающиеся ставятся заведомо в такие условия, при 
которых успех или неуспех одного отражается на результатах всей группы. Оценка за 
выполнение этого общего задания ставится также одна на группу. Группе дается 
одно задание, но при его выполнении 
предусматривается распределение ролей между участниками группы (роли
 обычно распределяются самими студентами, но в некоторых 
случаях преподаватель может дать рекомендации). Преподаватель сам выбирает 
студента группы, который должен отчитаться о задании. 

Discuss the following points: 
1. What is the most attractive thing in the legal profession: salary, protection of society and 
individuals, prestige? 
2. Is being a lawyer seen as one of the most prestigious professions in many countries? 
3. Discuss the following question with your partner: “Would you like to become a judge, a 
prosecutor or an attorney?” Give reasons. 
4. What would you tell your foreign friends about student’s life at the university? 
5. Discuss your term paper with your partner. Points for discussion: your reasons for choosing 
the certain topic of the term paper, what issues you are studying, what materials you are using. 
6. Which way of learning do you find most effective and why? (Lectures, seminars, 
colloquiums, self-study, design work.) 
7. What do you like best in your 
university life? 8. What do you dislike 
about being a student? 
9. What do you know about the social life at the university? 
10. Which area of law have you chosen and why? Make notes under the headings: 
choice of specialization; number of years of training; income expectations; responsibilities; 
types of clients; need for foreign languages; likely challenges and opportunities; frustrations 
and rewards of this career. Add any other point that occurs to you. 
11. Summarize what qualities in your opinion a lawyer should possess. Have you personally 
got what it takes to become a good lawyer? 
12. What branches of law appeal to you most? Give your reasons. 
 
6. Деловая игра 
Тема: Устройство на работу Структура ролевой игры: 
1) Подготовка игры 
Руководитель игры (преподаватель): 
* объясняет ситуацию (устройство на работу) 



* распределяет роли (начальник отдела кадров, менеджер по персоналу, соискатели) 
* дает задания по подготовке необходимых для игры исходных данных (необходимые 
документы) Он может вводить всю установочную информацию устно, что потребует от 
студентов навыков аудирования, либо письменно, что заставит их применять 
сформированные навыки чтения. Преподаватель может самостоятельно распределять 
роли с учетом психологических особенностей студентов и их языковой подготовки или 
предложить студентам распределить роли самим. В зависимости от числа студентов в 
группе количество ролей может варьироваться. При этом следует стремиться к тому, 
чтобы «соискателей» было больше, чем «работодателей». 
Участники игры: 
* проводят самостоятельную подготовку к проведению игры (составляют письмо 
работодателям, составляют резюме, составляют описание должностных обязанностей, 
продумывают возможные вопросы к работодателю и т. д.) 
В ситуации устройства на работу большинство студентов могут не принимать 
вымышленной легенды, а использовать собственные данные. Это позволяет подготовить 
документы на всех этапах устройства на работу или учебу: перечень изученных 
предметов с оценками, письмо работодателям, резюме. 
2) Цель игры 
Цель этой игры, с одной стороны, дать возможность студентам применить 
сформированные навыки и умения говорения, слушания, письма и чтения, с другой – 
предоставить письменно дополнительную информацию экстралингвистического 
характера, которая поможет им справиться с подобными задачами в жизни. (Советы по 
выбору одежды для собеседования, как вести себя во время собеседования, приводятся 
возможные вопросы работодателей, возможные вопросы соискателей к работодателям 
и т. д.). Студентам также предоставляется возможность принять участие в 
собеседовании. 
3)Условия игры 
В газете Moscowlife несколько дней назад появилось объявление о вакансии юриста в 
крупной транснациональной компании. Одна группа студентов являются «соискателями», 
в то время как вторая группа студентов исполняет роль «работодателей». «Соискатели» 
должны написать письмо работодателям и составить резюме. Затем их вызывают на 
собеседование (по одному человеку). В итоге самый удачливый «соискатель» будет 
приглашен на собеседование, и ему предложат работу. 4) Сценарий игры 
· дано объявление 
· подробное описание ролей 
Руководитель отдела кадров: Перед началом собеседования просматривает письма и 
резюме соискателей. Обдумывает вопросы к соискателю. Объясняет, в чем заключается 
работа, и что должен будет делать соискатель, если его возьмут на эту вакансию. 
Анализирует результаты собеседования, выбирает лучшего соискателя и объявляет свое 
решение остальным. 
Менеджер по персоналу: Перед началом собеседования просматривает письма и 
резюме соискателей. Обдумывает вопросы к соискателю. Объясняет, в чем заключается 
работа, и что должен будет делать соискатель, если его возьмут на эту должность. 
Он должен выставлять оценки соискателям (максимальная оценка 10) по следующим 
критериям: внешность, общее впечатление, речь, ответы на вопросы. Дает 
возможность соискателю задать вопросы. 
Анализирует результаты собеседования, обсуждает с коллегами, выбирает лучшего 
соискателя и объявляет свое решение остальным соискателям. 
Соискатели: Должны использовать личные данные. Написать резюме. Быть готовыми 
ответить на вопросы и задать свои собственные вопросы, касающиеся данной 
вакансии (обязанности, зарплата, коллеги, карьерный рост и т. д.). 
5) Документы 



* образец объявления о 
вакансии * образец 
письма работодателю * 
образец CV 
* оценочная ведомость (находится у менеджера по персоналу, который в 
течение всего собеседования выставляет оценки) 
7) Итоги игры 
Разбор игры, осуществляемый преподавателем совместно со 
студентами. Role-play. A Job Interview. 
Work in groups of 3-4. One of you is applying for a job. Choose any job from the unit and think 
about the questions that you might ask a potential employee and employer. 
 
7. Разбор ситуации 
Look at the cases below and consider whether the right decision was reached using the Human 

Rights Act (http://www.equalityhumanrights.com/your-rights/human-rights/what-are-human-
rights/human-rights-act). You may need to find out a little more about some of the cases to reach 
your judgment. 
 

1. In 2002, the model Naomi Campbell and the DJ Sara Cox each attempted to use the 
Human Rights Act to defend their ‘Right to Privacy’ in the wake of newspaper reports. 
Campbell had been photographed leaving a rehabilitation meeting despite previously denying 
that she was a drug addict. Cox was photographed sunbathing in the nude on a remote 
private beach. Both cases were eventually successful as the court ruled in Campbell’s favour 
and Cox accepted an out of court settlement from the newspaper in question. 

2. In 1995, Learco Chindamo, an Italian then aged 15, stabbed headteacher Philip 
Lawrence who was attempting to break up a fight outside his school. He was convicted of the 
killing and served 12 years of a life sentence before being released on parole. However, attempts 
to deport him to Italy were blocked on the grounds that his family were in Britain and this would 
breach his right to a family life. 

3. In 1995, Kirk Dickson was found guilty of murder after kicking a man to death 
following an argument over a packet of cigarettes. Whilst in prison he was befriended by a 
woman through the prison pen pal service. They married within a year. Dickson, 12 years into a 
minimum sentence of 15 years, and his wife applied for IVF treatment in 2007. The court ruled 
that he was able to donate sperm to his wife as a failure to do so would be in breach of his human 
right to become a father. This decision was heavily criticized by Ann Widdecombe, a former 
prisons minister, who said: “A child is not a right, a child is a major responsibility”. 
 

Устный опрос, дискуссия, презентация: 
5 баллов - свободное оперирование программным учебным материалом.

 Содержание высказывания соответствует ситуации общения,        
отличается связанностью, полнотой, спонтанностью и беглостью. Высказывания 
политематического характера, хорошо аргументированы, отражают точку зрения 
говорящего. Речь разнообразная, правильная. Полное понимание задаваемых вопросов, 
грамматически и лексически правильно      оформленный      ответ при      достаточно 
быстрой, адекватной речевой реакции. Допускаются 1-2 ошибки, исправляемые на основе 
самокоррекции при быстрой, адекватной речевой реакции. 

4 балла – содержание высказываний соответствует заданной     теме     и     знакомой     
ситуации     общения. 

1-2 балла – Язык использован на уровне отдельных словосочетаний и предложений в 
знакомой ситуации. Понять содержание сказанного можно с большим трудом. Отсутствие 
понимания задаваемых вопросов, проявление усилий для решения коммуникативной 
задачи на уровне отдельных слов. 



0 баллов. Отсутствие ответа или отказ от ответа. 
 
Практика перевода: 

5 баллов. Полный, безошибочный перевод. Отсутствие смысловых искажений.
 Адекватная передача средствами родного языка характерных особенностей стиля.
 Допущены незначительные стилистические погрешности. 
4 балла. Полный перевод. Отсутствие смысловых искажений. В основном
 соблюдается правильная передача         характерных         особенностей стиля 
переводимого     текста. Допущены незначительные погрешности     в     выборе     
средств     родного     языка, незначительные     нарушения     в переводе     языковых 
особенностей текста. 
3 балла. Неполный перевод (менее 75%). Допускаются грубые смысловые
 искажения. Нарушается правильность передачи       языковых       особенностей 
переводимого текста. 
2 балла. Неполный перевод (менее 50%). Допускаются грубые смысловые искажения. 
Отсутствует правильная передача языковых особенностей переводимого текста. 
 
 

Оценивание выполнения практических заданий 
Бинарная шкала 

(уровень 
освоения) 

Показатели Критерии 

Зачтено 1. Полнота выполнения 
практического задания; 
2. Своевременность 
выполнения задания; 
3. Последовательность и 
рациональность выполнения 
задания; 

Студентом задание выполнено 
самостоятельно. При этом составлен 
правильный алгоритм выполнения 
задания. 

Не зачтено Студентом задание не выполнено или 
имеются существенные ошибки в его 
выполнении. 

 
 

Оценивание выполнения практических заданий 
Отметка "5" 

Практическая работа выполнена в полном объеме с соблюдением необходимой 
последовательности. Обучающиеся работали полностью самостоятельно: подобрали 
необходимые для выполнения предлагаемых работ источники знаний, показали 
необходимые для проведения практических и самостоятельных работ теоретические 
знания, практические умения и навыки. 
Работа оформлена аккуратно, в оптимальной для фиксации результатов форме. 
 
Отметка "4" 

Практическая или самостоятельная работа выполнена студентами в полном объеме и 
самостоятельно. Допускается отклонение от необходимой последовательности 
выполнения, не влияющее на правильность конечного результата (перестановка пунктов 
типового плана, последовательность выполняемых заданий, ответы на вопросы). 
Использованы указанные источники знаний. Работа показала знание основного 
теоретического материала и овладение умениями, необходимыми для самостоятельного 
выполнения работы. 
Допускаются неточности и небрежность в оформлении результатов работы. 
 
Отметка "3" 



Практическая работа выполнена и оформлена с помощью преподавателя. На выполнение 
работы затрачено много времени (дана возможность доделать работу дома). Студент 
показал знания теоретического материала, но испытывали затруднения при 
самостоятельной работе со статистическими материалами. 
 
Отметка "2" 

Выставляется в том случае, когда студент оказался не подготовленным к выполнению этой 
работы. Полученные результаты не позволяют сделать правильных выводов и полностью 
расходятся с поставленной целью. Обнаружено плохое знание теоретического материала и 
отсутствие необходимых умений. 
 

3. ПРОМЕЖУТОЧНАЯ АТТЕСТАЦИЯ 
3.1. Контрольные вопросы для подготовки к дифференцированному зачёту: 

   (форма промежуточной аттестации) 
3.2. Процедура проведения __дифференцированный зачёт _  
                                                                    (форма промежуточной аттестации) 
 
3.3. Методические рекомендации по подготовке и проведению 

промежуточной аттестации по дисциплине 
 
3.4. Критерии оценки по результатам освоения дисциплины 
 
Оценка «отлично» выставляется обучающемуся, показавшему всесторонние и 

глубокие знания программного материала и дополнительной литературы, а также 
творческие способности в понимании, изложении и практическом использовании 
материала. 

Оценка «хорошо» ставится обучающемуся, показавшему полное знание 
программного материала, освоившему основную рекомендательную литературу, 
показавшему стабильный характер знаний и умений и способному к их самостоятельному 
применению и обновлению в ходе последующего обучения и практической деятельности. 

Оценка «удовлетворительно» ставится обучающемуся, показавшему знания 
основного программного материала в объеме, необходимом для последующего обучения и 
предстоящей практической деятельности, знакомому с основной рекомендованной 
литературой, допустившему неточности в ответе на ДЗ, но обладающему необходимыми 
знаниями и умениями для их устранения при корректировке со стороны экзаменатора. 

Оценка «неудовлетворительно» ставится обучающемуся, обнаружившему 
существенные пробелы в знании основного программного материала, допустившему 
принципиальные ошибки при применении теоретических знаний, которые не позволяют 
ему продолжить обучение или приступить к практической деятельности без 
дополнительной подготовки по данной дисциплине. 

4 ОСОБЕННОСТИ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ 
АТТЕСТАЦИИ ДЛЯ ИНВАЛИДОВ И ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ 
ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ  

В ходе текущего контроля осуществляется индивидуальное общение преподавателя 
с обучающимся. При наличии трудностей и (или) ошибок у обучающегося преподаватель в 
ходе текущего контроля дублирует объяснение нового материала с учетом особенностей 
восприятия обучающимся содержания материала практики. 

При проведении текущего контроля и промежуточной аттестации обеспечивается 
соблюдение следующих требований: 

- для обучающихся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья 
текущий контроль и промежуточная аттестация проводится с учетом особенностей 
психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких 



обучающихся (далее - индивидуальные особенности). 
- проведение мероприятий по текущему контролю и промежуточной аттестации 

для лиц с ограниченными возможностями здоровья в одной аудитории совместно с 
обучающимися, не имеющими ограниченных возможностей здоровья, допускается, если 
это не создает трудностей для обучающихся; 

- присутствие в аудитории ассистента, оказывающего обучающимся 
необходимую техническую помощь с учетом их индивидуальных особенностей (занять 
рабочее место, понять и оформить задание, общаться с преподавателем); предоставление 
обучающимся при необходимости услуги с использованием русского жестового языка, 
включая обеспечение допуска на объект сурдопереводчика, тифлопереводчика (в 
организации должен быть такой специалист в штате (если это востребованная услуга) или 
договор с организациями системы социальной защиты по предоставлению таких услуг в 
случае необходимости); 

- предоставление обучающимся права выбора последовательности выполнения 
задания и увеличение времени выполнения задания (по согласованию с преподавателем); 
по желанию обучающегося устный ответ при контроле знаний может проводиться в 
письменной форме или наоборот, письменный ответ заменен устным. 
 

Приложение 
 

Примерный комплект оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 
(при наличии) 

1. Чтение и письменный перевод со словарем текста по юридической специальности, 
ответы на вопросы экзаменатора на английском языке по содержанию текста (объем 
текста - 1200 п.з., 45 мин.).  
2. Устное высказывание на английском языке по тематике пройденных сфер общения.  

Вариант 1 
1.Examination card 4 

COMMON LAW SYSTEMS 
 
When the government feels that existing common law, equity, or statutes are in need of 
revision or clarification, it passes new legislation. In this way courts avoid the obligation to 
follow precedents. Parliament passes hundreds of new laws every year on matters that need to 
be regulated more precisely than the common law has been able to do and on matters that never 
arose when the common law was developed. For example, modern society has produced crimes 
such as business fraud and computer theft which require complex and precise definitions. Some 
modern legislation is so precise and comprehensive that it is rather like a code in the Continental 
system. 
The spread of common law in the world is due both to the once widespread influence of Britain 
in the world and the growth of its former colony, the United States. Although judges in one 
common law country cannot directly support their decisions by cases from another, it is 
permissible for a judge to note such evidence in giving an explanation. Nevertheless, political 
divergence has produced legal divergence from England. 
Unified federal law is only a small part of American law. Most of it is produced by individual 
states and reflects various traditions. The state of Louisiana, for example, has a Roman civil 
form of law which derives from its days as a French colony. California has a case law tradition, 
but its laws are codified as extensively as many Continental systems. 
 
1. Why and when does the Parliament need to make 
new laws? 2. Why is common law spread all over the 
world? 
3. Why is unified federal law only a small part of American law? 



 
2. Устное высказывание по речевой ситуации. 
Устное высказывание (развернутое монологическое высказывание) в объеме не 
менее 15-20 предложений с последующей беседой по контролируемой речевой ситуации. 
Перечень речевых ситуаций: 
1. Мой вуз. Студенческая жизнь, история и традиции нашего вуза. 
2. Общие сведения об англоязычных странах. Национальные традиции и обычаи 
страны изучаемого языка. 
3. Общие сведения о России/Великобритании (по выбору студента). Национальные 
традиции и обычаи родной страны/страны изучаемого языка (по выбору студента). 
4. Государственно-правовая система 
Великобритании  
5. Государственно-правовая система России 
6. Судебная система Великобритании;  
7. Судебная система России; 
8. Профессия юриста в Великобритании; 
9. Избранное направление профессиональной деятельности. 
 
Критерии оценивания: 
- решение коммуникативной задачи/содержание (свободное оперирование 
программным учебным материалом, соответствие содержания высказывания ситуации 
общения, полнота высказывания, наличие собственной точки зрения говорящего, 
адекватная речевая реакция); организация устного высказывания (связанность, 
логичность, спонтанность и беглость, аргументация, достаточный объем); языковое 
оформление высказывания (богатый словарный запас, правильное употребление слов 
в контексте, соблюдение грамматических норм языка, использование различных 
грамматических структур). 
 
 
 
 

Оценки объявляются в день проведения дифзачёта.  
 
  



СГ.03 Безопасность жизнедеятельности 

1. ПАСПОРТ КОМПЛЕКТА ОЦЕНОЧНОЙ ДОКУМЕНТАЦИИ 
1.1. Оценочные средства предназначены для оценки результатов освоения 

дисциплины «СГ 03 Безопасность жизнедеятельности».  
Формой промежуточной аттестации по дисциплине является дифференцированный 

зачёт. 
Оценочные материалы разработаны на основании: 
− образовательной программы по специальности 13.02.13 Эксплуатация и 

обслуживание электрического и электромеханического оборудования (по отраслям);  
− рабочей программы дисциплины «СГ 03 Безопасность жизнедеятельности». 
 

1.2. Требования к результатам освоения дисциплины 
Результатом освоения дисциплины являются знания и умения, а также общие и 

профессиональные компетенции: 
Знания: 
актуальный профессиональный и социальный контекст поддержания безопасных 

условий жизнедеятельности, в том числе при возникновении ЧС;  
основные источники информации и ресурсы для решения  
задач обеспечения безопасности жизнедеятельности в профессиональном и 

социальном контекстах: принципы, правила и требования безопасного поведения, защиты 
от опасностей при осуществлении профессиональной деятельности и в ЧС;  

физиологические последствия воздействия на человека травмирующих, вредных и 
поражающих факторов;  

алгоритмы и приемы защиты человека и среды обитания от негативного воздействия 
при ЧС;  

алгоритмы и приемы действий по гражданской обороне и в ЧС; 
основы обеспечения военной безопасности государства (для юношей). 
основы медицинских знаний (для девушек) номенклатуру информационных 

источников, применяемых в сфере безопасности жизнедеятельности: нормативно-правовые 
акты федерального, регионального, локального уровней, регулирующие деятельность в 
сфере безопасности жизнедеятельности, основы контроля и управления в сфере 
обеспечения безопасности жизнедеятельности и защиты окружающей среды; 

приемы структурирования информации, содержащей актуальные научные сведения 
о безопасности жизнедеятельности, и форматы оформления (устное сообщение, 
письменное сообщение, электронный контент и т.п.) данной информации; 

психологические основы деятельности трудового коллектива, психологические 
особенности личности в сфере трудовой деятельности, актуальные для минимизации 
опасностей и эффективного управления рисками ЧС на рабочем месте; 

основы проектной деятельности в коллективе и команде по решению задач 
минимизации опасностей и эффективного управления рисками ЧС на рабочем месте на 
основе принципов эффективного взаимодействия по созданию человеко- и 
природозащитной среды осуществления профессиональной деятельности 

порядок действий в чрезвычайных ситуациях, правила экологической безопасности 
при ведении профессиональной деятельности;  

способы минимизации угрозы потерь, вызываемых нарушениями правил 
безопасности жизнедеятельности на рабочем месте и опасность нарушения правил 
безопасности жизнедеятельности для реализации идеи бережливого производства 

Умения:  
распознавать в профессиональном и социальном контексте задачи и/или проблемы, 

относящиеся к кругу задач и/или проблем поддержания безопасных условий 
жизнедеятельности, в том числе при возникновении ЧС; 



анализировать задачу и и/или проблемы, относящиеся к предметной области 
безопасности жизнедеятельности, и выделять составные части подобных задач и/или 
проблем; 

выявлять и эффективно искать информацию, необходимую для решения задач и/или 
проблем поддержания безопасных условий жизнедеятельности, в том числе при 
возникновении ЧС; 

составлять план действий, определять ресурсы, прогнозировать результаты 
реализации составленного плана поддержания безопасных условий жизнедеятельности, в 
том числе при возникновении ЧС; 

владеть способностью принимать решения по целесообразным действиям 
в ЧС; 
владеть методами защиты от вредных и опасных факторов ЧС, защиты человека  
и среды обитания от негативного воздействия при ЧС; приемы действий  
по гражданской обороне и в ЧС. 
оценивать результат и последствия своих действий по решению задач и/или проблем 

поддержания безопасных условий жизнедеятельности, в том числе при возникновении ЧС. 
Владеть знаниями основ обеспечения военной безопасности государства (для 

юношей). 
Владеть знаниями основ медицинских знаний (для девушек) 
определять задачи для поиска информации, содержащей актуальные сведения о 

безопасности жизнедеятельности;  
определять необходимые источники информации согласно номенклатуре 

информационных источников, применяемых в сфере безопасности жизнедеятельности;  
применять приемы структурирования информации для создания устных  
и письменных сообщений, электронного контента и т.п. в процессе освоения 

информации о безопасности жизнедеятельности; 
применять ИКТ и цифровые инструменты для решения задач, связанных с 

профессиональным контекстом обеспечения безопасности жизнедеятельности и защиты 
окружающей среды; использовать современное программное обеспечение, различные 
цифровые средства для получения информации, позволяющей: идентифицировать 
основные опасности среды обитания человека, оценивать риск их реализации; принимать 
решения по целесообразным действиям в ЧС; распознавать жизненные нарушения при 
неотложных состояниях и травмах 

организовывать работу коллектива и команды и взаимодействовать  
с коллегами, руководством, клиентами для создания человеко- и природозащитной 

среды осуществления профессиональной деятельности; 
применять правила поведения в чрезвычайных ситуациях природного,  
техногенного и социального характера. 
эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях, соблюдать нормы 

экологической безопасности содействовать практическому осуществлению идеи 
бережливого производства за счет минимизации угрозы потерь, вызываемых нарушениями 
правил безопасности жизнедеятельности на рабочем месте 

 
В рамках программы дисциплины обучающимися осваиваются компетенции: 
Общие компетенции: ОК 04,  ОК 07 

ОК 04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 
ОК 07 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, эффективно 
действовать в чрезвычайных ситуациях 

 
Профессиональные компетенции: - 

 
1.3. Показатели и критерии оценивания результатов освоения дисциплины 



Приобретенные знания, умения ПК, ОК, ЛР Основные показатели 
оценки результата 

 

Критерии  
оценки 

Наименование 
оценочных средств 

Текущий контроль Промежуточная 
аттестация 

1 2 3 4 5 6 
Знания: 

актуальный 
профессиональный и 
социальный контекст 
поддержания безопасных 
условий жизнедеятельности, в 
том числе при возникновении 
ЧС;  

основные источники 
информации и ресурсы для 
решения  

задач обеспечения 
безопасности 
жизнедеятельности в 
профессиональном и 
социальном контекстах: 
принципы, правила и 
требования безопасного 
поведения, защиты от 
опасностей при осуществлении 
профессиональной 
деятельности и в ЧС;  

физиологические 
последствия воздействия на 
человека травмирующих, 
вредных и поражающих 
факторов;  

алгоритмы и приемы 
защиты человека и среды 
обитания от негативного 
воздействия при ЧС;  

алгоритмы и приемы 
действий по гражданской 
обороне и в ЧС; 

основы обеспечения 
военной безопасности 
государства (для юношей). 

 
ОК 04 
ОК 07 

 

Оценка в рамках текущего 
контроля: 
- четкое описание 
последовательности 
действий в опасных и 
чрезвычайных ситуациях 
согласно инструкциям; 
-соблюдение требований 
безопасности в 
профессиональной 
деятельности; 
- логическое описание 
способов защиты населения 
от оружия массового 
поражения в соответствии с 
методическими указаниями 
и инструкциями; 
- правильное изложение 
профилактических мер по 
противопожарной 
безопасности и сообщения 
правил эвакуации при 
пожарах в соответствии с 
методическими указаниями 
и инструкциями; 
 
 

-правильное определение 
военно-учётных 
специальностей, родственных 
с полученной специальности 
согласно перечню ВУС; 
- четкое описание 
последовательности действий 
в опасных и чрезвычайных 
ситуациях согласно 
инструкциям; 
-соблюдение требований 
безопасности в 
профессиональной 
деятельности; 
- логическое описание 
способов защиты населения 
от оружия массового 
поражения в соответствии с 
методическими указаниями и 
инструкциями; 
- правильное изложение 
профилактических мер по 
противопожарной 
безопасности и сообщения 
правил эвакуации при 
пожарах в соответствии с 
методическими указаниями и 
инструкциями; 
- правильное изложение 
структуры видов и родов 
войск, их характеристик в 
соответствии с 
регламентирующими 
документами; 
- свободное ориентирование в 
организации и порядке 
призыва граждан на военную 

- Текущий контроль 
в форме 
фронтального и 
индивидуального 
опроса, 
тестирование, 
оценка результатов 
выполнения 
практической 
работы 
 

Экспертная 
оценка 
выполнения 
практических 
заданий, 
выполнения 
условий учебных 
ролевых игр 
Дифференцирова
нный зачет 



основы медицинских 
знаний (для девушек) 
номенклатуру 
информационных источников, 
применяемых в сфере 
безопасности 
жизнедеятельности: 
нормативно-правовые акты 
федерального, регионального, 
локального уровней, 
регулирующие деятельность в 
сфере безопасности 
жизнедеятельности, основы 
контроля и управления в сфере 
обеспечения безопасности 
жизнедеятельности и защиты 
окружающей среды; 

приемы 
структурирования информации, 
содержащей актуальные 
научные сведения о 
безопасности 
жизнедеятельности, и форматы 
оформления (устное сообщение, 
письменное сообщение, 
электронный контент и т.п.) 
данной информации; 

психологические 
основы деятельности трудового 
коллектива, психологические 
особенности личности в сфере 
трудовой деятельности, 
актуальные для минимизации 
опасностей и эффективного 
управления рисками ЧС на 
рабочем месте; 

основы проектной 
деятельности в коллективе и 
команде по решению задач 
минимизации опасностей и 
эффективного управления 
рисками ЧС на рабочем месте на 
основе принципов 

службу, поступления на неё в 
добровольном порядке; 
- свободное ориентирование в 
перечне военно-учетных 
специальностей 



эффективного взаимодействия 
по созданию человеко- и 
природозащитной среды 
осуществления 
профессиональной 
деятельности 

порядок действий в 
чрезвычайных ситуациях, 
правила экологической 
безопасности при ведении 
профессиональной 
деятельности;  
способы минимизации угрозы 
потерь, вызываемых 
нарушениями правил 
безопасности 
жизнедеятельности на рабочем 
месте и опасность нарушения 
правил безопасности 
жизнедеятельности для 
реализации идеи бережливого 
производства 
Умения: 

распознавать в 
профессиональном и 
социальном контексте задачи 
и/или проблемы, относящиеся к 
кругу задач и/или проблем 
поддержания безопасных 
условий жизнедеятельности, в 
том числе при возникновении 
ЧС; 

анализировать задачу и 
и/или проблемы, относящиеся к 
предметной области 
безопасности 
жизнедеятельности, и выделять 
составные части подобных 
задач и/или проблем; 

выявлять и эффективно 
искать информацию, 
необходимую для решения 
задач и/или проблем 

- правильное использование 
средств индивидуальной 
защиты в зависимости от 
примененного оружия 
массового поражения и 
характера поражающих 
факторов согласно 
инструкции по их 
применению; 
- пользование первичными 
средствами пожаротушения 
при различных типах 
возгорания согласно 
инструкции; 
- оказание первой помощи 
пострадавшим согласно 
алгоритмам оказания первой 
помощи; 
- ориентация в действиях по 
сигналам гражданской 
обороны; 

- правильное использование 
средств индивидуальной 
защиты в зависимости от 
примененного оружия 
массового поражения и 
характера поражающих 
факторов согласно 
инструкции по их 
применению; 
- пользование первичными 
средствами пожаротушения 
при различных типах 
возгорания согласно 
инструкции; 
- оказание первой помощи 
пострадавшим согласно 
алгоритмам оказания первой 
помощи; 
- ориентация в действиях по 
сигналам гражданской 
обороны; 

 



поддержания безопасных 
условий жизнедеятельности, в 
том числе при возникновении 
ЧС; 

составлять план 
действий, определять ресурсы, 
прогнозировать результаты 
реализации составленного 
плана поддержания безопасных 
условий жизнедеятельности, в 
том числе при возникновении 
ЧС; 

владеть способностью 
принимать решения по 
целесообразным действиям 

в ЧС; 
владеть методами 

защиты от вредных и опасных 
факторов ЧС, защиты человека  

и среды обитания от 
негативного воздействия при 
ЧС; приемы действий  

по гражданской 
обороне и в ЧС. 

оценивать результат и 
последствия своих действий по 
решению задач и/или проблем 
поддержания безопасных 
условий жизнедеятельности, в 
том числе при возникновении 
ЧС. 

Владеть знаниями 
основ обеспечения военной 
безопасности государства (для 
юношей). 

Владеть знаниями 
основ медицинских знаний (для 
девушек) 

определять задачи для 
поиска информации, 
содержащей актуальные 
сведения о безопасности 
жизнедеятельности;  

 - точность и скорость 
выполнения мероприятий по 
эвакуации населения из мест 
чрезвычайной ситуации в 
соответствии с инструкциями; 
- демонстрация способности 
бесконфликтного общения и 
саморегуляции в 
повседневной деятельности и 
экстремальных условиях 
военной службы 



определять 
необходимые источники 
информации согласно 
номенклатуре информационных 
источников, применяемых в 
сфере безопасности 
жизнедеятельности;  

применять приемы 
структурирования информации 
для создания устных  

и письменных 
сообщений, электронного 
контента и т.п. в процессе 
освоения информации о 
безопасности 
жизнедеятельности; 

применять ИКТ и 
цифровые инструменты для 
решения задач, связанных с 
профессиональным контекстом 
обеспечения безопасности 
жизнедеятельности и защиты 
окружающей среды; 
использовать современное 
программное обеспечение, 
различные цифровые средства 
для получения информации, 
позволяющей: 
идентифицировать основные 
опасности среды обитания 
человека, оценивать риск их 
реализации; принимать 
решения по целесообразным 
действиям в ЧС; распознавать 
жизненные нарушения при 
неотложных состояниях и 
травмах 

организовывать работу 
коллектива и команды и 
взаимодействовать  

с коллегами, 
руководством, клиентами для 
создания человеко- и 



природозащитной среды 
осуществления 
профессиональной 
деятельности; 

применять правила 
поведения в чрезвычайных 
ситуациях природного,  

техногенного и 
социального характера. 

эффективно 
действовать в чрезвычайных 
ситуациях, соблюдать нормы 
экологической безопасности 
содействовать практическому 
осуществлению идеи 
бережливого производства за 
счет минимизации угрозы 
потерь, вызываемых 
нарушениями правил 
безопасности 
жизнедеятельности на рабочем 
месте 
 

 
 
 
 
 



1.4. Условия проведения текущего контроля и промежуточной 
аттестации 

Каждая форма промежуточного контроля включает в себя теоретические 
вопросы, позволяющие оценить уровень освоения студентами знаний и практические 
задания, выявляющие степень сформированности умений и навыков. 

Оценивание знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности носит 
комплексный, системный характер – с учетом как места дисциплины в структуре 
образовательной программы, так и содержательных и смысловых внутренних связей. 
Устное обсуждение проходит на занятии по вопросам, не предоставленным для 
подготовки ранее, и рассчитано на выявление объема знаний по определенному 
разделу, теме, проблеме. 
Шкала оценивания 
Оценка 5 «отлично» ставится если: 
1. Во введении четко сформулирован тезис, соответствующий теме эссе, выполнена 
задача заинтересовать читателя  
2. Деление текста на введение, основную часть и заключение  
3. Логично, связно и полно доказывается выдвинутый тезис;  
4. Заключение содержит выводы, логично вытекающие из содержания основной части;  
5. Правильно (уместно и достаточно) используются разнообразные средства связи;  
6. Для выражения своих мыслей не пользуется упрощенно-примитивным языком  
7. Студент демонстрирует полное понимание проблемы. Все требования, 
предъявляемые к заданию, выполнены. 
Оценка 4 «хорошо» ставится если: 
1. Во введении четко сформулирован тезис, соответствующий теме эссе, в известной 
мере выполнена задача заинтересовать читателя  
2. деление текста на введение, основную часть и заключение  
3. В основной части логично, связно, но недостаточно полно доказывается выдвинутый 
тезис;  
4. Заключение содержит выводы, логично вытекающие из содержания основной части;  
5. Уместно используются разнообразные средства связи;  
6. Для выражения своих мыслей не пользуется упрощенно-примитивным языком 
Оценка 3 «удовлетворительно» ставится если: 
1.Во введении тезис сформулирован нечетко, или не вполне соответствует теме эссе;  
2. В основной части выдвинутый тезис доказывается недостаточно логично и 
последовательно;  
3. Заключение, выводы не полностью соответствуют содержанию основной части;  
4. Недостаточно или, наоборот, избыточно используются средства связи;  
5. Язык работы в целом не соответствует уровню 1 курса 
Оценка 2 «неудовлетворительно» ставится если: 
1.Во введении тезис отсутствует или не соответствует теме эссе; 
2. В основной части нет логичного последовательного раскрытия темы;;  
3. Вывод не вытекает из основной части;  
4. Средства связи не обеспечивают связность изложения;  
5. Отсутствует деление текста на введение, основную часть и заключение;  
6. Язык работы можно оценить как «примитивный» 



2. ТЕКУЩИЙ КОНТРОЛЬ 
Текущий контроль проводится на практических занятиях и включает в себя оценку 

знаний и умений, компетенций обучающихся. 
Формы проведения текущего контроля:  
1 устный опрос, письменный опрос (может быть проведен в форме 

тестирования),  
2 выполнение практических работ при проведении практических занятий,  

 
 

Оценочное средство 1.1 
для проведения текущего контроля в форме опроса 

Теоретические вопросы для устного и(или) письменного опроса для оценки знаний 
в ходе текущего контроля. Критерии оценки оценочного средства 1.1 
для проведения текущего контроля в форме опроса 

3.3. 1.Типовые задания для оценки знаний 

 
1. Теоретические вопросы для устных ответов. 
 

1. Опасности и их показатели. Качественная классификация и количественная оценка 
опасностей.  
2. Закон толерантности, опасные и чрезвычайно опасные воздействия. 
3. Основы теории риска. Концепция приемлемого риска. Методы и средства 
защиты от опасностей. 
4. Общие положения выбора методов и средств защиты от опасностей в системах 
«Природа -Человек», «Техносфера - Человек», «Техносфера - Человек». 
5. Методы защиты производственного персонала и населения от возможных 
последствий ЧС природного характера, характерных для региона проживания. 
Правила безопасного поведения и порядок действий производственного персонала и 
населения при угрозе возникновения (или непосредственном возникновении) ЧС 
природного характера, характерных для региона проживания . 
6. Методы защиты производственного персонала и населения от возможных последствий 
пожара и взрыва. Правила безопасного поведения и порядок действий 
производственного персонала и населения при угрозе возникновения (или 
непосредственном возникновении) пожара и взрыва. 
7. Методы защиты производственного персонала и населения от возможных 
последствий массовых инфекционных заболеваний человека, животных и растений. 
Правила безопасного поведения и порядок действий производственного 
персонала и населения при угрозе возникновения (или непосредственном 
возникновении) массовых инфекционных заболеваний человека, животных и 
растений. 
8. Порядок оказания первой помощи производственному
 персоналу и населению, предусмотренный действующим 
законодательством при травмах опорно-двигательного аппарата: ушибы мягких
 тканей,     растяжения связок, переломы, вывихи; правила     
транспортной иммобилизации. 
9. Порядок оказания первой помощи производственному
 персоналу и населению, предусмотренный действующим      
законодательством при травмах различных отделов позвоночника: ушибы, 
переломы; правила транспортной иммобилизации. 
10. Порядок оказания первой помощи производственному
 персоналу и населению, предусмотренный действующим 
законодательством при черепно-мозговой травме: ушиб головного мозга, сдавление 



головы; правила транспортной иммобилизации. 
11. Роль ГО на объектах экономики, в том числе и в учебных заведениях, 
при защите производственного персонала и населения от возможных последствий 
аварий, катастроф, стихийных бедствий, характерных для региона проживания. 
12. Акты военного управления. Их классификация. Обеспечение законности актов 
военного управления. 
13. Воинский учет. Организация воинского учета, обязанности гражданина по 
воинскому учету.  
14. Источники комплектования кадров из запаса ВС РФ офицерским составом. 
Система подготовки офицеров. 
15. Физиологические основы труда и профилактика переутомления как основа 
безопасности и здорового образа жизни. 
16. Социальная защита работника при получении ущерба здоровью на производстве.  
17. Психологическая помощь в условиях чрезвычайных ситуаций. 
 

Оценка устных ответов, учащихся: 
Отметка "5" ставится, если студент: 
4) полно излагает изученный материал, даёт правильное определенное языковых 
понятий; 
5) обнаруживает понимание материала, может обосновать свои суждения, применить 
знания на практике, привести необходимые примеры не только по учебнику, но и 
самостоятельно составленные; 
6) излагает материал последовательно и правильно с точки зрения норм литературного 
языка. 
Отметка "4" ставится, 
если студент даёт ответ, удовлетворяющий тем же требованиям, что и для отметки "5", 
но допускает 1-2 ошибки, которые сам же исправляет, и 1-2 недочёта в 
последовательности и языковом оформлении излагаемого. 
Отметка "3" ставится, 
если студент обнаруживает знание и понимание основных положений данной темы, но: 
4) излагает материал неполно и допускает неточности в определении понятий или 
формулировке правил; 
5) не умеет достаточно глубоко и доказательно обосновать свои суждения и привести 
свои примеры; 
6) излагает материал непоследовательно и допускает ошибки в языковом оформлении 
излагаемого. 
Отметка "2" ставится, 
если студент обнаруживает незнание большей части соответствующей темы изучаемого 
материала, допускает ошибки в форму- 
лировке определений и правил, искажающие их смысл, беспорядочно и неуверенно 
излагает материал. 
Отметка ("5", "4", "3") может ставиться не только за единовременный ответ (когда на 
проверку подготовки ученика отводится определенное время), но и за рассредоточенный 
во времени, т.е. за сумму ответов, данных учеником на протяжении урока (вы- водится 
поурочный балл), при условии, если в процессе урока не только заслушивались ответы 
учащегося, но и осуществлялась проверка его умения применять знания на практике. 

 
Примерные тестовые задания 

1.Центральным понятием ноксологии – науки об опасностях окружающей среды, 
является понятие «опасность». Опасность – это _____________ . 
2. Качественная таксономия степени реализации опасного воздействия на человека 
энергии, массы и информации, позволяет определить понятие «реализованной» 
опасности. Потенциальные и реальные опасности становятся реализованными в 
результате ситуаций, которые принято разделять на происшествия и чрезвычайные 



происшествия. Чрезвычайное происшествие (ЧП) – это ____________________ 
 
3. В результате возникновения ЧП на объектах экономики, в регионах и на 
иных территориях могут возникать чрезвычайные ситуации (ЧС). ЧС – это 
______________. 
 
4. Критерии допустимого вредного воздействия потоков позволяют человеку 
безопасно существовать в окружающем мире опасностей. «Безопасность объекта 
защиты» - это____________ . 
5. По способности воздействовать на объект защиты опасности принято разделять на 
воздействия, обладающие вредными (угнетающими) и травмоопасными 
(разрушающими) факторами. Вредный фактор – это ____________________ . 
6. К критериям безопасности техносферного пространства относят предельно 
допустимые значения потоков энергии, массы и информации, действующие на 
человека из окружающей среды. Установите соответствие между этими критериями и 
их определениями: 1. ПДК; 2. ПДН; 3. ПДУ. а) максимальное значение воздействия 
радиации, шума, вибрации, электромагнитных полей и других физических 
воздействий, которое не представляет опасности для здоровья человека, состояния 
животных, растений и их генофонда; 
б) это максимальная интенсивность антропогенного воздействия на 
окружающую среду, не приводящая к нарушению устойчивости экосистем; 
в) максимальная концентрация вещества в окружающей среде , которая при 
постоянном или временном воздействии на человека не влияет на его здоровье и 
не вызывает неблагоприятных последствий у его потомства 
7. К средствам обеспечения безопасности жизнедеятельности относятся (БЖД): 1) 
средства производственной безопасности (СПБ); 2) средства индивидуальной 
защиты (СИЗ); 3) средства коллективной защиты (СКЗ); 4) Социально-
педагогические средства. Установите соответствие между названием средства 
БЖД и группой, к которой он относится: 
а) ограничительная техника; б) санитарная обработка; в) рассредоточение и 
эвакуация населения; г) система государственных органов управления. 
 

Шкала оценки образовательных достижений: 
 

Оценка уровня подготовки 
 

Процент результативности 
(правильных ответов) 

Отлично 5 100 – 90 % 
Хорошо 4 89 – 80 % 
Удовлетворительно 3 79 – 50 % 
Неудовлетворительно 2 49 и менее % 

 
 

Оценочное средство 1.2 
для проведения текущего контроля по результатам практических занятий 

Тематика практических занятий, типовые задания. Критерии оценки оценочного 
средства 1.2 для проведения текущего контроля по результатам практических занятий. 

Примерные практические задания 
 

Ситуационные задачи 



1. Ситуационная задача. Одинокая мать старшего сержанта С, который проходит 

службу по призыву, тяжело заболела ж стала инвалидом второй группы. Кроме сына, 

близких родственников у нее нет. Имеет ли старший сержант С. право на досрочное уволь-

нение с военной службы? 

Ответ: да, имеет. У сержанта С. возникло обстоятельство, которое, не будь он 

призван, дает право на отсрочку от призыва на военную службу. Поскольку он проходит 

военную службу, это обстоятельство дает ему право на досрочное увольнение с военной 

службы. 

2. Ситуационная задача. Рядовой П. за угон автомобиля и нанесение тяжкого вреда 

здоровью пешеходу, которого он сбил, управляя угнанным автомобилем, осужден и 

приговорен к лишению свободы сроком на четыре года. До вынесения решения суда П. 

находился под следствием и с 4 августа 2006 г. содержался на гарнизонной гауптвахте г. 

Рязани. Приговор был вынесен 5 апреля 2007 г. Имеет ли командир части, в которой 

проходил службу П., право уволить его, а если имеет, то с какой даты? 

Ответ: да, имеет. Военнослужащий подлежит увольнению с военной службы, в 

связи с вступлением в законную силу приговора суда о назначении военнослужащему 

наказания в виде лишения свободы с даты вынесения приговора, 5 апреля 2007 г. 

3. Ситуационная задача. Профессору кафедры военной истории Военного 

университета полковнику И. продлевали службу после достижения им предельного 

возраста. Общий срок продления составил 10 лет. На момент подписания приказа по 

Военному университету полковнику И. исполнилось 60 лет. К запасу какого разряда будет 

причислен полковник И.? 

Ответ: поскольку полковнику И. на момент увольнения исполнилось 60 лет, а запас 

третьего разряда для полковников — до 60 лет, он будет уволеи сразу в отставку. 

Кейс-задачи 
Кейс-задача № 1. 
В Первоуральске во время давки на популярной дискотеке «Голливуд», которая 

проводится в Торгово-развлекательном центре «Строитель», подростки насмерть затоптали 
четырех человек, еще восемь получили различные травмы. Позже к медикам обратились 
другие пострадавшие, в больницах города им оказывается помощь.Давка произошла из-за 
того, что организаторы дискотеки (ООО «Капелла») объявили, что в первые полчаса вход 
на танцплощадку будет бесплатным, а затем за билет придется платить 150 рублей.В 
«Голливуд» пришло гораздо больше посетителей, чем ожидали организаторы. Когда двери 
открылись, началась давка. Несколько человек упали, и толпа буквально пошла по телам. 

 
1. Укажите к какому виду толпы относится описанная в задании. В зависимости от 

эмоционального состояния и поведения участников выделяют следующие виды толпы: а) 
окказиональная; б) экстатическая; в) паническая; г) экспрессивная. 

 



2. В соответствии с действующим законодательством, укажите порядок оказания 
первой помощи при ушибах, растяжениях и разрывах связок и мышц. а) наложить на 
поврежденное место тугую повязку; б) наложить холод на поврежденное место; в) 
обеспечить поврежденной конечности покой и придать ей возвышенное положение; г) 
вызвать скорую помощь. 

 
3. Бесструктурное скопление людей, лишенных ясно осознаваемой цели, и, как 

правило, находящееся в состоянии эмоционального возбуждения, называется ____________ 
. 

 
4. Под воздействием стресс-гормонов у человека, находящегося в толпе: 
1) учащается пульс, 2) повышается артериальное давление; 3) происходит приток 

крови к гладким мышцам. Установите соответствие между проявлениями воздействия 
стресс-гормонов и последствием их действия на человеческий организм: 

а) скачкообразное ускорение и усиление мышечных реакций; б) переход организма в 
режим «выживание»; в) резкое снижение уровня принятия решений. 

 
5. Укажите правила безопасного поведения в толпе. а) никогда не идите по 

направлению движения людей; б) план действия в толпе - держитесь ближе к краю, 
опасайтесь поручней, углов и ступенек; в) если вы уронили какую-то вещь (сумку, куртку 
или зонт) не пытайтесь ее поднять -это может стоить вам жизни; г) не предпринимайте 
активных действий в толпе - не цепляйтесь руками, их могут сломать; д) постарайтесь 
застегнуть куртку, согните руки в локтях, прижмите их к корпусу и постепенно 
выбирайтесь; ж) если вы упали, сразу закрывайте голову руками, постарайтесь резко встать. 

Оценивание выполнения практических заданий 
Бинарная шкала 

(уровень 
освоения) 

Показатели Критерии 

Зачтено 4. Полнота выполнения 
практического задания; 
5. Своевременность 
выполнения задания; 
6. Последовательность и 
рациональность выполнения 
задания; 

Студентом задание выполнено 
самостоятельно. При этом составлен 
правильный алгоритм выполнения 
задания. 

Не зачтено Студентом задание не выполнено или 
имеются существенные ошибки в его 
выполнении. 

 
 

Оценивание выполнения практических заданий 
Отметка "5" 

Практическая работа выполнена в полном объеме с соблюдением необходимой 
последовательности. Обучающиеся работали полностью самостоятельно: подобрали 
необходимые для выполнения предлагаемых работ источники знаний, показали 
необходимые для проведения практических и самостоятельных работ теоретические 
знания, практические умения и навыки. 
Работа оформлена аккуратно, в оптимальной для фиксации результатов форме. 
 
Отметка "4" 

Практическая или самостоятельная работа выполнена студентами в полном объеме и 
самостоятельно. Допускается отклонение от необходимой последовательности 
выполнения, не влияющее на правильность конечного результата (перестановка пунктов 
типового плана, последовательность выполняемых заданий, ответы на вопросы). 
Использованы указанные источники знаний. Работа показала знание основного 



теоретического материала и овладение умениями, необходимыми для самостоятельного 
выполнения работы. 
Допускаются неточности и небрежность в оформлении результатов работы. 
 
Отметка "3" 

Практическая работа выполнена и оформлена с помощью преподавателя. На выполнение 
работы затрачено много времени (дана возможность доделать работу дома). Студент 
показал знания теоретического материала, но испытывали затруднения при 
самостоятельной работе со статистическими материалами. 
 
Отметка "2" 

Выставляется в том случае, когда студент оказался не подготовленным к выполнению этой 
работы. Полученные результаты не позволяют сделать правильных выводов и полностью 
расходятся с поставленной целью. Обнаружено плохое знание теоретического материала и 
отсутствие необходимых умений. 
 

 
3. ПРОМЕЖУТОЧНАЯ АТТЕСТАЦИЯ 
3.1. Вопросы для подготовки к дифференцированному зачёту: 

   (форма промежуточной аттестации) 
1. Основы военной службы и обороны государства; 
2. Федеральные законы об обороне. Военная 
доктрина РФ. Структура Вооруженных Сил РФ. 
3. Основные виды вооружения, военной техники и специального снаряжения, 
состоящих на вооружении (оснащении) воинских подразделений, в которых 
имеются военно-учетные специальности, родственные специальностям СПО. 
4. Организацию и порядок призыва граждан на военную службу и поступления на 
нее в добровольном порядке. 
5. Принципы обеспечения устойчивости объектов экономики, прогнозирования 
развития событий и оценки последствий при техногенных чрезвычайных 
ситуациях и стихийных явлениях, в том числе в условиях противодействия 
терроризму как серьезной угрозе национальной безопасности России. 
6. Законодательные основы призыва граждан на военную службу и поступления на 
неѐ в добровольном порядке. 
7. Организация структура мед службы в военное время. 
8. Структура Вооруженных сил Российской Федерации. 
9. Медицинская служба Вооруженных сил. 
10. Военно- учетные специальности. 
11. Задачи и виды деятельности Медицинской Службы Вооруженных Сил. 
12. Понятие, классификация и характеристика ЧС различного происхождения. 
13. Задачи и основные мероприятия гражданской обороны и МЧС. 
14. Способы и средства защиты населения от оружия массового поражения. 
15. Принципы организации защиты населения при ЧС. Правила поведения при ЧС. 
16. Техногенные ЧС. Природные ЧС. Экологические катастрофы.
 Космические катастрофы. Социальные катастрофы. Инфекционные и 
паразитарные болезни. 
17. Ядерное оружие: поражающие факторы. 
18. Химическое оружие (боевые отравляющие и аварийно-химические опасные 

вещества). 
19. Нетрадиционные виды оружия: вакуумная бомба, плазменное оружие, 
климатическое оружие, сейсмическое, звуковое оружие. 
20. Средства и характеристика индивидуальной защиты населения. 



21. Средства и характеристика средств коллективной защиты населения. 
Защитные сооружения. 
22. Поражающие факторы катастроф. 
23. Порядок и правила оказания первой помощи пострадавшим при катастрофах. 
24. Меры пожарной безопасности и правила безопасного поведения при пожарах. 
25. Принципы радиационной и химической разведки. 
26. Безопасное поведение в очаге ядерного поражения. 
27. Особенности первой помощи в очаге ядерного поражения. 
28. Йодная профилактика в очаге радиационного поражения. 
29. Острая лучевая болезнь, формы. 
30. Основные виды потенциальных опасностей и их последствия в 
профессиональной деятельности и быту, принципы снижения вероятности их 
реализации. 
31. Источники химической и пожарной опасности. 
32. Прогнозирование ЧС. 
33. Взрывоопасные объекты, типичные поражения. 
34. Область применения получаемых профессиональных знаний при
 исполнении обязанностей военной службы. 
35. Безопасность на транспорте. 
36. Особенности организации первой помощи при катастрофах на транспорте. 
37. Устройство и использование огнетушителя. 
38. Основные понятия производственной безопасности и охраны труда. 
39. Опасные психологические аспекты производственной деятельности. 
40. Безопасность в быту (безопасность квартиры, жилища). Опасные вещества в быту. 
41. Безопасность пищи и питания. 
42. Безопасное поведение в местах массового скопления и отдыха людей. 
43. Способы бесконфликтного общения и саморегуляции в экстремальных 
условиях военной службы. 

 
Примерные задания: 

ТЕСТОВЫЕ ЗАДАНИЯ 

ДАЙТЕ ОДИН ПРАВИЛЬНЫЙ ОТВЕТ 

1. Из перечисленных ниже причин выберите те, которые являются причинами 

вынужденного автономного существования в природных условиях: 

а) несвоевременная регистрация туристической группы перед выходом   на маршрут,   

отсутствие средств связи; 

б) потеря ориентировки на местности во время похода, авария транспортных 

средств, крупный лесной пожар; 

в) потеря части продуктов питания, потеря компаса. 

2. Готовясь к походу, вам необходимо правильно подобрать одежду. Каким 

нижеперечисленным требованиям она должна соответствовать: 

а) одежда должна быть свободной, чистой и сухой, носиться в несколько слоев; 

б) одежда должна быть из синтетических материалов; 

в) одежда должна быть из однотонного или камуфлированного материала, чистой и 

сухой. 



3. К преступлениям небольшой тяжести относятся: 

а) неумышленные деяния, за совершение которых максимальное наказание, 

предусмотренное Уголовным кодексом, не превышает одного года лишения свободы; 

б) умышленные  деяния,   за  совершение  которых максимальное наказание, 

предусмотренное Уголовным кодексом, не превышает трех лет лишения свободы; 

в) умышленные и неумышленные деяния, за совершение которых 

максимальное наказание, предусмотренное Уголовным кодексом, не превышает двух 

лет лишения свободы. 

4. РСЧС создана с целью: 

а) прогнозирования ЧС на территории РФ и организации проведения аварийно-

спасательных и других неотложных работ; 

б) объединения  усилий  органов  власти,  организаций и предприятий, их сил и 

средств в области предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций; 

в) первоочередного жизнеобеспечения населения, пострадавшего в чрезвычайных 

ситуациях на территории Российской Федерации. 

5. Ядерное оружие — это: 

а) высокоточное наступательное оружие, основанное на использовании 

ионизирующего излучения при взрыве ядерного заряда в воздухе, на земле (на воде) или 

под землей (под водой); 

б) оружие массового поражения взрывного действия, основанное на использовании 

светового излучения за счет возникающего при взрыве большого потока лучистой энергии, 

включающей ультрафиолетовые, видимые и инфракрасные лучи; 

в) оружие массового поражения взрывного действия,   основанное  на  

использовании  внутриядерной энергии. 

6. От каких поражающих факторов оружия массового поражения защищает 

убежище: 

а) от всех поражающих факторов ядерного взрыва; 

б) от всех поражающих факторов ядерного взрыва, от химического и 

бактериологического оружия; 

в) от химического и бактериологического оружия, а также радиоактивного 

заражения; 

г) от ударной волны ядерного взрыва и обычных средств поражения. 

7. В развитии инфекционного заболевания прослеживаются несколько 

последовательно сменяющихся периодов. Что это за периоды? Выберите правильный 

ответ: 



а) начальный период, период инфицирования, опасный период, пассивный период, 

заключительный период; 

б) предынкубационный  период,   острое  развитие болезни, пассивный период, 

выздоровление; 

в) скрытый (инкубационный) период, начало заболевания, активное 

проявление болезни, выздоровление. 

8. Причинами переутомления являются: 

а) продолжительный сон и продолжительный активный отдых; 

б) неправильная организация труда и чрезмерная учебная нагрузка; 

в) позднее пробуждение после сна, отказ от завтраков и прогулок. 

9. Признаками алкогольного отравления являются: 

а) головокружение, тошнота и рвота, уменьшение сердечных сокращений и 

понижение артериального давления, возбуждение или депрессивное состояние; 

б) пожелтение кожи, ухудшение слуха, отсутствие реакции зрачков на свет, 

улучшение аппетита, снижение иммунитета; 

в) отсутствие речи, повышение температуры тела и артериального давления. 

10.  Военно-Морской Флот — это: 

а) вид вооруженных сил, который предназначен для нанесения ударов по 

промышленно-экономическим районам (центрам), важным военным объектам 

противника и разгрома его военно-морских сил; 

б) род войск, обеспечивающий выполнение боевых задач по разгрому военно-

морских сил противника; 

в) вид войск, обеспечивающий решение стратегических и локальных боевых задач с 

применением специальной военной техники и вооружения. 

11. Какая задача при подготовке и проведении туристского похода является 

главной: 

а) обеспечение безопасности; 

б) выполнение целей и задач похода; 

в) полное прохождение маршрута. 

12. В солнечный полдень тень указывает направление на: 

а) восток; 

б) юг; 

в) запад;  

г) север, 

13. Каким должно быть место разведения костра:       



а) место разведения костра должно быть не далее 10 метров от водного источника; 

б) место разведения костра необходимо очистить от травы, листьев, 

неглубокого снега; 

в) в ненастную погоду надо разводить костер под деревом, крона которого должна 

превышать основание костра на 6 метров. 

14. Каким из нижеперечисленных правил вы воспользуетесь, возвращаясь 

вечером домой: 

а) идти по освещенному тротуару и как можно ближе к краю дороги; 

б) идти кратчайшим путем, пролегающим через дворы, свалки и плохо освещенные 

места; 

в) воспользуетесь попутным транспортом. 

15. Введение гражданской обороны на территории Российской Федерации или 

в отдельных ее местностях начинается: 

а) с началом объявления о мобилизации взрослого населения; 

б) с момента объявления или введения Президентом Российской Федерации 

чрезвычайного положения на территории Российской Федерации или в отдельных ее 

местностях; 

в) с момента объявления состояния войны, фактического начала военных 

действий или введения Президентом Российской Федерации военного положения на 

территории Российской Федерации или в отдельных ее местностях. 

16. Поражающими   факторами   ядерного   взрыва являются: 

а) ударная волна, световое излучение, проникающая радиация, радиоактивное 

заражение и электромагнитный импульс; 

б) избыточное   давление   в   эпицентре   ядерного взрыва, облако, зараженное 

отравляющими веществами и движущееся по направлению ветра, изменение состава 

атмосферного воздуха; 

в) резкое  понижение  температуры  окружающей среды, понижение концентрации 

кислорода в воздухе, самовозгорание веществ и материалов в зоне взрыва, резкое 

увеличение силы тока в электроприборах и электрооборудовании. 

17.  Бактериологическое оружие — это: 

а) специальные  боеприпасы   и  боевые  приборы, снаряжаемые 

биологическими средствами, предназначенными для массового поражения живой 

силы, сельскохозяйственных животных и посевов сельскохозяйственных культур; 

б) специальное оружие, применяемое для массового поражения 

сельскохозяйственных животных и источников воды; 



в) оружие массового поражения людей на определенной территории. 

18. Пассивный курильщик — это человек: 

а) находящийся в одном помещении с курильщиком; 

б) выкуривающий до двух сигарет в день; 

в) выкуривающий одну сигарету натощак. 

19. К видам Вооруженных Сил Российской Федерации относятся: 

а) Ракетные войска стратегического назначения, Сухопутные войска, Военно-

Воздушные Силы, Военно-Морской Флот; 

б) Сухопутные войска,  воздушно-десантные войска, танковые войска, 

мотострелковые войска; 

в) Ракетные войска стратегического назначения, артиллерийские войска,  войска 

противовоздушной обороны, мотострелковые войска. 

20. Воздушно-десантные войска — это: 

а) вид вооруженных сил,  предназначенный  для боевых действий в тылу противника; 

б) род войска, предназначенный для боевых действий в тылу противника; 

в) вид войск, обеспечивающий выполнение боевых задач на территории, занятой 

противником, с применением специальной военной техники. 

21. Под воинской обязанностью понимается: 

а) прохождение военной службы в мирное и военное время, самостоятельная 

подготовка к службе в Вооруженных Силах; 

б) установленный законом почетный долг граждан с оружием в руках 

защищать свое Отечество, нести службу в рядах Вооруженных Сил, проходить вне-

войсковую подготовку и выполнять другие связанные с обороной страны 

обязанности; 

в) долг граждан нести службу в Вооруженных Силах только в период военного 

положения и в военное время. 

22. Комиссия по постановке граждан на воинский учет утверждается главой 

органа местного самоуправления (местной администрации) в следующем составе: 

а) военный комиссар района (города) либо заместитель военного комиссара, 

специалист по профессиональному психологическому отбору, секретарь комиссии, 

врачи-специалисты; 

б) представитель командования военного округа, представитель органа местного 

самоуправления, врачи-специалисты; 

в) военный комиссар района (города), руководитель (заместитель руководителя) 

органа внутренних дел, секретарь комиссии, врачи (хирург, терапевт, невропатолог); 



   

23. Заключение по результатам освидетельствования категории «Б» означает: 

а) годен к военной службе с незначительными ограничениями; 

б) временно не годен к военной службе; 

в) ограниченно годен к военной службе. 

 

24. Запас Вооруженных Сил Российской Федерации предназначен: 

а) для развертывания в военное время народного ополчения; 

б) для создания резерва дефицитных военных специалистов; 

в) для развертывания армии при мобилизации и ее  пополнения во время 

войны. 

  

 25. В связи с выполнением обязанностей военной службы гражданам 

предоставляются определенные преимущества, которые называются льготами. Это 

льготы: 

а) по налогам и сборам, жилищные льготы, льготы по отдельным вопросам брачно-

семейного законодательства, льготы в области здравоохранения, в области образования, по 

перевозкам, льготы за службу в отдаленных местностях, за выполнение задач при во-

оруженных конфликтах; 

б) по налогам и сборам, жилищные льготы, льготы в области здравоохранения, 

в области образования и культуры, по перевозкам, за службу в отдаленных 

местностях, за выполнение задач при вооруженных конфликтах; 

в) за службу в отдаленных местностях, льготы за выполнение задач при 

вооруженных конфликтах, в области здравоохранения, в области образования и культуры, 

жилищные льготы, льготы по налогам, в области материальной и уголовной 

ответственности, по перевозкам. 

 
 

Инструкция по выполнению работы: 
Промежуточная аттестация в виде теста из 50 вопросов выбираемые из списка. 

Выберите один правильный ответ. Выбранный вариант ответа отметьте в тесте. 
Время выполнения задания – _30 мин. (2 часа.) 

 
 

3.2. Процедура проведения __дифференцированный зачёт _  
                                                                    (форма промежуточной аттестации) 
 
3.3. Методические рекомендации по подготовке и проведению 

промежуточной аттестации по дисциплине 



 
3.4. Критерии оценки по результатам освоения дисциплины 
Критерии оценки: 
– «отлично» выставляется студенту, давшему правильные ответы на 91-100% 

тестовых заданий; 
– «хорошо» выставляется студенту, давшему правильные ответы на 81-90% 

тестовых заданий; 
– «удовлетворительно» выставляется студенту, давшему правильные ответы на 

71-80% тестовых заданий; 
– «неудовлетворительно» выставляется студенту, давшему правильные ответы 

на 70% и менее тестовых заданий. 
 
 
4 ОСОБЕННОСТИ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ 

АТТЕСТАЦИИ ДЛЯ ИНВАЛИДОВ И ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ 
ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ  

В ходе текущего контроля осуществляется индивидуальное общение преподавателя 
с обучающимся. При наличии трудностей и (или) ошибок у обучающегося преподаватель в 
ходе текущего контроля дублирует объяснение нового материала с учетом особенностей 
восприятия обучающимся содержания материала практики. 

При проведении текущего контроля и промежуточной аттестации обеспечивается 
соблюдение следующих требований: 

- для обучающихся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья 
текущий контроль и промежуточная аттестация проводится с учетом особенностей 
психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких 
обучающихся (далее - индивидуальные особенности). 

- проведение мероприятий по текущему контролю и промежуточной аттестации 
для лиц с ограниченными возможностями здоровья в одной аудитории совместно с 
обучающимися, не имеющими ограниченных возможностей здоровья, допускается, если 
это не создает трудностей для обучающихся; 

- присутствие в аудитории ассистента, оказывающего обучающимся 
необходимую техническую помощь с учетом их индивидуальных особенностей (занять 
рабочее место, понять и оформить задание, общаться с преподавателем); предоставление 
обучающимся при необходимости услуги с использованием русского жестового языка, 
включая обеспечение допуска на объект сурдопереводчика, тифлопереводчика (в 
организации должен быть такой специалист в штате (если это востребованная услуга) или 
договор с организациями системы социальной защиты по предоставлению таких услуг в 
случае необходимости); 

- предоставление обучающимся права выбора последовательности выполнения 
задания и увеличение времени выполнения задания (по согласованию с преподавателем); 
по желанию обучающегося устный ответ при контроле знаний может проводиться в 
письменной форме или наоборот, письменный ответ заменен устным. 

 

  

  



СГ.04 Физическая культура \ Адаптивная физическая культура  

1. ПАСПОРТ КОМПЛЕКТА ОЦЕНОЧНОЙ ДОКУМЕНТАЦИИ 
1.1. Оценочные средства предназначены для оценки результатов освоения 

дисциплины «Физическая культура\Адаптивная физическая культура».  
Формой промежуточной аттестации по дисциплине является дифференцированный 

зачёт. 
Оценочные материалы разработаны на основании: 
− образовательной программы по специальности 13.02.13 Эксплуатация и 

обслуживание электрического и электромеханического оборудования (по отраслям);  
− рабочей программы дисциплины «Физическая культура\Адаптивная 

физическая культура». 
 

1.2. Требования к результатам освоения дисциплины 
Результатом освоения дисциплины являются знания и умения, а также общие и 

профессиональные компетенции: 
Знания: 
роль физической культуры в общекультурном, профессиональном и социальном 

развитии человека; 
основы здорового образа жизни; 
условия профессиональной деятельности и зоны риска физического здоровья для 

данной специальности;  
правила и способы планирования системы индивидуальных занятий физическими 

упражнениями различной направленности 
Умения:  
использовать физкультурно-оздоровительную деятельность для укрепления 

здоровья, достижения жизненных и профессиональных целей; 
применять рациональные приемы двигательных функций в профессиональной 

деятельности; 
пользоваться средствами профилактики перенапряжения, характерными для данной 

специальности; 
выполнять контрольные нормативы, предусмотренные государственным 

стандартом при соответствующей тренировке, с учетом состояния здоровья и 
функциональных возможностей своего организма. 

В рамках программы дисциплины обучающимися осваиваются компетенции: 
Общие компетенции: ОК 04,  ОК 08 

ОК 04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 
ОК 08 Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 
здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого 
уровня физической подготовленности 
Профессиональные компетенции: - 
 
 

 
1.3. Показатели и критерии оценивания результатов освоения дисциплины 
 



Приобретенные знания, умения ПК, ОК, ЛР Основные 
показатели оценки 

результата 
 

Критерии  
оценки 

Наименование 
оценочных средств 

Текущий контроль Промежуточная 
аттестация 

1 2 3 4 5 6 
Знания: 
- роль физической культуры в 
общекультурном, профессиональном и 
социальном развитии человека; 
основы здорового образа жизни; 
условия профессиональной деятельности и 
зоны риска физического здоровья для данной 
специальности;  
правила и способы планирования системы 
индивидуальных занятий физическими 
упражнениями различной направленности 
 

ОК 04,  ОК 08 
 

Оценка в рамках 
текущего контроля: 
правильности 
выполнения 
физических 
упражнений, 
четкость, быстрота 
 
 

- свободное ориентирование в 
основных понятиях физических 
качеств и физической подготовки 
(сила, быстрота, выносливость, 
координация, гибкость); 
- правильность выполнения 
физических упражнений, 
четкость, быстрота 
- логичное обоснование роли 
физической культуры для 
формирования личности 
профессионала, профилактики 
профзаболеваний  
- применение правил 
оздоровительных систем 
физического воспитания для 
укрепления здоровья 

Экспертное 
наблюдение и 
регулярная оценка 
знаний студентов в 
ходе проведения: 
методико-
практических и 
учебно-
тренировочных 
занятий;  
Тестирование 
 

Оценка уровня 
физической 
подготовленности 
обучающихся, 
используя 
соответствующую 
задачам контроля 
систему нормативов и 
методик контроля; 
 
- оценка техники 
выполнения 
двигательных 
действий (проводится 
в ходе занятий): 
- выполнение 
нормативов общей 
физической 
подготовки 

Умения: 
использовать физкультурно-
оздоровительную деятельность для 
укрепления здоровья, достижения 
жизненных и профессиональных целей; 
применять рациональные приемы 
двигательных функций в профессиональной 
деятельности; 
пользоваться средствами профилактики 
перенапряжения, характерными для данной 
специальности; 
выполнять контрольные нормативы, 
предусмотренные государственным 
стандартом при соответствующей 
тренировке, с учетом состояния здоровья и 
функциональных возможностей своего 
организма 

 
- применение 
рациональных 
приемов 
двигательных 
функций в 
профессиональной 
деятельности; 
 

-  выполнение контрольных 
нормативов, предусмотренных 
государственным стандартом при 
соответствующей тренировке, с 
учетом состояния здоровья и 
функциональных возможностей 
своего организма; 

- демонстрация приверженности 
к здоровому образу жизни; 

- применение рациональных 
приемов двигательных функций 
в профессиональной 
деятельности; 
 

занятия в секциях по 
видам спорта, 
группах ОФП; 
индивидуальной 
физкультурно-
спортивная 
деятельность 
студента. 
 
 



1.4. Условия проведения текущего контроля и промежуточной аттестации 
Каждая форма промежуточного контроля включает в себя теоретические вопросы, 

позволяющие оценить уровень освоения студентами знаний и практические задания, 
выявляющие степень сформированности умений и навыков. 

Оценивание знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности носит 
комплексный, системный характер – с учетом как места дисциплины в структуре 
образовательной программы, так и содержательных и смысловых внутренних связей. 

2. ТЕКУЩИЙ КОНТРОЛЬ 
Текущий контроль проводится на практических занятиях и включает в себя оценку знаний 

и умений, компетенций обучающихся. 
Формы проведения текущего контроля:  
1 устный опрос, письменный опрос (может быть проведен в форме тестирования),  
2 выполнение практических работ при проведении практических занятий,  

 
 

Оценочное средство 1.1 
для проведения текущего контроля в форме опроса 

Теоретические вопросы для устного и(или) письменного опроса для оценки знаний в ходе 
текущего контроля. Критерии оценки оценочного средства 1.1 для проведения 
текущего контроля в форме опроса 

3.4. 1.Типовые задания для оценки знаний 

Инструкция 
Внимательно прочитайте задание. 
Время выполнения задания – 45мин 
Задание 
Выполните тестовые задания. Обоснуйте выбор ответов. 
Определите и охарактеризуйте физическую культуру и спорт 
как социальные явления, как явления культуры (устно). 
Тесты для определения: 
1.Как называется деятельность, составляющая основу 
физической культуры? 
а) Физическая подготовка. 
б) Физическое совершенствование. 
в) Физическое развитие. 
г) Физическое упражнение. 
2.Смысл физической культуры как компонента культуры 
общества заключается в … 
а) Укреплении здоровья и воспитании физических качеств 
людей. 
б) Обучении двигательным действиям и повышении 
работоспособности. 
в) Совершенствовании природных, физических свойств людей. 
г) Создание специфических духовных ценностей. 
3.Основные направления использования физической культуры 
способствуют… 
а) Формированию базовой физической подготовленности. 
б) Формированию профессионально-прикладной физической 
подготовленности. 
в) Восстановлению функций организма после травм и 
заболеваний. 
г) Всего выше перечисленного. 



Оценочное средство 1.2 
для проведения текущего контроля по результатам практических занятий 

Тематика практических занятий, типовые задания. Критерии оценки оценочного 
средства 1.2 для проведения текущего контроля по результатам практических занятий. 
Примерные практические задания проводятся в форме демонстрации выполнения 
изучаемых упражнений по разделам учебной программы. 

 
Показатели: соответствиие нормативным требованиям. 

Критерии оценивания: Отметка «5» - учащийся демонстрирует полный и разнообразный 
комплекс упражнений, направленный на развитие конкретной физической способности, 
или комплекс упражнений утренней, атлетической или ритмической гимнастики. При этом 
учащийся может самостоятельно организовать место занятий, подобрать инвентарь и 
применить его в конкретных условиях, контролировать ход выполнения заданий и оценить 
его. 
 
Отметка «4» - имеются незначительные ошибки или неточности в осуществлении 
самостоятельной физкультурно-оздоровительной деятельности. 
 
Отметка «3» - учащийся допускает грубые ошибки в подборе и демонстрации 
упражнений, испытывает затруднения в организации мест занятий, подборе инвентаря, с 
трудом контролирует ход и итоги выполнения задания. 

 
3. ПРОМЕЖУТОЧНАЯ АТТЕСТАЦИЯ 
3.1. Вопросы для подготовки к дифференцированному зачёту: 

   (форма промежуточной аттестации) 
Примерные задания: 
1. Одна из перечисленных ошибок при падении на спуске часто приводит к 
серьёзным травмам. Какая? 
а) глубокий присед; 
б) умышленное падение на бок; 
в) выставление палок кольцами вперёд. 
2. При спуске с горы наиболее частой причиной падении лыжника является… 
а) чрезмерный наклон туловища вперёд; б) выставление вперёд одной лыжи; 
в) неровная лыжня. 
3. Какая стойка лыжника самая устойчивая при спуске? 
а) низкая; б) средняя; в) высокая. 
4. Одеваясь на занятия лыжной подготовкой, прежде всего, следует учитывать… 
а) время проведения занятий; 
б) температуру воздуха и наличие ветра; в) состояние снега. 
5. В соревнованиях по лыжным гонкам для обгона лыжник подаёт сигнал… 
а) касанием рукой; 
б) наезжанием на пятки лыж; в) голосом. 
6. Какая стойка лыжника наиболее устойчива при пологом спуске? 
а) Низкая; б) Средняя; в) Высокая; г) Боковая. 
7. Укажите, какой способ поворота позволяет лыжнику сделать его на пологом 
склоне с меньшей потерей скорости. 
а) Упором; 
б) Переступанием;  
в) Плугом; 
г) На параллельных лыжах; 



8. В экстренных случаях при спуске с горы лыжнику приходится выполнять 
«торможение падением». Как оно выполняется? 
а) Присесть и упасть вперед по ходу спуска; 
б) Присесть и упасть на спину, палки держать кольцами назад; 
в) Глубоко присесть и упасть назад в сторону, лыжи развернуть поперек склона. 
9. Одна из перечисленных ошибок при падении на спуске часто приводит к 
серьезным травмам. Какая? 
а) Торможение палками сбоку; б) Глубокий присед; 
в) Умышленное падение набок; 
г) Выставление палок кольцами вперед. 
10. Основным методом развития выносливости у лыжника является…метод 
тренировки. 
а) повторный; 
б) интервальный; в) равномерный; 
11. Одеваясь на занятия лыжной подготовкой, прежде всего, следует учитывать… 
а) время поведения занятий; 
б) температуру воздуха и наличие ветра; в) рельеф местности. 
12. Причиной потертости ноги чаще всего бывает… 
а) тесная обувь; 
б) длительное передвижение; в) усталость. 
13. Какая причина считается уважительной, чтобы не пойти на тренировку? 
а) Сильный ветер; б) Снегопад; 
в) Усталость. 
г) Повышенная температура тела. 
14. В соревновании по лыжным гонкам для обгона лыжник подает сигнал… 
а) касанием рукой лыжника; 
б) касанием палкой лыж соперника; в) наезжание на пятки лыж; 
г) голосом. 
15. Если догнавший вас гонщик просит уступить лыжню, то вы обязаны… 
а) сойти с лыжни одной лыжей; 
б) сойти с лыжни обеими лыжами; 
в) остановиться и дать сопернику обойти вас стороной. 
16. Какой из перечисленных видов спорта считается циклическим? 
а) Гимнастика; б) волейбол; в) Борьба; 
г) Лыжные гонки. 
17. Какой из способов торможения на лыжах больше всего подходит для 
начинающего лыжника? 
а) плугом 
б) торможение падением в) боком 
18. Какой из подъемов в технике передвижения на лыжах имеет название одного 
из деревьев? 
а) елочкой 
б) лесенкой 
19. Каким может быть старт в индивидуальных гонках лыжников? 
а) только одиночным б) только общим 
в) одиночным, парным и общим 
20. Какой способ (ход) передвижения на лыжах появился раньше — коньковый 
или классический? 
а) коньковый 
б) классический 
21. Какой длины должны быть лыжи для конькового хода? 



а) эти лыжи должны быть на 10—20 см короче, чем лыжи для классического хода. б) 
эти лыжи должны быть на 10-20 см длиннее, чем лыжи для классического хода. в) 
длинна лыж не имеет значения 
22. Может ли лыжник пройти какой-либо отрезок дистанции на одной лыже? 
А) нет б) да 
23. Можно ли не уступать лыжню сопернику во время лыжной гонки? 
а) нет, обязан уступить в любом случае б) можно 
в) только в том случае, если до финиша остается 100 м и менее 
24. Какого способа передвижения на лыжах не существует: 
а) попеременный четырехэтажный ход б) попеременный двухшажный ход 
в) попеременный четырехшажный ход 
25. Когда наши спортсмены-лыжники дебютировали на зимних Олимпийских 
играх? 
А) 1984 
б) 1878 
в) 1956 
26. Как должен поступить лыжник на дистанции, если соперник, догнавший его, 
просит уступить ему лыжню? 
а) может не уступать лыжню 
б) следует уступить лыжню, сойдя с нее обеими лыжами 
в) следует уступить лыжню, сойдя с нее хотя бы одной лыжей 
27. В каком году были проведены первые соревнования по лыжным гонкам: 
а) 1980 
б) 1767 
в) 1817 
г) 1733 
28. В каком годуи где состоялись первыезимние Олимпийские игры: 
а) 1945 году в Берлине, Германия б) 1980 году Москва, Россия 
в) 1924 году в Шамони, Франция. г) 1896 году Афины, Греция 
29. Зимние Олимпийские игры проводятся ….. а) в один год с летними 
Олимпийскими играми; б) через два года после летних Олимпийских игр; в) через год 
после летних Олимпийских игр; 
г) через 3 года после летних Олимпийских игр;  
30.Основные способыпередвижения на лыжах: а) бег, ходьба; 
б) по пластунски; 
в) классический ход, коньковый ход; г)классический ход. 
  

Инструкция по выполнению работы: 
 

1. На выполнение итоговой проверочной работы в форме 
тестов по курсу «Физическая культура» отводится 2 часа (90 
минут). 
2. Тесты включают 30 заданий. 1 правильный вариант ответа. 
3. Тесты составлены по темам курса «Физическая культура». 
4. Баллы, полученные обучающимися за выполненные задания, 

суммируются. 
5. Один верный ответ – один балл. Максимальное количество баллов – 30. 

 
 

3.2. Процедура проведения __дифференцированный зачёт _  
                                                                    (форма промежуточной аттестации) 
 



3.3. Методические рекомендации по подготовке и проведению 
промежуточной аттестации по дисциплине 

 
3.4. Критерии оценки по результатам освоения дисциплины 

Тест оценивается следующим образом: 
«5» - 86-100% правильных ответов на вопросы; 
«4» - 71-85% правильных ответов на вопросы; 
«3» - 51-70% правильных ответов на вопросы; 
«2» - 0-50% правильных ответов на вопросы. 

 
4 ОСОБЕННОСТИ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ 

АТТЕСТАЦИИ ДЛЯ ИНВАЛИДОВ И ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ 
ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ  

В ходе текущего контроля осуществляется индивидуальное общение преподавателя 
с обучающимся. При наличии трудностей и (или) ошибок у обучающегося преподаватель в 
ходе текущего контроля дублирует объяснение нового материала с учетом особенностей 
восприятия обучающимся содержания материала практики. 

При проведении текущего контроля и промежуточной аттестации обеспечивается 
соблюдение следующих требований: 

- для обучающихся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья 
текущий контроль и промежуточная аттестация проводится с учетом особенностей 
психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких 
обучающихся (далее - индивидуальные особенности). 

- проведение мероприятий по текущему контролю и промежуточной аттестации 
для лиц с ограниченными возможностями здоровья в одной аудитории совместно с 
обучающимися, не имеющими ограниченных возможностей здоровья, допускается, если 
это не создает трудностей для обучающихся; 

- присутствие в аудитории ассистента, оказывающего обучающимся 
необходимую техническую помощь с учетом их индивидуальных особенностей (занять 
рабочее место, понять и оформить задание, общаться с преподавателем); предоставление 
обучающимся при необходимости услуги с использованием русского жестового языка, 
включая обеспечение допуска на объект сурдопереводчика, тифлопереводчика (в 
организации должен быть такой специалист в штате (если это востребованная услуга) или 
договор с организациями системы социальной защиты по предоставлению таких услуг в 
случае необходимости); 

- предоставление обучающимся права выбора последовательности выполнения 
задания и увеличение времени выполнения задания (по согласованию с преподавателем); 
по желанию обучающегося устный ответ при контроле знаний может проводиться в 
письменной форме или наоборот, письменный ответ заменен устным. 

 

 

  



СГ.05 Основы бережливого производства  

1. ПАСПОРТ КОМПЛЕКТА ОЦЕНОЧНОЙ ДОКУМЕНТАЦИИ 
1.1. Оценочные средства предназначены для оценки результатов освоения 

дисциплины «СГ 05 Основы бережливого производства».  
Формой промежуточной аттестации по дисциплине является дифференцированный 

зачёт. 
Оценочные материалы разработаны на основании: 
− образовательной программы по специальности 13.02.13 Эксплуатация и 

обслуживание электрического и электромеханического оборудования (по отраслям) 
− рабочей программы дисциплины «СГ 05 Основы бережливого производства». 
 

1.2. Требования к результатам освоения дисциплины 
Результатом освоения дисциплины являются знания и умения, а также общие и 

профессиональные компетенции: 
Знания: 

 основные понятия, историю возникновения, принципы, методы и инструменты 
бережливого производства; 

 основы картирования потока создания ценностей; 
 методы и инструменты бережливого производства; 
- статистические методы анализа. 

Умения:  
 осуществлять профессиональную деятельность с соблюдением принципов бережливого 

производства; 
 картировать поток создания ценностей; 
 применять методы и инструменты бережливого производства; 
- применять статистические методы анализа. 

В рамках программы дисциплины обучающимися осваиваются компетенции: 
 

Общие компетенции: ОК 01, ОК 05, ОК 07, ОК 09 
 

ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно 
к различным контекстам 
ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 
Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста 
ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять 
знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно 
действовать в чрезвычайных ситуациях; 
ОК 09 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном 
языках 

 
Профессиональные компетенции: - 

 
Личностные результаты реализации программы воспитания: ЛР 2, ЛР 3, ЛР 4, ЛР 5, 
ЛР 6, ЛР 7, ЛР 10, ЛР 11 
ЛР 2 Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий приверженность 
принципам честности, порядочности, открытости, экономически активный и участвующий 
в студенческом и территориальном самоуправлении, в том числе на условиях 
добровольчества, продуктивно взаимодействующий и участвующий в деятельности 
общественных организаций. 
ЛР 3 Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам гражданского общества, 
обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России. Лояльный к установкам и 



проявлениям представителей субкультур, отличающий их от групп с деструктивным и 
девиантным поведением. Демонстрирующий неприятие и предупреждающий социально 
опасное поведение окружающих. 
ЛР 4 Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осознающий ценность 
собственного труда. Стремящийся к формированию в сетевой среде личностно и 
профессионального конструктивного «цифрового следа» 
ЛР 5 Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической памяти на 
основе любви к Родине, родному народу, малой родине, принятию традиционных 
ценностей многонационального народа России 
ЛР 6 Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность к участию в 
социальной поддержке и волонтерских движениях 
ЛР 7 Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий собственную и 
чужую уникальность в различных ситуациях, во всех формах и видах деятельности.  
ЛР 10 Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой безопасности, в том 
числе цифровой.  
ЛР 11 Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий основами 
эстетической культуры 

1.3. Показатели и критерии оценивания результатов освоения дисциплины 
 



Приобретенные знания, умения ПК, ОК, 
ЛР 

Основные показатели 
оценки результата 

 

Критерии  
оценки 

Наименование 
оценочных средств 

Текущий контроль Промежуточная 
аттестация 

1 2 3 4 5 6 
Знания: 
 основные понятия, 

историю возникновения, 
принципы, методы и 
инструменты бережливого 
производства; 

 основы картирования 
потока создания 
ценностей; 

 методы и инструменты 
бережливого 
производства; 

статистические методы 
анализа.  

 
ОК 01, 
ОК 05, 
ОК 07, 
ОК 09 

ЛР 2, ЛР 
3, ЛР 4, 
ЛР 5, ЛР 
6, ЛР 7, 
ЛР 10, 
ЛР 11 

 
 

Оценка устных ответов, 
учащихся: 
Отметка "5" ставится, если 
студент: 
1) полно излагает изучен- 
ный материал; 
2) обнаруживает понима- 
ние материала, может обосновать 
свои суждения, применить знания 
на прак- тике, привести 
необходи- мые примеры не 
только по учебнику, но и 
самостоя- тельно составленные; 
3) излагает материал 
последовательно и правильно с 
точки зрения норм литературного 
языка. 
Отметка "4" ставится, 
если студент даёт ответ, 
удовлетворяющий тем же 
требованиям, что и для отметки 
"5", но допускает 1-2 ошибки, 
которые сам же исправляет, и 1-2 
недо- чёта в последовательности 
и языковом оформлении 
излагаемого. 
Отметка "3" ставится, 
если студент обнаруживает 
знание и понимание ос- новных 
положений данной темы, но: 
1) излагает материал не- 
полно и допускает неточ- ности в 
определении поня- тий или 
формулировке пра- вил; 
2) не умеет достаточно 
глубоко и доказательно 
обосновать свои суждения и 
привести свои примеры; 

- Оценка 
деятельности 
обучающихся во 
время 
проведения за- 
нятия 

- Проверка 
выполнения 
обучающимися 
домашних 
заданий 

Экспертная 
оценка 
выполнения 
практических 
заданий, 
выполнения 
условий учебных 
ролевых игр 
Дифференцирова
нный зачет 

Умения: 
 осуществлять 

профессиональную 
деятельность с 
соблюдением принципов 
бережливого 
производства; 

 картировать поток 
создания ценностей; 

 применять методы и 
инструменты бережливого 
производства; 

применять статистические 
методы анализа. 

 
- Тестовые опросы 

- Зачетная работа 



3) излагает материал непо- 
следовательно и допускает 
ошибки в языковом оформ- лении 
излагаемого. 
Отметка "2" ставится, 
если студент обнаружива- ет 
незнание большей части 
соответствующей темы 
изучаемого материала, до- 
пускает ошибки в форму- лировке 
определений и пра- вил, 
искажающие их смысл, 
беспорядочно и неуверенно 
излагает материал. 
Отметка ("5", "4", "3") может 
ставиться не только за 
единовременный ответ (когда на 
проверку подготовки ученика 
отво- дится определенное время), 
но и за рассредоточенный во 
времени, т.е. за сумму ответов, 
данных учеником на протяжении 
урока (вы- водится поурочный 
балл), при условии, если в 
процессе урока не только 
заслушивались ответы учащегося, 
но и осуществлялась проверка его 
умения применять зна- ния на 
практике. 
Критерии оценки тестов: 
Более 84%- оценка 5 
от 71-83 %- оценка 4 
от 61-70% - оценка 3 
менее 60% - оценка 2 

 
 
 
 
 



1.4. Условия проведения текущего контроля и промежуточной аттестации 
Каждая форма промежуточного контроля включает в себя теоретические вопросы, 

позволяющие оценить уровень освоения студентами знаний и практические задания, 
выявляющие степень сформированности умений и навыков. 

Оценивание знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности носит 
комплексный, системный характер – с учетом как места дисциплины в структуре 
образовательной программы, так и содержательных и смысловых внутренних связей. 
Устное обсуждение проходит на занятии по вопросам, не предоставленным для подготовки 
ранее, и рассчитано на выявление объема знаний по определенному разделу, теме, проблеме. 

К  критериям оценки уровня подготовки обучающегося относятся:  
 уровень освоения обучающимся материала, предусмотренного учебной программой по 

дисциплине; 
 умения обучающимся использовать теоретические знания при выполнении 

практических заданий; 
 уровень сформированности общих и профессиональных компетенций; 
 обоснованность, четкость, краткость изложения ответа при соблюдении принципа 

полноты его содержания. 
Дополнительным критерием оценки уровня подготовки обучающегося может являться 

результат научно-исследовательской, проектной деятельности,  промежуточная оценка 
портфолио обучающегося. 

При проведении ДЗ по дисциплине уровень подготовки обучающихся оценивается в 
баллах: «5» («отлично»), «4» («хорошо»), «3» («удовлетворительно»), «2» 
(«неудовлетворительно»). 

 
2. ТЕКУЩИЙ КОНТРОЛЬ 
Текущий контроль проводится на практических занятиях и включает в себя оценку знаний 

и умений, компетенций обучающихся. 
Формы проведения текущего контроля:  
1 устный опрос, письменный опрос (может быть проведен в форме тестирования),  
2 выполнение практических работ при проведении практических занятий,  

 
 

Оценочное средство 1.1 
для проведения текущего контроля в форме опроса 

Теоретические вопросы для устного и(или) письменного опроса для оценки знаний в ходе 
текущего контроля. Критерии оценки оценочного средства 1.1 для проведения 
текущего контроля в форме опроса 

3.5. 1.Типовые задания для оценки знаний 

Дать развернутый ответ на вопрос. 
№ варианта Вопрос 

1 Объясните принцип работы системы Канбан. 

2 Определите назначение и сущность метода Точно в срок. 

3 Объясните принцип работы метода Рока-Уоке, пока-йоке (Защита от 
ошибки). 

4 Объясните сущность и цели системы 5С. 
5 Объясните принцип работы системы Андон. 

6 Создание карты потока создания ценности 

7 Объясните сущность системы Кагеп. 

8 Зачем при построении производственной системы использовать поток 
единичных изделий? 



9 Каково назначение стандартов в бережливом производстве? 
10 Объясните, почему не всеми проблемами нужно заниматься? 

11 Объясните сущность инструмента визуализации и его важность в произ- 
водственном процессе. 

12 Объясните важность руководства в процессе внедрения бережливого 
производства. 

13 Поясните сущность понятий муда, мура и мури в бережливом производ- 
стве. 

14 Чем вызвана необходимость применения концепции бережливого произ- 
водства. 

 
Раздел 3. Реализация принципов бережливого офиса 
 
Перечень вопросов: 
1. Раскройте сущность методики пять вопросов «Почему?». 
2. В чем заключается сущность системы взаимной ответственности? 
3. Назовите этапы развертывания системы ТРМ. 
4. Приведите организационную структуру продвижения ТРМ. 
5. Какие работы выполняют проектные группы? 
6. Назовите цели работы модельных групп. 
7. Назовите цели деятельности тематических групп. 
8. На каком организационном уровне создаются рабочие группы, назовите цели и задачи их 
деятельности. 
Оценка устных ответов, учащихся: 
Отметка "5" ставится, если студент: 
7) полно излагает изученный материал, даёт правильное определенное языковых понятий; 
8) обнаруживает понимание материала, может обосновать свои суждения, применить знания на 
практике, привести необходимые примеры не только по учебнику, но и самостоятельно 
составленные; 
9) излагает материал последовательно и правильно с точки зрения норм литературного языка. 
Отметка "4" ставится, 
если студент даёт ответ, удовлетворяющий тем же требованиям, что и для отметки "5", но 
допускает 1-2 ошибки, которые сам же исправляет, и 1-2 недочёта в последовательности и 
языковом оформлении излагаемого. 
Отметка "3" ставится, 
если студент обнаруживает знание и понимание основных положений данной темы, но: 
7) излагает материал неполно и допускает неточности в определении понятий или 
формулировке правил; 
8) не умеет достаточно глубоко и доказательно обосновать свои суждения и привести свои 
примеры; 
9) излагает материал непоследовательно и допускает ошибки в языковом оформлении 
излагаемого. 
Отметка "2" ставится, 
если студент обнаруживает незнание большей части соответствующей темы изучаемого 
материала, допускает ошибки в форму- 
лировке определений и правил, искажающие их смысл, беспорядочно и неуверенно излагает 
материал. 
Отметка ("5", "4", "3") может ставиться не только за единовременный ответ (когда на проверку 
подготовки ученика отводится определенное время), но и за рассредоточенный во времени, т.е. 
за сумму ответов, данных учеником на протяжении урока (вы- водится поурочный балл), при 
условии, если в процессе урока не только заслушивались ответы учащегося, но и 
осуществлялась проверка его умения применять знания на практике. 

1.3. Тестовые задания 
ТЗ1. Чем система бережливого производства отличается от программы улучшения? 
1) особый подход к управлению предприятием, позволяющий повышать качество 



работы через сокращение потерь 
2) это программа радикальной перестройки всей системы управления 
3) это способ компоновки различных типов оборудования 

 
ТЗ2. Что не указывает андон? 
1) Состояние оборудования 
2) Количество оставшегося материала 
3) Плановые действия 
4) Возникшая проблема 
ТЗ3. К инструментам бережливого производства не относится: 
1) «Точно вовремя» 
2) Система TPM 
3) Фабрика процессов 
4) Картирование 

 
ТЗ4. Определите понятие «Точно вовремя (just-in-time, JIT)» 
1) Система, при которой изделия производятся и доставляются в нужное место 

точно в нужное время и в нужном количестве 
2) Система, при которой изделия производятся и доставляются в 

соответствии со временем работы поставщика 
3) Система, при которой изделия доставляются в нужное место 

 
ТЗ5. Что такое «вытягивающее производство»? 
1) Процедуры, которые предотвращают появление дефектов в 

производственных процессах 
2) Обработка изделий крупными партиями с максимальной скоростью, исходя из 

прогнозируемого спроса с последующим перемещением изделий на следующую 
производственную стадию или на склад, независимо от фактического темпа работы 
следующего процесса 

3) Метод управления производством, при котором последующие операции 
сигнализируют о своих потребностях предыдущим операциям 

ТЗ6. Перегрузка рабочих, сотрудников или мощностей при работе с повышенной 
интенсивностью 

1) Мури 
2) Муда 
3) Мура 

 
ТЗ7. Что такое визуальный контроль? 
1) Оценка качества изготовления продукции методом осмотра или 

тактильным способом 
2) Оценка способа изготовления продукции 
3) Оценка времени изготовления продукции методом осмотра 

 
ТЗ8. С 70-х годов в России отмечается усиление в науке об организации труда: 
1) Психофизиологические аспекты 
2) Рационального аспекта 
3) Производственного аспекта 

 



ТЗ9. Неравномерность выполнения операции, прерывистый график работ из-за 
колебаний спроса: 

1) Мури 
2) Муда 
3) Мура 

 
ТЗ10. Что такое «гемба»? 
1) Офисное здание 
2) Производственный цех 
3) Любое место, где непосредственно создаётся ценность для 

потребителя 
 

ТЗ11. В бережливом производстве TPM – это: 
1) Процесс оптимизации рабочего процесса 
2) Непрерывное совершенствование всего потока создания ценности в целом или 

отдельного процесса с целью увеличения ценности и уменьшения потерь 
3) Концепция менеджмента производственного оборудования, нацеленная 

на повышение эффективности технического обслуживания 
4) Концепция управления производственным предприятием, основанная на 

постоянном стремлении к устранению всех видов потерь 
 

ТЗ12. Какие Российские организации внедрили принципы бережливого производства? 
Возможно несколько вариантов ответа. 

1) РЖД 
2) Северстальтранс 
3) Merlion 
4) КамАЗ 

 
ТЗ13. К чему может привести непродуманная логистика? Возможно несколько 

вариантов ответа. 
1) К временным затратам и, как следствие, простою 
2) К временным затратам и, как следствие, браку в производстве 
3) Снижение производительности 
4) Последствий не следует 

 
ТЗ14. Что является причиной производства бракованной продукции? 
1) Не использование встроенной системы «Пока-йоке» 
2) Экономия на транспортной службе 
3) Несоответствие квалификации работника выполняемым функциям 
4) Отсутствие должного контроля на разных этапах производственного процесса 

 
ТЗ15. Может ли снижение времени производства привести к потерям, а не к 

оптимизации производства? 
1) Нет, это не связано 
2) Да, если будут нарушаться технологии производства 
3) Да, любое сокращение времени рабочего процесса ведет к потерям 
4) Нет, снижение времени производства всегда ведет к оптимизации рабочего 

процесса 



 
ТЗ16. Можно ли назвать деятельность технички, моющей пол, процессом 

бережливого производства на рабочем месте? 
1) Да, потому что это выполнение принципов бережливого производства 

– соблюдение порядка и чистоты рабочего места 
2) Нет, потому что деятельность данного сотрудника, в данном случае не имеет 

отношения к бережливому производству 
3) В зависимости от ситуации 
4) Нет правильного ответа 

 
ТЗ17. Может ли стать причиной потерь стремление доводить результаты своей 

деятельности до идеала? 
1) Нет, любые действия, связанные с улучшением результатов 

деятельности ведут к оптимизации производства 
2) Нет, подобные инициативы сотрудников нужно поддерживать 
3) Да, если при этом будет производиться большее количество действий, нежели 

необходимо для ведения производства 
4) Да, поскольку при этом будет слишком большой перерасход ресурсов 

производства 
 

ТЗ18. Какие группы видов потерь правильные? Возможно несколько вариантов 
ответа. 

1) Перепроизводство, излишние запасы, брак, ожидание на производстве 
2) Перепроизводство, излишние запасы, массовое увольнение 

сотрудников 
3) Лишние движения, перепроизводство, избыточная обработка 
4) Лишние движения, перепроизводство, покупка оборудовании 

 
ТЗ19. Что можно отнести к инструментам бережливого производства? 

Возможно несколько вариантов ответа. 
1) Правильную организацию рабочего места и выстраивание 

производственных потоков оптимальным образом 
2) Умение планировать заказы и эффективное управление персоналом 
3) Поиск заказчика и создание запасов сырья 
4) Все варианты верны 

 
ТЗ20. Что относится к причинам, вызывающим снижение производительности? 

Возможно несколько вариантов ответа. 
1) Большой штат сотрудников 
2) Снижение скорости производства и плохая логистика 
3) Перерасход сырья 
4) Непонимание сотрудниками и руководством принципов бережливого 

производства 
 

ТЗ21. Примеры ненужной транспортировки. Возможно несколько вариантов 
ответа. 

1) Удаленные склады 
2) Неудобное расположение мебели и оргтехники 
3) Большое количество согласующих лиц 



4) Длинные цепочки согласования документов 
 

ТЗ22. Что из ниже перечисленного не входит в восемь видов потерь? 
1) Перепроизводство 
2) Транспортировка 
3) Ожидание 
4) Избыточные мощности оборудования 

 
ТЗ23. Какое значение в бережливом производстве имеет термин 

«кайдзен»? 
1) Умение планировать заказы и эффективное управление персоналом 
2) Непрерывное совершенствование потока создания ценности с целью 

увеличения ценности и уменьшения потерь. 
3) Упорядочение процесса производства посредством увеличения контроля 

деятельности работников 
4) Уменьшение времени согласования проектов 
ТЗ24. Что может являться причиной избыточной обработки? Возможно несколько 

вариантов ответа. 
1) Обработка информации «вручную» 
2) Разные форматы периодической отчетности 
3) Поломка оборудования 
4) Неритмичность поставки сырья 

 
ТЗ25. Что означает «SQDCM»? 
1) Безопасность, качество, документация, затраты, модификация 

производства 
2) Безопасность, квалификация, дисциплина поставок, затраты, 

корпоративная этика 
3) Безопасность, качество, исполнение заказа, затраты, корпоративная культура 
4) Стандартизация, квалификация, документация, корпоративная этика 

 
ТЗ26. Ожидание – это время, которое персонал проводит в бездействии. 

По каким причинам сотрудник может бездействовать? Возможно несколько вариантов ответа. 
1) Несбалансированность работы операторов 
2) Нерациональная планировка рабочей зоны 
3) Непонимание того, что нужно заказчику 
4) Низкая квалификация работников 

 
ТЗ27. Бережливое производство – это: 
1) Способ наладки оборудования, при котором происходит его 

автоматическая остановка при появлении дефектных деталей 
2) Система производства, при которой изготавливается нужное 

потребителю количество деталей в определенный им срок 
3) Концепция управления производственным предприятием, основанная на 

постоянном стремлении к устранению всех видов потерь 
4) Полезность продукта с точки зрения потребителя, создаваемая 

производителем в результате выполнения последовательных действий 
 



ТЗ28. Ценность продукта или услуги – это: 
1) Цена с точки зрения клиента 
2) Стоимость с точки зрения производителя 
3) Полезность с точки зрения производителя 
4) Полезность с точки зрения клиента 

 
ТЗ29. Что из нижеперечисленного хорошо подходит для хранения мелких 

деталей на рабочем месте? 
1) Специализированные кейсы, контейнеры 
2) Пакеты, полки 
3) Подойдет любое свободное пространство 
ТЗ30. Для чего нужно поддерживать порядок на рабочем месте? 

Возможно несколько вариантов ответа. 
1) Чтобы коллеги не осуждали 
2) Уменьшить количество простоев работника 
3) Быстрый поиск и доступ к инструменту 
4) Оптимизации рабочего процесса 

 
ТЗ31. Что такое «стандартизация» в бережливом производстве? 
1) Составление должностных инструкций для каждого сотрудника 
2) Упорядочение процесса производства посредством увеличения контроля 

деятельности работников 
3) Составление бизнес-плана производства 
4) Точное описание каждого действия, включающее последовательность 

выполнения определенных задач 
 

ТЗ32. Что такое время создания ценности? 
1) Общее время изготовления продукта 
2) Время операций или действий, в результате которых продукту или услуге 

предаются свойства, за которые клиент готов платить 
3) Время изготовления продукта (только рабочее время) 

 
ТЗ33. Примеры незначимой работы в производстве (Муда 1 рода). 

Возможно несколько вариантов ответа. 
1) Брак 
2) Ожидание 
3) Транспортировка 
4) Оформление документов 

 
ТЗ34. Способы повышения ценности продукта в бережливом производстве. 

Возможно несколько вариантов ответа. 
1) Поддержания чистоты и порядка на рабочем месте 
2) Повышение качества готовой продукции за счет оптимизации 

производства 
3) Уменьшение времени согласования проектов 
4) Повышение качества готовой продукции за счет повышения 

квалификации сотрудников 
 



ТЗ35. В каких сферах в России, в первую очередь, началось внедрение концепции 
«Бережливое производство»? 

1) Производственная сфера 
2) Сфера услуг 
3) Торговля 
4) Научные исследования 
ТЗ36. Что является примером запаса? 
1) Переноска тяжелых предметов вручную 
2) Красивая упаковка промышленного товара 
3) 7 гаечных ключей одного размера 
4) Ожидание наладчика 

 
ТЗ37. К ценностям бережливого производства не относится: 
1) Безопасность 
2) Клиентоориентированность 
3) Повышение квалификации 
4) Уважение к человеку 
5) Время 

 
ТЗ38. Для чего необходима система 5S? 
1) Повысить безопасность на рабочем месте 
2) Повысить производительность 
3) Организовать рабочее место 
4) Для всего перечисленного 

 
ТЗ39. Что такое фабрика процессов? 
1) Обучающая лаборатория, имитирующая производственную цепочку 

предприятия 
2) Оптимизированное по системе 5С предприятие 
3) Отдельная структурная единица предприятия, оптимизированная по системе 5С 
4) Нет правильных вариантов 

 
ТЗ40. Организация, первая внедрившая принципы бережливого производства 
1) KIA 
2) Toyota 
3) Росатом 
4) Ford 

 
ТЗ41.Установите соответствие между понятием и содержанием понятия: 
1. Бережливое производство а) Любая деятельность, которая, потребляя ресурсы, 

не создает ценности для клиента 
2. Ценность продукта б) Система производства, при которой изготавливается 

нужное потребителю количество деталей в определенный им срок 
3. Муда  в) Новый тип производства, в котором ценность продукции определяется 

с точки зрения потребителя 
4. Точно вовремя г) Полезность продукта с точки зрения 

потребителя, создаваемая производителем в результате выполнения 
последовательных действий 



ТЗ42. На что влияет система 5S? 
1) На качество и периодичность уборки рабочих мест 
2) На трудоемкость, рабочую последовательность и сложность 

выполняемой работы 
3) На производительность, безопасность и качество. 
4) Все вышеперечисленные 

 
 

месте 

ТЗ43. Что происходит на 5-м этапе внедрения системы 5S 
1) Рационализация расположения предметов, находящихся на рабочем 
 
2) Совершенствование организации рабочего места, периодическое 

повторение предыдущих шагов, внедрение кайдзен-предложений 
3) Стандартизация организации рабочего места, соблюдение 

дисциплины 
 

ТЗ44. К целям бережливого производства на предприятии не относится: 
1) Установление наименьшей цены при определенном качестве или высокого 

качества при определенной цене 
2) Создание максимальных запасов с целью своевременной доставки товара 

заказчику 
3) Гарантированная поставка товара заказчику 
4) Сокращение всех затрат (включая трудовые) 

 
ТЗ45. В чем заключается сущность «кайдзен»? 
1) Постоянное (ежедневное) постепенное улучшение процессов, которое проводится 

руководством компании на рабочих местах. 
2) Постоянное (ежедневное) постепенное улучшение процессов, которое проводится 

руководством цеха и лидерами команд на рабочих местах. 
3) Постоянное (ежедневное) постепенное улучшение процессов, которое проводится 

каждым сотрудником предприятия на своем рабочем месте. 
 

ТЗ46. Встроенное качество делает акцент на: 
1) Контроль вырабатываемой продукции методом постфактум 
2) Устранение происхождения дефектов 
3) Остановку оборудования, если появляются недопустимые отклонения 

 
ТЗ47. Что такое «Муда»? 
1) Создание добавляющей ценности 
2) Время на переналадку оборудования 
3) Встраивание контроля качества 
4) Потери 
5) Выравнивание производства 

 
ТЗ48. Какой вид потерь появляется при задержке изделия на предыдущем этапе 

обработки, при простое или поломке оборудования? 



1) Ожидание 
2) Перепроизводство 
3) Ненужная транспортировка 
4) Лишний этап обработки 

 
49. Что является целью любой деятельности по усовершенствованию? 
1) Снижение гибкости 
2) Устранение потерь 
3) Сокращение персонала 

 
ТЗ50. Наиболее эффективным способом привлечения сотрудников является: 
1) Каскадное обучение 
2) Системное последовательное обучение 
3) Обучение рабочих групп 

 
ТЗ51. Что главное необходимо знать работнику о стандарте качества? 
1) То, что стандарт качества находится на доске рабочей зоны 
2) Стандартом качества пользуются контролеры качества 
3) Ключевые моменты выполнения операции, предупреждающие 

возникновение отклонений от установленных стандартов 
 

ТЗ52. «Время такта» это: 
1) Доступное производственное время за определенный период, деленное 

на объем потребительского спроса за этот период 
2) Время, за которое должна быть изготовлена партия изделий в 

соответствии с требованиями потребителя 
3) Фактическое время, затрачиваемое оператором на обработку единицы продукции 

 
ТЗ53. Укажите основные факторы, влияющие на стабильность процесса 

производства. Выбрать 4 правильных ответа. 
1) Человек 
2) Оборудование 
3) Время цикла 
4) Материал 
5) Метод 

 
ТЗ54. Какое время принимается вместо многоточия в формуле расчёта времени 

такта? Т такта = ................................................................. / дневную потребность 
1) Чистое рабочее время за день 
2) Общее рабочее время в смене без обеденного перерыва 
3) Общее рабочее время в смене с регламентированными перерывами 



ТЗ55. Какая работа является значимой? 
1) Работа, выполняемая оператором за полезное производственное время 
2) Работа, которая добавляет ценность продукции 
3) Вся необходимая работа, выполняемая оператором в течение рабочей смены 

 
ТЗ56. Какие операции добавляют ценности конечному продукту? Выбрать 4 
правильных ответа: 
1) Механическая обработка 
2) Замена инструмента 
3) Окраска 
4) Исправление дефектов 
5) Сварка 
6) Сборка 

 
 

как: 
ТЗ57. Человеческий ресурс в бережливом производстве рассматривается 

 
1) Основной источник создания ценности для потребителя 
2) Основная призводственная сила 
3) Потенциальные возможности человека в плане трудовой деятельности 

 

ТЗ58. Что происходит на 1-м этапе внедрения системы 5S? 
1) Уборка рабочего места 
2) Оценка нужности предметов на рабочем месте и устранение лишнего, не нужного 
3) Стандартизация организации рабочего места, соблюдение 

дисциплины 
 

ТЗ59. Если при сортировке выявляется предмет, частоту использования которого 
определить трудно, то: 

1) Его надо ликвидировать 
2) Его надо расположить в непосредственной близости от рабочей зоны 
3) Его надо убрать на значительное удаление от рабочей зоны 
4) Его надо пометить специальным ярлыком и если он не был востребован в 

течении смены, переместить из рабочей зоны на отведённое для хранения место 
 

ТЗ60. Цель любой деятельности по усовершенствованию – это: 
1) Сокращение персонала 
2) Снижение гибкости 
3) Устранение потерь 

 
ТЗ61. Неравномерный темп операции на разных стадиях производства, который 

способствует ожиданию работы, это 
1) Муда 



2) Мура 
3) Мури 
4) Нури 

 
ТЗ62. Что такое «перегрузка оборудования и рабочих»? 
1) Муда 
2) Мура 
3) Мури 
4) Нури 

 
ТЗ63. Какой вид потерь появляется при задержке изделия на предыдущем этапе 

обработки, при простое или поломке оборудования? 
1) Ненужная транспортировка 
2) Перепроизводство 
3) Ожидание 
4) Лишний этап обработки 

 
ТЗ64. Основной целью стандартизации работы является: 

1) Повышение эффективности за счет минимизации потерь в каждой операции 
2) Сокращение численности персонала 
3) Нормирование труда 

 
ТЗ65. Что включает в себя время цикла на сборочном конвейере? 
1) Время прохождения продукции через весь процесс или поток создания 

ценности от первой операции до последней 
2) Доступное производственное время за определенный период, деленное 

на объем потребительского спроса за этот период 
3) Всё рабочее время, поделённое на количество сборочных циклов 

 
ТЗ66. Если время цикла значительно меньше, чем время такта, то: 
1) Оператор не успевает делать свою работу 
2) Оператор недозагружен 
3) Это нормальный режим работы 
4) Большие колебания 

 
ТЗ67. Что такое поток создания ценности? 
1) Управление информационными потоками от заказа до поставки 
2) Преобразование от сырья до готового продукта в руках потребителя 
3) Все действия, как создающие, так и не создающие ценность, которые позволяют 

продукции пройти все процессы – от разработки концепции до запуска в производство и 
от принятия заказа до доставки потребителю. 

 
ТЗ68. Какие карты потока создания ценности не разрабатываются? 
1) Карта текущего состояния 



2) Карта планируемого состояния 
3) Карта целевого состояния 
4) Карта идеального состояния 

 
ТЗ69. «Карта потока создания ценности» - это: 
1) Взаимосвязь действий по изготовлению изделия 
2) Метод наблюдения, осуществляемый для изучения затрат времени 
3) Достаточно простая и наглядная графическая схема 

 
ТЗ70. Что не является целью бережливого производства? 
1) Повышение квалификации сотрудников 
2) Сокращение сроков создания продукции 
3) Сокращение производственных и складских площадей 
4) Сокращение затрат, в том числе трудовых 

 
ТЗ71. Что не относится к принципам бережливого производства? 
1) Стратегическая направленность 
2) Ориентация на создание ценности для потребителя 
3) Постоянное улучшение 
4) Принцип картирования 
5) Построение корпоративной культуры на основе уважения к человеку 
6) Вытягивание 

 
ТЗ72. Потери в соответствии с концепцией бережливого производства: 
1) Издержки общения с клиентами 
2) Процесс производства продукции 
3) Любое действие, которое потребляет ресурсы, но не создает ценности для 

клиента 
4) Время отдыха сотрудников организации. 

 
ТЗ73. К технологиям улучшений не относится: 
1) 5S 
2) TPM 
3) SMED 
4) КАНБАН 
5) Относятся все 

 
ТЗ74. К инструментам бережливого производства относят: 
1) Картирование процессов 
2) Маркетинговые исследования 
3) Визуализация 
4) Информирование клиентов 
5) Компьютерная техника 



ТЗ75. Что такое «Стандартные операционные карты»? 
1) Документы, содержащие экономическую информацию о деятельности 

предприятия 
2) Документы, описывающие шаги (элементы) в процедуре, которым 

необходимо следовать 
3) Документы, описывающие шаги анализа хозяйственной деятельности 

 
ТЗ76. В бережливом производстве Канбан – это: 
1) Система организации производства и снабжения, позволяющая 

реализовать принцип «точно в срок». 
2) Контрольная карточка, используемая при вытягивающем 

производстве 
3) Метод визуального управления 
4) Все утверждения верны 

 
ТЗ77. Как называется в системе бережливого производства «защита от ошибок»? 
1) Пока-ёкэ 
2) Кайзен 
3) Обея 

 
ТЗ78. Как называется деятельность, при которой потребляются ресурсы, но не 

создаются ценности для потребителя? 
1) Мури 
2) Муда 
3) Мура 

 
ТЗ79. Что такое «андон»? 
1) Оценка качества изготовления продукции методом осмотра или 

тактильным способом 
2) Инструмент визуального контроля хода производственного процесса 
3) Процесс оценки текущей ситуации, с точки зрения соответствия 

стандартам, мировому уровню организации производства 
 

ТЗ80. К преимуществам метода Hoshin Kanri не относится: 
1) Привлечения всего персонала к процессу планирования 
2) Согласования функциональных и общих целей 
3) Участие всего персонала в разработке плана и согласовании целей 
4) Обучение персонала технологиям улучшений 

 
ТЗ81. Определите понятие «кайдзен» 
1) Непрерывное совершенствование деятельности персонала по 

повышению квалификации 
2) Непрерывное улучшение деятельности с целью увеличения ценности для 

потребителя и уменьшения потерь 



3) Непрерывное совершенствование производственной деятельности. 
 

ТЗ82. Какие инструменты и методы используются для организации рабочего 
пространства? 

1) Делегирования полномочий 
2) Стандартизация 
3) Сортировка 
4) Дедукция 

 
ТЗ83. К какой отрасли научных знаний относится система «5С»? 
1) Научная организация труда 
2) Маркетинговые исследования 
3) Психология и педагогика 
4) Информационные технологии 

 
ТЗ84. Система 5С - это... 
1) Инструмент бережливого производства 
2) Принцип бережливого производства 
3) Ценность бережливого производства 

 
ТЗ85. Какие шаги входят в систему 5С? 
1) Сортировка 
2) Сопоставление 
3) Стандартизация 
4) Секвестирование расходов 
5) Соблюдение порядка 

 
ТЗ86. На каком этапе системы 5С осуществляется подача Кайдзен- 

предложений? 
1) Сортировка 
2) Стандартизация 
3) Совершенствование 
4) Соблюдение порядка 

 
ТЗ87. Для какого этапа системы 5С характерна кампания «красных ярлычков»? 
1) Стандартизация 
2) Сортировка 
3) Содержание в чистоте 
4) Соблюдение порядка 

 
ТЗ88. На каком этапе системы 5С соблюдается правило «30 секунд»? 
1) Стандартизация 
2) Сортировка 
3) Содержание в чистоте 



4) Соблюдение порядка 
5) Совершенствование 

 
ТЗ89. К технологиям анализа не относится: 
1) 5 Почему? 
2) Пирамида проблем 
3) Диаграмма Парето 
4) ТРМ 
5) Относятся все 

 
ТЗ90. Определите порядок использования системы «5С» для организации 

рабочего пространства: 
1) Стандартизация4 
2) Совершенствование5 
3) Содержание в чистоте3 
4) Сортировка1 
5) Соблюдение порядка и рациональное расположение2 

 
ТЗ91. Кривая Парето - это: 
1) Замкнутая ломаная линия, отображающая значения контролируемого показателя 
2) Распределение вероятностей возможных результатов проекта 
3) Инструмент, позволяющий выявить и отобразить проблемы с которых нужно 

начинать действовать, и распределить усилия с целью эффективного разрешения этих 
проблем 

 
ТЗ92. Виды диаграмм Парето: 
1) По важным и несущественным дефектам 
2) По времени и потребителям 
3) По результатам деятельности и по причинам 

 
ТЗ93. Метод статистического контроля качества - диаграмма Парето позволяет 

выявить: 
1) Наиболее убыточные виды брака или причины несоответствий 
2) Первоочередные причины, с которых нужно начинать действовать 
3) Величины рассеивания контролируемого параметра 

 
ТЗ94. Принцип Парето – это: 
1) 20% усилий дают 80% результата, а остальные 80 % усилий – лишь 20% 

результата 
2) PDCA (Plan-Do-Check-Act: Планируй-Сделай-Проверь-Действуй) 
3) За 85% проблем качества отвечает система качества, а за остальные 15% - 

исполнители 



ТЗ95. Диаграмма Исикавы - это: 
1) Динамика, то есть изменения количественной оценки данного 

экономического явления в течение известных периодов времени 
2) Представление причинно-следственных связей между объектом анализа и 

влияющими на него факторами 
3) Рассмотрение производства товаров, услуг и управления как совокупности 

взаимосвязанных процессов, а каждого процесса – как системы, имеющей вход и выход, 
своих «поставщиков» и «потребителей» 

 
ТЗ96. Что такое «Обея»? 
1) Организация материального потока по принципу — «один за одним» или «из 

рук в руки» без остановок и перебоев 
2) Комната, где происходит координация работы и принятие решений, 

формируется командно-ориентированная среда, которая помогает командам 
визуализировать весь процесс управления проектами и организацией в целом по SQDCM. 

3) Действие (или действия), выполняемое одним станком над одним 
продуктом, в отличие от процесса 

 
ТЗ97. Стандарт в бережливом производстве - это: 
1) Документ, устанавливающий распределение обязанностей между 

сотрудниками предприятия или организации 
2) Документ, в котором устанавливаются характеристики продукции, правила 

осуществления процессов (производства, хранения, перевозки, оказания различных 
услуг и т.п.) 

3) Документ, регламентирующий отношения между заказчиком и 
исполнителем 

 
ТЗ98. Стандартный рабочий запас – это: 
1) Максимальное количество продукции, необходимое для обеспечения 

бесперебойной работы процесса (расходные материалы, запасные части, информация, и 
т.д.) 

2) Минимальное количество незавершённой продукции перед каждой операцией 
(этапом процесса), необходимое для поддержания ровного течения потока) 

3) Набор технических нормативов и требований к выполнению 
процессов 

 
ТЗ99. Основной целью стандартизации работы является: 

1) Повышение эффективности за счет минимизации потерь в каждой операции 
2) Сокращение численности персонала 
3) Нормирование труда 



ТЗ100. К основным требованиям, предъявляемым к ключевым показателям 
эффективности бизнеса не относится: 

1) Измеримость, возможность дать показатель в цифровом выражении 
2) Прямая связь с важнейшими факторами успеха 
3) Неограниченное количество 
4) Подконтрольность, то есть возможность влиять на факторы 
5) Стимул для сотрудника 
6) Относятся все 

Ответы 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
1 2 3 1 3 1 1 1 3 3 

 
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 

3 1,4 1,3 1,3,4 2 2 3 1,3 1,2 2,4 
 
 

21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 

1,2 4 2 1,2 3 1,3 3 4 1 3,4 
 

31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 
4 2 3,4 2,4 1 3 3 4 1 2 

 
41 42 43 44 45 46 47 48 49 50 

1 - в, 
2 - г, 
3 - а, 
4 - б 

 
1,3 

 
2 

 
2 

 
3 

 
2 

 
4 

 
1 

 
2 

 
1 

 
51 52 53 54 55 56 57 58 59 60 

3 1 1,2, 
3,5 

1 2 1,3, 
5,6 

1 2 4 3 

 
61 62 63 64 65 66 67 68 69 70 

2 3 3 1 2 2 3 2 3 1 
 

71 72 73 74 75 76 77 78 79 80 
4 3 5 1,3 2 4 1 2 2 4 

 
81 82 83 84 85 86 87 88 89 90 

2 2,3 1 1 1,3,5 3 2 4 4 4, 5, 3, 
1, 2 

 
91 92 93 94 95 96 97 98 99 100 

3 3 2 1 2 2 2 2 1 3 
 

 



Оценочное средство 1.3 
для проведения текущего контроля по результатам практических занятий 

Тематика практических занятий, типовые задания. Критерии оценки оценочного 
средства 1.2 для проведения текущего контроля по результатам практических занятий. 

Примерные практические задания 
ПЗ1. Охарактеризуйте ценности бережливого производства. Раскройте содержание 

принципов бережливого производства на примерах. 
 

ПЗ2. Приведите пример потока создания ценности. Раскройте, в чем заключается 
ценность, создаваемая в этом потоке. Определите в этом потоке действия, создающие 
ценность, и действия, которые необходимы, но ценности не создающие. 

 
ПЗ3. Приведите примеры семи видов потерь на производстве. Приведите примеры 

семи видов потерь в офисе. 
 

ПЗ4. Составьте сравнительную таблицу «Методы бережливого производства», в 
которой отразите общие черты и отличия основных методов бережливого производства. 

 
ПЗ5. В организации для каждого процесса производства продукции или 

предоставления услуги должно быть рассчитано время такта. 
Время такта рассчитывается по формуле: 



Tтакт 
 

Tдост , 
V 

 

где Tтакт - время такта; 
Tдост - доступное производственное время за определенный период (например, 

смена, сутки, месяц и т.д.); 
V - объем потребительского спроса за этот период. 

 
Рассчитайте время такта по следующим условиям: 
Длительность смены составляет 8 часов. В течение смены предусмотрены 4 перерыва 

по 10 минут. Спрос на продукцию за месяц составляет 10560 штук. В месяце 20 рабочих дней. 
ПЗ6.  Разработайте  стандартную  операционную  карту  операции 

«Изготовление копии документа». 
 

ПЗ7. Охарактеризуйте способы визуализации: маркировка, оконтуривание, разметка, 
цветовое кодирование. 

 
ПЗ8. Изготовьте карточку заказа «канбан» и карточку отбора «канбан», укажите в чем 

заключается их отличие. 
 

ПЗ9. Перечислите возможные объекты применения системы 5С. Опишите алгоритм 
сортировки предметов на нужные и ненужные на производстве. Определите способы 
удаления ненужных предметов на производстве. 

 
ПЗ10. Разработайте стандартную операционную карту «Уборка рабочего места» для 

офисного работника. 
 

ПЗ11. Метод «быстрая переналадка (SMED)» направлен на сокращение времени 
переналадки оборудования за счет преобразования внутренних действий по переналадке во 
внешние. Охарактеризуйте чем внешние действия отличаются от внутренних. Приведите 
примеры. 

 
ПЗ12. Принцип дзидока гласит: остановите процесс ради встраивания качества. 

Раскройте значение данного принципа, приведите примеры. 
 

ПЗ13. Раскройте 8 принципов TPM: Автономное обслуживание. Целенаправленное 
улучшение. Плановое техническое обслуживание. Управление качеством. Раннее 
управление оборудованием. Образование и обучение персонала. Административный и 
офисный TPM. Безопасность труда, окружающая среда и здравоохранение. 



          ПЗ14. Определить первопричину проблемы «Опоздания на учебные занятия» с 
помощью метода «5 почему?». 
 
          ПЗ15. Определить ключевые причинно-следственные связи факторов и последствий 

проблемы «Плохой успеваемости» с помощью метода «Диаграмма 
Исикавы». 
          ПЗ16. Оформить Кайдзен-предложение на проблему, выявленную в процессе 

наблюдения на практическом занятии, по предложенному плану: 
- описать проблему (доказать, что это проблема), при необходимости 

приложить фотографию или нарисовать эскиз; 
- описать предлагаемое улучшение, при необходимости приложить 

фотографию или нарисовать эскиз (описание должно быть понятным); 
- указать какие потери устраняет данное улучшение, что изменится в процессе 

после его внедрения; 
указать какие ресурсы и в каком количестве потребуются для реализации Кайдзен-

предложения. 
 
ПЗ17. Решение кейс-задачи 
1. Dell – одна из крупнейших американских компаний в области производства 

компьютеров с годовым оборотом в 40 млрд. долл., но при этом, на складах запасных частей 
для производства компьютеров – всего на 8 дней работы. 
Сегодня процесс покупки компьютера выглядит следующим образом: человек, заходя на 

веб-сайт выбирает собственную комплектацию компьютера, после оформления заказа и 
оплаты, начитается процесс его сборки. В течение 24 часов компьютер комплектуется и в 
самые короткие сроки доставляется заказчику. 
Вроде в этой схеме нет ничего особенного. Но на момент ее внедрения компаний Dell , она 

существенно отличалась от работы других компаний, в силу отсутствия запасов на складах. 
Нет ни одного неликвида, нет ни одного собранного компьютера, который может остаться 
не купленным. 
Система складом распределенная. Склады небольшого размера. Очень отлаженная 

поставка запасов. Все это выливается в то, что объем оборотных средств, затраченный 
компанией на комплектующие, очень низкий. 
Вопросы и задания 
1. Какие виды потерь могли быть устранены в деятельности вышеописанной 

компании? 
2. Имеет ли место применение системы «Точно-вовремя»? 
3. Какую модель вовлечения персонала, по вашему мнению, применяет компания Dell? 
4. В каких плоскостях треугольника эффективности возможны улучшения в 

производственных процессах компании Dell? 
 
2. «Время на перекуры» На одном из японских заводов возникла следующая проблема: из-

за частых перекуров токарей производительность труда в цехе была не слишком высокой. 
Поставить у каждого станка контролера 
- невозможно. Да и видеокамеру над каждым станком не повесишь. Во время «мозгового 

штурма», в котором принимали участие менеджеры, было найдено простое и остроумное 
решение, учитывающее человеческую психологию. Какое? 
 
3. Например, для изучения развития отечественного автопрома и автомо-билестроения 

Тойота учащимся предлагается следующее сообщение: «В России выпускается около 2 млн. 
автомобилей в год. А Тойота выпускает в год около 5 млн. автомашин. Это тем более 
парадоксально, что, по оценкам ООН, в России сосредоточено более 50 % мировых 
природных богатств. В Японии таких ресурсов нет. 



Вопросы к тексту: 
В чем заключается проблема? Как государство ее решает? 
Какие способы решения проблемы вы можете предложить? В чем преимущество 

бережливого производства? 
 
ПЗ 18. Решение ситуационной задачи 
Ситуация: Внедрение подхода «бережливое производство» предполагает определение 

тактовой частоты, которая определяется как отношение доступного времени к количеству 
проданных товаров. По условию известно: 1083 сек. свободного времени и 115 ед. 
проданного товара. 
Задание. 
• 1. В чем особенности подхода «бережливое производство»? 
• 2. Определите тактовую частоту при заданных параметрах свободного времени и 

единицах проданного товара. 
 
Ситуация: Система «бережливое производство» предполагает использование 

производственных мощностей таким образом, чтобы избежать простоев оборудования. 
  
По условию известно: доступное время равно 1200 сек., РРЭ (персонал, усталость и 

безопасность) — 0,95 и использование производственных мощностей — 0,95. 
Наличная мощность определяется по формуле 
Наличная мощность = Доступное время х РР8 х х Использование производственных 

мощностей. 
Задание. 
• 1. В чем особенности системы «бережливое производство»? 
• 2. Определите наличную мощность при заданных параметрах доступного времени, 

РРБ и использования производственных мощностей 
 

Оценивание выполнения практических заданий 
Бинарная шкала 

(уровень 
освоения) 

Показатели Критерии 

Зачтено 7. Полнота выполнения 
практического задания; 
8. Своевременность 
выполнения задания; 
9. Последовательность и 
рациональность 
выполнения задания; 

Студентом задание выполнено 
самостоятельно. При этом составлен 
правильный алгоритм выполнения 
задания. 

Не зачтено Студентом задание не выполнено или 
имеются существенные ошибки в его 
выполнении. 

 
 

Оценивание выполнения практических заданий 
Отметка "5" 

Практическая работа выполнена в полном объеме с соблюдением необходимой 
последовательности. Обучающиеся работали полностью самостоятельно: подобрали 
необходимые для выполнения предлагаемых работ источники знаний, показали 
необходимые для проведения практических и самостоятельных работ теоретические 
знания, практические умения и навыки. 
Работа оформлена аккуратно, в оптимальной для фиксации результатов форме. 
 
Отметка "4" 



Практическая или самостоятельная работа выполнена студентами в полном объеме и 
самостоятельно. Допускается отклонение от необходимой последовательности 
выполнения, не влияющее на правильность конечного результата (перестановка пунктов 
типового плана, последовательность выполняемых заданий, ответы на вопросы). 
Использованы указанные источники знаний. Работа показала знание основного 
теоретического материала и овладение умениями, необходимыми для самостоятельного 
выполнения работы. 
Допускаются неточности и небрежность в оформлении результатов работы. 
 
Отметка "3" 

Практическая работа выполнена и оформлена с помощью преподавателя. На выполнение 
работы затрачено много времени (дана возможность доделать работу дома). Студент 
показал знания теоретического материала, но испытывали затруднения при 
самостоятельной работе со статистическими материалами. 
 
Отметка "2" 

Выставляется в том случае, когда студент оказался не подготовленным к выполнению этой 
работы. Полученные результаты не позволяют сделать правильных выводов и полностью 
расходятся с поставленной целью. Обнаружено плохое знание теоретического материала и 
отсутствие необходимых умений. 
 

 
3. ПРОМЕЖУТОЧНАЯ АТТЕСТАЦИЯ 
3.1. Контрольные вопросы для подготовки к дифференцированному зачёту: 

   (форма промежуточной аттестации) 
КВ1 Понятие, история и философия бережливого производства.  
КВ2 Ценности бережливого производства. 
КВ3 Принципы бережливого производства. 
КВ4 Производственная система на принципах

 бережливого производства. 
КВ5 Процессный подход как основа построения производственной системы. 
КВ6 Понятия потока создания ценности и его составляющих.  
КВ7 Основные характеристики потока создания ценности. 
КВ8 Управление потоком создания ценности.  
КВ9 Цикл Деминга. 
КВ10 Понятие потерь. 
КВ11 Классификация потерь. 
КВ12 Виды потерь на производстве. 
КВ13 Виды потерь в офисе. 
КВ14 Понятие инструмента бережливого производства.  
КВ15 Понятие метода бережливого производства. 
КВ16 Обзор основных методов и инструментов

 бережливого производства. 
КВ17 Стандартизация работы: понятие, используемые инструменты, 

назначение и описание методов, этапы применения. 
КВ18 Визуализация: понятие, используемые инструменты, назначение и 

описание методов, этапы применения. 
КВ19 Канбан: понятие, используемые инструменты,

 назначение и описание методов, этапы применения. 
КВ20 Организация рабочего пространства (5С): понятие, используемые 

инструменты, назначение и описание методов, этапы применения. 



КВ21 Быстрая переналадка (SMED): понятие,
 используемые инструменты, назначение и описание методов, этапы 
применения. 

КВ22 Всеобщее обслуживание оборудования (TPM): понятие, используемые 
инструменты, назначение и описание методов, этапы применения. 

КВ23 Защита от непреднамеренных ошибок (Poka-Yoke): понятие, 
используемые инструменты, назначение и описание методов, этапы применения. 

КВ24 Проблемы: понятие, виды.  
КВ25 Проблемы: диагностика. 
КВ26 Проблемы: анализ. 
КВ27 Инструменты для анализа и решения проблем.  
КВ28 Метод «5 почему?». 
КВ29 Метод «Диаграф связей».  
КВ30 Метод 5W1H. 

 
 

3.2. Процедура проведения __дифференцированный зачёт _  
                                                                    (форма промежуточной аттестации) 
 
3.3. Методические рекомендации по подготовке и проведению 

промежуточной аттестации по дисциплине 
 
3.4. Критерии оценки по результатам освоения дисциплины 
 
Оценка «отлично» выставляется обучающемуся, показавшему всесторонние и 

глубокие знания программного материала и дополнительной литературы, а также 
творческие способности в понимании, изложении и практическом использовании 
материала. 

Оценка «хорошо» ставится обучающемуся, показавшему полное знание 
программного материала, освоившему основную рекомендательную литературу, 
показавшему стабильный характер знаний и умений и способному к их самостоятельному 
применению и обновлению в ходе последующего обучения и практической деятельности. 

Оценка «удовлетворительно» ставится обучающемуся, показавшему знания 
основного программного материала в объеме, необходимом для последующего обучения и 
предстоящей практической деятельности, знакомому с основной рекомендованной 
литературой, допустившему неточности в ответе на ДЗ, но обладающему необходимыми 
знаниями и умениями для их устранения при корректировке со стороны экзаменатора. 

Оценка «неудовлетворительно» ставится обучающемуся, обнаружившему 
существенные пробелы в знании основного программного материала, допустившему 
принципиальные ошибки при применении теоретических знаний, которые не позволяют 
ему продолжить обучение или приступить к практической деятельности без 
дополнительной подготовки по данной дисциплине. 

4 ОСОБЕННОСТИ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ 
АТТЕСТАЦИИ ДЛЯ ИНВАЛИДОВ И ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ 
ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ  

В ходе текущего контроля осуществляется индивидуальное общение преподавателя 
с обучающимся. При наличии трудностей и (или) ошибок у обучающегося преподаватель в 
ходе текущего контроля дублирует объяснение нового материала с учетом особенностей 
восприятия обучающимся содержания материала практики. 

При проведении текущего контроля и промежуточной аттестации обеспечивается 
соблюдение следующих требований: 

- для обучающихся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья 



текущий контроль и промежуточная аттестация проводится с учетом особенностей 
психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких 
обучающихся (далее - индивидуальные особенности). 

- проведение мероприятий по текущему контролю и промежуточной аттестации 
для лиц с ограниченными возможностями здоровья в одной аудитории совместно с 
обучающимися, не имеющими ограниченных возможностей здоровья, допускается, если 
это не создает трудностей для обучающихся; 

- присутствие в аудитории ассистента, оказывающего обучающимся 
необходимую техническую помощь с учетом их индивидуальных особенностей (занять 
рабочее место, понять и оформить задание, общаться с преподавателем); предоставление 
обучающимся при необходимости услуги с использованием русского жестового языка, 
включая обеспечение допуска на объект сурдопереводчика, тифлопереводчика (в 
организации должен быть такой специалист в штате (если это востребованная услуга) или 
договор с организациями системы социальной защиты по предоставлению таких услуг в 
случае необходимости); 

- предоставление обучающимся права выбора последовательности выполнения 
задания и увеличение времени выполнения задания (по согласованию с преподавателем); 
по желанию обучающегося устный ответ при контроле знаний может проводиться в 
письменной форме или наоборот, письменный ответ заменен устным. 

 

  



СГ.06 Основы финансовой грамотности  

1. ПАСПОРТ КОМПЛЕКТА ОЦЕНОЧНОЙ ДОКУМЕНТАЦИИ 
1.1. Оценочные средства предназначены для оценки результатов освоения 

дисциплины «СГ 06 Основы финансовой грамотности».  
Формой промежуточной аттестации по дисциплине является дифференцированный 

зачёт. 
Оценочные материалы разработаны на основании: 
− образовательной программы по специальности 13.02.13 Эксплуатация и 

обслуживание электрического и электромеханического оборудования (по отраслям);  
− рабочей программы дисциплины «СГ 06 Основы финансовой грамотности». 
 

1.2. Требования к результатам освоения дисциплины 
Результатом освоения дисциплины являются знания и умения, а также общие и 

профессиональные компетенции: 
Знания: 
-основные принципы экономической жизни общества: роль денег в семье и 

обществе, причины и последствия изменение доходов и расходов семьи; роль государства 
в экономике семьи; 

- основы взаимодействия с кредитными организациями; 
- принципы функционирования финансовой системы современного 
государства; 
- основы управления налоговыми платежами с целью снижения налоговых расходов 

в условиях 
соблюдения налоговой дисциплины 
Умения:  
- принимать рациональные финансовые решения в сфере управления личными 

финансами; 
- планировать и прогнозировать будущие доходы и расходы личного  
бюджета; 
- ставить стратегические задачи для достижения личных финансовых 
целей; 
-понимать личную ответственность за решения, принимаемые в процессе 

взаимодействия с финансовыми институтами; 
- находить источники информации для принятия эффективных 
финансовых решений 
В рамках программы дисциплины обучающимися осваиваются компетенции: 
 

Общие компетенции: ОК 02, ОК 03, ОК 05, ОК 09. 
 

ОК 02 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации, 
и информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности 
ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 
развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать 
знания по финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях. 
ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 
Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста 
ОК 09 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном 
языках 

 
Профессиональные компетенции: - 

 



Личностные результаты реализации программы воспитания: ЛР 2, ЛР 3, ЛР 10 
ЛР 2 Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий приверженность 
принципам честности, порядочности, открытости, экономически активный и участвующий 
в студенческом и территориальном самоуправлении, в том числе на условиях 
добровольчества, продуктивно взаимодействующий и участвующий в деятельности 
общественных организаций. 
ЛР 3 Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам гражданского общества, 
обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России. Лояльный к установкам и 
проявлениям представителей субкультур, отличающий их от групп с деструктивным и 
девиантным поведением. Демонстрирующий неприятие и предупреждающий социально 
опасное поведение окружающих.  
ЛР 10 Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой безопасности, в том 
числе цифровой.  

 
1.3. Показатели и критерии оценивания результатов освоения дисциплины 
 



Приобретенные знания, умения ПК, ОК, 
ЛР 

Основные показатели оценки 
результата 

 

Критерии  
оценки 

Наименование 
оценочных средств 

Текущий 
контроль 

Промежуточная 
аттестация 

1 2 3 4 5 6 
Знания: 

-основные принципы 
экономической жизни общества: 
роль денег в семье и обществе, 
причины и последствия изменение 
доходов и расходов семьи; роль 
государства в экономике семьи; 

- основы взаимодействия с 
кредитными организациями; 

- принципы функционирования 
финансовой системы современного 
государства; 

- основы управления 
налоговыми платежами с целью 
снижения налоговых расходов в 
условиях 

соблюдения налоговой 
дисциплины 

 

 
ОК 02, ОК 
03, ОК 05, 
ОК 09. 
ЛР 2, ЛР 3, 
ЛР 10 

Оценка в рамках текущего 
контроля: 
- правильное изложение 
основных понятий финансовой 
грамотности, используя 
нормативную и правовую 
документацию;  
 
 
 

-правильное изложение основных 
понятий финансовой грамотности, 
используя нормативную и правовую 
документацию;  
- владение знаниями различных 
банковских операций, кредитов, схем 
кредитования, основных видов ценных 
бумаг, налогообложения физических лиц, 
страхования и пенсионного обеспечения 
 

 

- Оценка 
деятельности 
обучающихся 
во время 
проведения за- 
нятия 

- Проверка 
выполнения 
обучающимис
я домашних 
заданий 

Экспертная оценка 
выполнения 
практических 
заданий, 
выполнения 
условий учебных 
ролевых игр 
Дифференцирован
ный зачет 

Умения: 
- принимать рациональные 
финансовые решения в сфере 
управления личными финансами; 
- планировать и 
прогнозировать будущие доходы 
и расходы личного  
бюджета; 
- ставить стратегические 
задачи для достижения личных 
финансовых целей; 
-понимать личную 
ответственность за решения, 
принимаемые в процессе 
взаимодействия с 
финансовыми институтами; 
- находить источники 
информации для принятия 
эффективных 
финансовых решений 

- принятие финансовых 
решений с учетом знаний о 
правах потребителей; 
- способность выполнять 
практические задания, 
основанные на ситуациях, 
связанных с банковскими 
операциями, рынком ценных 
бумаг, страховым рынком, 
фондовой и валютной биржами; 
 

-  соблюдение основных норм налогового 
и финансового законодательства при 
оформлении кредита, различных видов 
страхования; 
- использование материалов из 
информационных источников в 
текстовой, цифровой и графической 
формах для понимания основных 
экономических тенденций и 
формирования финансовых планов; 
- принятие финансовых решений с 
учетом знаний о правах потребителей; 
- способность выполнять практические 
задания, основанные на ситуациях, 
связанных с банковскими операциями, 
рынком ценных бумаг, страховым 
рынком, фондовой и валютной биржами; 
- способность выявлять признаки 
мошенничества на финансовом рынке в 
отношении физических лиц. 

- Тестовые 
опросы 

- Зачетная работа 



1.4. Условия проведения текущего контроля и промежуточной 
аттестации 

Каждая форма промежуточного контроля включает в себя теоретические 
вопросы, позволяющие оценить уровень освоения студентами знаний и практические 
задания, выявляющие степень сформированности умений и навыков. 

Оценивание знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности носит 
комплексный, системный характер – с учетом как места дисциплины в структуре 
образовательной программы, так и содержательных и смысловых внутренних связей. 
Устное обсуждение проходит на занятии по вопросам, не предоставленным для 
подготовки ранее, и рассчитано на выявление объема знаний по определенному 
разделу, теме, проблеме. 

К  критериям оценки уровня подготовки обучающегося относятся:  
 уровень освоения обучающимся материала, предусмотренного учебной 

программой по дисциплине; 
 умения обучающимся использовать теоретические знания при выполнении 

практических заданий; 
 уровень сформированности общих и профессиональных компетенций; 
 обоснованность, четкость, краткость изложения ответа при соблюдении 

принципа полноты его содержания. 
Дополнительным критерием оценки уровня подготовки обучающегося может 

являться результат научно-исследовательской, проектной деятельности,  промежуточная 
оценка портфолио обучающегося. 

При проведении ДЗ по дисциплине уровень подготовки обучающихся оценивается в 
баллах: «5» («отлично»), «4» («хорошо»), «3» («удовлетворительно»), «2» 
(«неудовлетворительно»). 

 
2. ТЕКУЩИЙ КОНТРОЛЬ 
Текущий контроль проводится на практических занятиях и включает в себя оценку 

знаний и умений, компетенций обучающихся. 
Формы проведения текущего контроля:  
1 устный опрос, письменный опрос (может быть проведен в форме 

тестирования),  
2 выполнение практических работ при проведении практических занятий,  

 
 

Оценочное средство 1.1 
для проведения текущего контроля в форме опроса 

Теоретические вопросы для устного и(или) письменного опроса для оценки знаний 
в ходе текущего контроля. Критерии оценки оценочного средства 1.1 
для проведения текущего контроля в форме опроса 

3.6. 1.Типовые задания для оценки знаний 

Тема 2. Банки, банковские операции. Кредит и его виды 
Форма контроля: опрос  
Вопросы для проверки знаний (опроса):  
1.Человеческий капитал;  
2.Деньги, финансы;  
3.Финансовые цели, финансовое планирование;  
4.Активы,  пассивы, доходы (номинальные, реальные), расходы;  
5.Личный бюджет;  
6.Семейный бюджет;  
7.Дефицит, профицит, баланс.  
 



Форма контроля: опрос.  
Вопросы для проверки знаний (опроса):  
1.Понятие сбережения, инфляция;  
2. Индекс потребительских цен как способ измерения инфляции; 
 3. Банк, банковский счет;  
4. Вкладчик, депозит, номинальная и реальная процентная ставка по депозиту; 
5.Депозитный договор;  
6.Банковская карта (дебетовая, кредитная); 
7. Банкомат;  
8. Заемщик, финансовые риски, ликвидность.  
  
Форма контроля: опрос, доклад, тестовые задания  
  
Вопросы для проверки знаний (опроса):  
1.Понятие банковский кредит, заемщик, виды кредита;  
2. Принципы кредитования (платность, срочность, возвратность);  
3.Номинальная процентная ставка по кредиту, полная стоимость кредита (ПСК);  
3. Виды кредитов по целевому назначению (потребительский кредит, ипотечный 
кредит),  
4.Финансовые риски заемщика, защита прав заемщика;  
5.Кредитная история, коллекторы, бюро кредитных историй; 
 6.Минимальный платеж по кредиту. Темы докладов (сообщений):  
 1.Кредитный договор — анализ финансовых рисков при заключении кредитного 
договора.  
2.Расчет общей стоимости покупки при приобретении ее  в кредит  
  
Тестовые задания  
1. Кредит -- это …  
А. экономическое явление  
Б. экономическая категория  
В. система купли-продажи ссудного фонда 
 Г. механизм использования денежных ресурсов  
Эталон ответа: А  
2. Всеобщим свойством, основой кредита является: 
 А. платность.  
Б. возвратность.  
В. целевое использование.  
Г. обеспеченность.  
Эталон ответа: Б  
3. Гражданский кредит представляет собой кредитные отношения…  
А. в которых ссуды предоставляются физическим лицам  
Б. в которых ссуды предоставляются физическими лицами  
В. которые совершаются в гражданском обществе  
Г. в которых участвуют физические лица  
Эталон ответа: Б  
4. Кредитное право -- это совокупность …  
А. норм и правил, регулирующих отношения кредиторов и заемщиков  
Б. отношений между кредиторами и заемщиками  
В. норм и правил, регулирующих механизм функционирования ссудного фонда  
Г. норм и правил, регулирующих денежные потоки экономических субъектов  
Эталон ответа: А  
5. Кредит, предоставляемый кредитной организацией юридическому лицу, 
относится к … кредиту.  
А. банковскому  



Б. коммерческому  
В. Потребительскому  
Г. Государственному  
Эталон ответа: А  
6. К принципам кредитования не относится …  
А. дифференцированность  
Б. обеспеченность  
В. Платность  
Г. Планомерность  
Эталон ответа: В  
 
Тема 2. Банки, банковские операции. Кредит и его виды 
Форма контроля: опрос, тестовые задания  
 Вопросы для проверки знаний (опроса):  
1. Банковская ячейка; 2.  Денежные переводы; 3.  Валютно-обменные операции; 4.  
банковские карты (дебетовые, кредитные, дебетовые с овердрафтом); 5. риски при 
пользовании банкоматом; 6.  риски при использовании интернет-банкинга; 7.  
электронные деньги.  
 Тестовые задания  
 1. Кто определяет перечень кассовых операций и других услуг банка  
А) НБУ  
Б) налоговая служба 
В) банк самостоятельно  
Г) вышестоящие органы  
Эталон ответа: В  
2. На протяжении какого срока действуют денежные чеки  
А) 10 дней  
Б) месяц  
В) год  
Г) полгода  
Эталон ответа: А  
3. Кем осуществляется контроль кассовых операций  
А) главный бухгалтер  
Б) руководитель подразделения банка  
В) заведующий кассой  
Г) кассир  
Эталон ответа: В  
4. Кто несет материальную ответственность за принятые объемы денег и ценности  
А) кассир  
Б) главный бухгалтер  
В) заведующий кассой  
Г) руководитель внутреннего контроля  
Эталон ответа: В  
5. Где должны храниться наличность и ценности банка:  
А) в кассе;  
Б) в хранилище ценностей;  
В) в банкомате;  
Г) в сейфе у руководителя. 
 Эталон ответа: Б  
 
 
Тема 3.Фондовый рынок. Виды ценных бумаг 
Форма контроля –опрос, тестовые задания  Вопросы для проверки знаний (опроса):  
1.Понятие инвестиции, инфляция;  



2. Реальные и финансовые активы как инвестиционные инструменты;  
3. Ценные бумаги (акции, облигации);  
4.Инвестиционный портфель, ликвидность, соотношение риска и доходности 
финансовых инструментов;  
5. Диверсификация как инструмент управления рисками, ценные бумаги (акции, 
облигации, векселя) и их доходность, валютная и фондовая биржи.  
 Тестовые задания 1.    
 Понятие "инвестиции" можно рассматривать как  
А. Часть совокупных расходов, направленных на новые средства производства, 
прирост товарно- материальных запасов, вложения в финансовые активы и т.п.  
Б. Вложения средств в ценные бумаги на сравнительно длительный период 
времени  
В. Затраты денежных средств, направленных на воспроизводство капитала, его 
становление и расширение  
Г. Вложения финансовых ресурсов в ремонт производственных зданий.  
Эталон ответа : А  Б  В  
2.    Финансовые инвестиции представляют собой:  
А. Вложения средств в различные финансовые активы (вложения в ценные бумаги, 
банковские счета и др.) в целях извлечения прибыли  
Б.  Вложения средств в основной капитал  
В.  Вложения  средств в оборотный капитал   
 
Тема4. Налоги. Налогообложение физических лиц 
Форма контроля: опрос, доклад 
 Вопросы для проверки знаний (опроса):  
1.Роль налогов и сборов в формировании бюджетов всех уровней. Порядок 
применения законов и нормативных правовых актов.  
2.Характеристика современной налоговой системы РФ Понятие налоговой 
системы, принципы ее построения и функционирования.  
 3.Модели налоговых систем.  
 4.Налоговый кодекс РФ. Основы законодательства о налогах и сборах в 
Российской Федерации.  
5. Состав, структура, функции права и обязанности налоговых органов.  
6.Права и обязанности и налоговых агентов налогоплательщиков.  
Темы докладов (сообщений):  
 1.Возникновение и развитие налогообложения.  
2.Возникновение и развитие налогов в древней Руси.  
 
Форма контроля: опрос,  
1Налоги.  
2.Налоговая система: пропорциональная, прогрессивная и регрессивная налоговые 
системы.  
3.Виды налогов для физических лиц  
 
Тема 5. Риски потери денег и имущества. Страхование 
Форма контроля: опрос, доклад, тестовые задания  
 Вопросы для проверки знаний (опроса): 
 1.Понятие страховые риски, страхование, страховщик, страхователь, 
выгодоприобретатель;  
2.Страховой агент, страховой брокер;  
3. Виды страхования для физических лиц  (страхование жизни, страхование от 
несчастных случаев, медицинское страхование, страхование имущества, 
страхование гражданской ответственности);  
4. Договор страхования;  



5. Страховая ответственность, страховой случай, страховой полис;  
6.Страховая премия, страховой взнос, страховые продукты.  
Темы докладов (сообщений):  
1.Страховая ответственность;  
2. Страховой случай;  
3.Страховая премия,  
 4.Страховой взнос;   
5.Страховые продукты.  
Тестовые задания  
 1.Какие функции выполняет страхование?  
А) регулирующую;  
Б) рискованную; 
 В) сбережение средств;  
Г) превентивную;  
Д) формирование и использование резервов. 
 Эталон ответа: Б,В,Г,Д.  
2.В каких формах возникли первые страховщики?  
А) государственной страховой организации;  
Б) акционерного страхового общества;  
В) общества взаимного страхования;  
Г) страхового общества с полной ответственностью;  
Д) общества с ограниченной ответственностью.  
Эталон ответа: В  
3.Из приведенной информации выбрать принципы страхования:  
А) страховой интерес;  
Б) полная уплата страховых премий;  
В) суброгация;  
Г) отсутствие просроченной задолженности по кредитам; 
 Д) максимальная добросовестность сторон страхового договора.  
Эталон ответа: А, В, Д.  
4.Из каких фондов состоит совокупный фонд страховой защиты?  
А) кредитов банков;  
Б) резервов страховых организаций;  
В) резервных фондов, предусмотренных бюджетом;  
Г) иностранных инвестиций;  
Д) резервных фондов предприятий.  
Эталон ответа: Б, В, Д.  
5.Что включает понятие «страховая защита»? 
 А) возмещение ущерба, нанесенного стихийным бедствием;  
Б) содержание персонала спасательных служб;  
В) финансирование расходов на борьбу со страховым событием;  
Г) увеличение запасов товаров учитывая сезонность их производства; 
 Д) осуществление мероприятий, направленных на уменьшение страхового риска 
Эталон ответа: А, В, Д.  
Г.   Приобретение таких активов как ценные бумаги, золото, иностранная валюта, 
произведения искусства и т.п. в целях получения финансовой отдачи в виде 
дивидендов или увеличения капитала  
Эталон ответа: А  Г  
3.    К реальным инвестициям относятся:  
А. Вложения средств в оборотный капитал  
Б.  Вложения в основной капитал  
В.  Вложения средств в ценные бумаги  
Г.   Вложения в нематериальные активы  
Эталон ответа: Б  



4.    Субъектами инвестиционной деятельности являются:   
А. Только  организации, реализующие конкретные инвестиционные проекты 
 Б.  Представители организаций, контролирующих правомерность осуществления 
инвестиционных проектов    
В. Инвесторы, заказчики, исполнители работ  и другие участники инвестиционной 
деятельности  
Г.  Бизнес-планы предприятий  
Эталон ответа: В        
  
5. Под инвестиционной средой следует понимать:  
А. Внутренние факторы развития производства, влияющие на инвестиционную 
активность  
Б. Совокупность экономических, политических, социальных, правовых, 
технологических и других  условий, способствующих расширенному 
воспроизводству  
В. Внешние факторы роста объема инвестиций  
Г.  Принципы формирования портфеля ценных бумаг  
Эталон ответа:  Б 
 

 
Перечень тем для подготовки докладов 

1.  Понятие и экономическая роль государственного бюджета  
2. Федеральный бюджет и его структура.  
3. Региональный бюджет и его структура.  
4. Местный бюджет и его структура. 
 5. Процесс формирования государственного бюджета.  
6. Источники формирования средств государственного бюджета.  
7. Основные направления расходования средств государственного бюджета. 
 8. Бюджет моей семьи  
9. Функции денег в экономической системе.  
10. Наличное денежное обращение.  
11. Безналичное денежное обращение.   
12. Основные этапы развития денег.  
13. Понятие и виды инфляции.  
14. Функции Центрального банка в экономической системе.  
15. Основные виды банковских операций.  
16. Финансовый рынок Р.Ф.  
17. Основные виды кредитов.  
18. . Понятие и элементы налогов.  
19. Права и обязанности налогоплательщиков.  
20. Права и обязанности налоговых органов.  
21. Ответственность за нарушение налогового законодательства.  
22. Налоговая система РФ.  
23. Основные виды налогов РФ.  
24. Система государственного пенсионного обеспечения.  
25. Негосударственные пенсионные фонды.  
26. Роль и задачи пенсионного фонда РФ.  
27. Роль страховых компаний в экономической системе.  
28. Система социальной защиты в РФ.  
29. Виды социальной защиты.  
30. Государственный финансовый контроль.  
31. Роль страховых компаний в экономике государства.  
32. Личный финансовый план  
33. Виды страхования. 



Критерии оценивания доклада (сообщения) 

10 баллов 
Отлично (работа завершена) 
Критерий Макс. кол-во 

баллов 

Материал доступен и научен, идеи раскрыты 1 

Качественное изложение содержания: четкая, грамотная речь, 
пересказ текста (допускается зачитывание цитат); наиболее важные 
понятия, законы и формулы диктуются для записи 

2 

Наглядное представление материала (с использованием схем, 
чертежей, рисунков) 

1 

Использование дополнительной литературы (приведение 
исторических, интересных фактов) 

1 

Использование практических мини-исследований (показом опытов) 1 
Использование примеров практического применения темы 
(приводятся самостоятельные примеры, решения задач, в том числе 
качественные, или разбираются тестовые задания с пояснениями) 

1 

Подготовка вопросов для слушателей (5-7 закрепляющих вопросов) 1 
Качественные ответы на вопросы слушателей по теме 1 
Четко сформулированы выводы 1 

 
Оценка устных ответов, учащихся: 
Отметка "5" ставится, если студент: 
10) полно излагает изученный материал, даёт правильное определенное языковых 
понятий; 
11) обнаруживает понимание материала, может обосновать свои суждения, применить 
знания на практике, привести необходимые примеры не только по учебнику, но и 
самостоятельно составленные; 
12) излагает материал последовательно и правильно с точки зрения норм 
литературного языка. 
Отметка "4" ставится, 
если студент даёт ответ, удовлетворяющий тем же требованиям, что и для отметки "5", 
но допускает 1-2 ошибки, которые сам же исправляет, и 1-2 недочёта в 
последовательности и языковом оформлении излагаемого. 
Отметка "3" ставится, 
если студент обнаруживает знание и понимание основных положений данной темы, но: 
10) излагает материал неполно и допускает неточности в определении понятий или 
формулировке правил; 
11) не умеет достаточно глубоко и доказательно обосновать свои суждения и привести 
свои примеры; 
12) излагает материал непоследовательно и допускает ошибки в языковом оформлении 
излагаемого. 
Отметка "2" ставится, 
если студент обнаруживает незнание большей части соответствующей темы изучаемого 
материала, допускает ошибки в форму- 
лировке определений и правил, искажающие их смысл, беспорядочно и неуверенно 
излагает материал. 
Отметка ("5", "4", "3") может ставиться не только за единовременный ответ (когда на 
проверку подготовки ученика отводится определенное время), но и за рассредоточенный 
во времени, т.е. за сумму ответов, данных учеником на протяжении урока (вы- водится 
поурочный балл), при условии, если в процессе урока не только заслушивались ответы 



учащегося, но и осуществлялась проверка его умения применять знания на практике. 
 

Оценочное средство 1.2 
для проведения текущего контроля по результатам практических занятий 

Тематика практических занятий, типовые задания. Критерии оценки оценочного 
средства 1.2 для проведения текущего контроля по результатам практических занятий. 

Примерные практические задания 
 
Тема 2. Банки, банковские операции. Кредит и его виды 
1. Вы положили деньги на полуторагодовой вклад под 9 % годовых с капитализацией 
каждые полгода. Какой доход вы получите в итоге? Запишите ответ в % с точностью до 1 
знака после запятой. 
2. Вы положили деньги на 3-летний вклад под 11 % годовых с ежегодной 
капитализацией. Какой доход вы получите в итоге? Запишите ответ в % с точностью до 1 
знака после запятой. 
3. Айгуль Каримовна — соучредитель фирмы ООО «Кирпич-трейд». У неё есть 
следующие сбережения: 
– вклад на 1 млн р. в банке «Рубин», по которому начислены проценты в размере 80 
000 р.; 
– вклад на 300 000 р. в банке «Первый постиндустриальный банк», который она 
сделала сегодня; 
– паи ПИФа, купленные в банке «Первый постиндустриальный банк» за 120 000 р., 
которые теперь стоят 180 000 р.; 
– текущий счёт её фирмы (ООО «Кирпич-трейд») в банке «Первый 
постиндустриальный банк» с балансом 450 000 р.; 
– сберегательный сертификат на предъявителя в банке «Солнце» на 80 000 р.; 
– пополняемый вклад в филиале банка «Солнце» в Болгарии на 100 000 р. 
Какое возмещение сможет получить Айгуль Каримовна через ССВ, если все 3 банка завтра 
разорятся? 
Определение альтернативной стоимости 
 
Тема 3. Фондовый рынок. Виды ценных бумаг 
 

1. В январе Глеб купил 100 акций текстильной компании по цене 70 р./шт. В марте 
компания объявила дивиденды в размере 2 р. 30 к. на акцию. 

В июле Глеб продал акции за 73 р./шт. Сколько составила чистая годовая доходность (после 
уплаты налогов)? 

2. В апреле Соня купила 100 акций крупного мобильного оператора по 
цене 110 р./шт. В июле компания объявила дивиденды в размере 5 р. 70 к. на акцию. В 

октябре Соня продала акции за 117 р./шт. Сколько составила чистая годовая доходность 
(после уплаты налогов)? 

3. Алина купила облигации номиналом 1000 р. со сроком погашения через 2 года и 
купоном 8 % с выплатой 1 раз в полгода. Она приобрела их 

за 860 р. за облигацию. Какова чистая ожидаемая годовая доходность 
(после уплаты налогов, без учёта последующего инвестирования купонного дохода)? 
4. Игорь купил облигации номиналом 1000 р. со сроком погашения через 
2 года и купоном 11 % с выплатой 1 раз в полгода. Он приобрёл их за 900 р. за облигацию. 

Какова чистая ожидаемая годовая доходность (после уплаты налогов, без учёта 
последующего инвестирования купонного дохода)? 
 
Тема4. Налоги. Налогообложение физических лиц 
 



1. Ивановы продали квартиру. Стоимость квартиры составляет 2,5 млн р., стоимость 
квартиры при покупке была 2 млн р. 
а) Рассчитайте размер налога, который должны заплатить Ивановы, при условии, что они 
владели квартирой 5 лет. 
б) Рассчитайте размер налога, который должны заплатить Ивановы, при условии, что они 
владели квартирой 2 года. 
в) Ивановы продали квартиру Петровым, которые для покупки квартиры получили 
ипотечный кредит. Суммарные процентные выплаты по кредиту составят 500 000 р. Сколько 
сэкономят на налогах Петровы? 
2. Михаил Шумов выбирает между автомобилем «Тойота Лэндкруйзер» мощностью 286 
л. с. и автомобилем «Ниссан Пасфайндер» мощностью 240 л. 
 
Решение ситуационных задач по теме «Тема 8.1. Домашняя бухгалтерия» 
Расчет стоимости платной медицинской услуги 
Расчет заработной платы медсестры на условных примерах 
Расчет НДФЛ с учетом стандартных, социальных, имущественных вычетов 

 
Оценивание выполнения практических заданий 

Бинарная шкала 
(уровень 
освоения) 

Показатели Критерии 

Зачтено 10. Полнота выполнения 
практического задания; 
11. Своевременность 
выполнения задания; 
12. Последовательность и 
рациональность 
выполнения задания; 

Студентом задание выполнено 
самостоятельно. При этом составлен 
правильный алгоритм выполнения 
задания. 

Не зачтено Студентом задание не выполнено или 
имеются существенные ошибки в его 
выполнении. 

 
 

Оценивание выполнения практических заданий 
Отметка "5" 

Практическая работа выполнена в полном объеме с соблюдением необходимой 
последовательности. Обучающиеся работали полностью самостоятельно: подобрали 
необходимые для выполнения предлагаемых работ источники знаний, показали 
необходимые для проведения практических и самостоятельных работ теоретические 
знания, практические умения и навыки. 
Работа оформлена аккуратно, в оптимальной для фиксации результатов форме. 
 
Отметка "4" 

Практическая или самостоятельная работа выполнена студентами в полном объеме и 
самостоятельно. Допускается отклонение от необходимой последовательности 
выполнения, не влияющее на правильность конечного результата (перестановка пунктов 
типового плана, последовательность выполняемых заданий, ответы на вопросы). 
Использованы указанные источники знаний. Работа показала знание основного 
теоретического материала и овладение умениями, необходимыми для самостоятельного 
выполнения работы. 
Допускаются неточности и небрежность в оформлении результатов работы. 
 
Отметка "3" 

Практическая работа выполнена и оформлена с помощью преподавателя. На выполнение 
работы затрачено много времени (дана возможность доделать работу дома). Студент 



показал знания теоретического материала, но испытывали затруднения при 
самостоятельной работе со статистическими материалами. 
 
Отметка "2" 

Выставляется в том случае, когда студент оказался не подготовленным к выполнению этой 
работы. Полученные результаты не позволяют сделать правильных выводов и полностью 
расходятся с поставленной целью. Обнаружено плохое знание теоретического материала и 
отсутствие необходимых умений. 
 

 
3. ПРОМЕЖУТОЧНАЯ АТТЕСТАЦИЯ 
3.1. Вопросы для подготовки к дифференцированному зачёту: 

   (форма промежуточной аттестации) 
 

1.Принципы и методы налогообложения.  
2. Законодательство о налогах и сборах в Российской Федерации. 
3. Элементы налога и их характеристика.  
4. Налоги с физических лиц (на доходы, имущественные налоги и рентные): общие 
положения. Принципы подоходного налогообложения.  
5. Налог на доходы физических лиц: плательщики налога, совокупный годовой доход 
как объект налогообложения.   
6. Система налоговых вычетов по налогу на доходы физических лиц, порядок их 
предоставления.  
7. Налоговая база по налогу на доходы физических лиц, порядок ее определения.  
8. Ставки налога на доходы физических лиц, порядок их применения. Порядок расчета 
и уплаты налога налоговыми агентами.  
 9. Порядок расчета и уплаты налога на доходы физических лиц. Декларация о доходах 
граждан.  
10. Упрощенная система налогообложения: объект налогообложения, налоговая база, 
налоговый период, ставки, порядок исчисления и уплаты.  
1. Единый налог на вмененный доход: виды деятельности, на которые распространяется 
налог, налогоплательщики и элементы налогообложении  
12. Налоговый контроль: сущность, формы и виды. Налоговый механизм и его 
элементы. 13. Социально-экономическая сущность финансов. 
 14. Финансовая система РФ и ее звенья. Централизованные и децентрализованные 
финансы.  
15. Современная финансовая политика государства. 
 16. Бюджетное устройство в РФ.   
17. Основные статьи доходной и расходной частей Федерального бюджета.  
18. Бюджетное финансирование и его виды.  
19. Управление финансами в РФ.  
 20. Бюджетный дефицит, причины возникновения, секвестр бюджета.  
21. Сущность финансового контроля.  
22. Система формирования доходов местного бюджета. Направления использования 
средств местных бюджетов.  
23. Внебюджетные фонды Российской Федерации, их классификации.  
24. Финансовое планирование предприятия, принципы и методы. 
 25. Сущность и функции финансов предприятий.  
 26. Сущность и функции налогов.  Налоговая система.  
27. Бюджет домашних хозяйств.  
28. Рынок ценных бумаг, его значение, основные понятия.  
 29. Страховой рынок РФ, объекты и субъекты страхового рынка.  
30. Этапы развития мировой валютной системы. 
 31. Функции денег.  



32. Виды денег, их характеристика.  
33. Сущность и формы проявления инфляции, ее социально- экономические 
последствия. 34. Кредитная система РФ. Роль и место Центрального банка России в 
кредитной системе. 35. Функции кредита. Принципы банковского кредитовании  
36. Кредитный рынок, объекты и субъекты кредитного рынка, их роль и место в 
рыночной экономике.  
37. Виды активных и пассивных операции коммерческих банков.  
38. Денежно-кредитная политика государства.  
39. Процентные ставки за кредит и анализ факторов, влияющих на их уровень  
40. Современные финансово-банковские кризисы, причины их возникновения и меры 
по преодолению.  
41. Государственное регулирование кредитно-финансовых институтов.  
42. Ценные бумаги, их свойства и виды.   
 

3.2. Процедура проведения __дифференцированный зачёт _  
                                                                    (форма промежуточной аттестации) 
 
3.3. Методические рекомендации по подготовке и проведению 

промежуточной аттестации по дисциплине 
 
3.4. Критерии оценки по результатам освоения дисциплины 
 
Оценка «отлично» выставляется обучающемуся, показавшему всесторонние и 

глубокие знания программного материала и дополнительной литературы, а также 
творческие способности в понимании, изложении и практическом использовании 
материала. 

Оценка «хорошо» ставится обучающемуся, показавшему полное знание 
программного материала, освоившему основную рекомендательную литературу, 
показавшему стабильный характер знаний и умений и способному к их самостоятельному 
применению и обновлению в ходе последующего обучения и практической деятельности. 

Оценка «удовлетворительно» ставится обучающемуся, показавшему знания 
основного программного материала в объеме, необходимом для последующего обучения и 
предстоящей практической деятельности, знакомому с основной рекомендованной 
литературой, допустившему неточности в ответе на ДЗ, но обладающему необходимыми 
знаниями и умениями для их устранения при корректировке со стороны экзаменатора. 

Оценка «неудовлетворительно» ставится обучающемуся, обнаружившему 
существенные пробелы в знании основного программного материала, допустившему 
принципиальные ошибки при применении теоретических знаний, которые не позволяют 
ему продолжить обучение или приступить к практической деятельности без 
дополнительной подготовки по данной дисциплине. 

4 ОСОБЕННОСТИ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ 
АТТЕСТАЦИИ ДЛЯ ИНВАЛИДОВ И ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ 
ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ  

В ходе текущего контроля осуществляется индивидуальное общение преподавателя 
с обучающимся. При наличии трудностей и (или) ошибок у обучающегося преподаватель в 
ходе текущего контроля дублирует объяснение нового материала с учетом особенностей 
восприятия обучающимся содержания материала практики. 

При проведении текущего контроля и промежуточной аттестации обеспечивается 
соблюдение следующих требований: 

- для обучающихся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья 
текущий контроль и промежуточная аттестация проводится с учетом особенностей 
психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких 
обучающихся (далее - индивидуальные особенности). 



- проведение мероприятий по текущему контролю и промежуточной аттестации 
для лиц с ограниченными возможностями здоровья в одной аудитории совместно с 
обучающимися, не имеющими ограниченных возможностей здоровья, допускается, если 
это не создает трудностей для обучающихся; 

- присутствие в аудитории ассистента, оказывающего обучающимся 
необходимую техническую помощь с учетом их индивидуальных особенностей (занять 
рабочее место, понять и оформить задание, общаться с преподавателем); предоставление 
обучающимся при необходимости услуги с использованием русского жестового языка, 
включая обеспечение допуска на объект сурдопереводчика, тифлопереводчика (в 
организации должен быть такой специалист в штате (если это востребованная услуга) или 
договор с организациями системы социальной защиты по предоставлению таких услуг в 
случае необходимости); 

- предоставление обучающимся права выбора последовательности выполнения 
задания и увеличение времени выполнения задания (по согласованию с преподавателем); 
по желанию обучающегося устный ответ при контроле знаний может проводиться в 
письменной форме или наоборот, письменный ответ заменен устным. 

 
  



Приложение 
 

Комплект оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 
(при наличии) 

 
Вариант  

 

Инструкция по выполнению задания: 
 
 

Оценки объявляются в день проведения дифзачёта. 
Вариант 1  
1.  Регистром аналитического учета средств клиента является:  
А) мемориальный ордер  
Б) платежное поручение  
В) баланс 
 Г) лицевой счет  
Эталон ответа: А  
 
2.  «Заявление на аккредитив» относятся по классификации банковских документов 

к:  
А) кассовым документам  
Б) мемориальным документам 
 В) расчетным документам  
Эталон ответа: В  
3.  Расчетный документ, содержащий требование получателя банку-плательщика о 

бесспорном списании определенной суммы со счета плательщика:  
А) платежное поручение  
Б) платежное требование  
В) расчетный чек  
Эталон ответа: А  
4.  При неправильном зачислении денежных средств по вине банка выплачивается 

пеня в размере:  
А) 5% от суммы платежа в бюджет  
Б) 2% от суммы платежа в пользу отправителя  
В) 2% от суммы платежа в бюджет  
Эталон ответа:Б  
5.  С какого счета в первую очередь списывается задолженность предприятия перед 

бюджетом, если выставлено платежное требование-поручение налоговой администрации?  
А) с валютного текущего счета  
Б) с основного текущего счета (в национальной валюте)  
В) с депозитного счета (в национальной валюте)  
Эталон ответа: Б  
6.  Выделяют следующие виды векселей:  
А) простой и переводной  
Б) открытый и закрытый  
В) отзывной и безотзывной  
Эталон ответа: А, В  
7.  Бесспорное списание денежных средств осуществляется на бланке:  
А) платежного поручения;  
Б) чека;  
В) инкассового поручения;  
Г) платежного требования.  
Эталон ответа: В  



8.  Срок действия расчетного денежного чека физического лица:  
А) 1 месяц;  
Б) 3 месяца;  
В) 6 месяцев;  
Г) 1 год.  
Эталон ответа:нет правильного ответа и действие чека зависит от того где он 

действует.  
9.  Какие существуют виды счетов:  
А) расчетный;  
Б) текущий;  
В) субрасчетный;  
Г) депозитный;  
Д) ссудный.  
Эталон ответа: А, Б.Д, Г  
10.  Срок действия лимитированной чековой книжки:  
А) 1 месяц;  
Б) 3 месяца;  
В) 6 месяцев;  
Г) 9 месяцев;  
Д) 1 год.  
Эталон ответа: В  
11.В зависимости от формы собственности различают следующие виды 

инвестиций*:  
А. Частные, государственные (в том числе смешанные)  
Б.  Иностранные  
В.  Акционерные, корпоративные и т.п.  
Г.  Независимые Эталон ответа :  А  Б   
12. В случае национализации объектов капиталовложений государство, в 

соответствии с нашим законодательством, обязано:  
А. Частично компенсировать потери в связи с проведенной национализацией 

объектов капиталовложений  
Б. Руководствуясь национальными интересами государства, ничего не возмещая  
В. Полностью возместить убытки, причиненные субъектам инвестиционной 

деятельности  
Г.  Возмещать убытки лишь инвесторам из стран СНГ  
Эталон ответа :  В  
13.    В соответствии с законами РФ иностранный инвестор имеет право: А. 

Участвовать в принятии законов, регулирующих процессы привлечения иностранного 
капитала в Россию  

Б.  Принимать участие в приватизации объектов государственной и муниципальной 
собственности  

В. Брать в аренду земельные участки на торгах (аукционе, конкурсе) 
 Г. Приобретать право собственности на земельные участки и другие природные 

ресурсы  
Эталон ответа :   Б  В  Г  
  
 Вариант 2  
1.  При открытии текущего счета клиенту банк обязан уведомить налоговую 

администрацию в течение...  
А) трех дней;  
Б) месяца;  
В) недели.  
Эталон ответа:  
В 2.  Мемориальный ордер - это документ, с помощью которого:  



А) можно получить наличность в кассе банка;  
Б) оформляются внутрибанковские операции;  
В) осуществляются безналичные расчёты между клиентами банка  
Эталон ответа: Б 
3.  К расчётным документам относятся:  
А) приходные и расходные кассовые ордера;  
Б) мемориальный ордер и денежный чек;  
В) расчётный чек и платёжное поручение.  
Эталон ответа: В  
4.  Безналичные деньги – это:  
А) деньги в кассе банка; 
 Б) деньги на корреспондентском счете банка;  
В) деньги, отданные в кредит.  
Эталон ответ: А, Б.  
5. Для банка текущий счет клиента – это:  
А) дебиторская задолженность;  
Б) денежные средства;  
В) привлеченный источник. 
 Эталон ответ: Б.  
6.  Платежное поручение относится:  
А) к кассовым документам;  
Б) к расчетным документам;  
В) к мемориальным документам.  
Эталон ответ: Б.  
7. Банкоматы могут устанавливаться:  
А) только на территории банка  
Б) только за пределами банка  
В) как на территории банка, так и за его пределами 
 Г)все варианты правильны  
Эталон ответа: Г  
8.В какой упаковке должен банк осуществлять вывоз наличности территориальному 

управлению:  
А) в пакете  
Б) в специальных мешках  
В) только в упаковке своего банка 
Г) без упаковки  
Эталон ответа:  
В 9. Кредитный менеджмент -- это …  
А. механизм управления аккумуляцией и размещением свободных денежных 

ресурсов  
Б. научная система управления кредитованием  
В. механизм использования свободных денежных ресурсов  
Г. научная система управления отношениями, ссудным фондом и кредитными 

потоками  
Эталон ответа: Г  
10. Как экономическая категория кредит выражает совокупность отношений ..  
А. по поводу мобилизации и использования временно свободных денежных средств  
Б. по поводу использования заемных средств различными экономическими 

субъектами  
В. по поводу изъятия денежных средств у экономических субъектов  
Г. связанных с образованием, распределением и использованием фондов денежных 

средств  
Эталон ответа: Б  
11. К принципам кредита не относится …  



А. обеспеченность  
Б. платность  
В. Срочность  
Г. Возвратность  
Эталон ответа: А  
12. Главный смысл кредитной политики состоит в том, чтобы … 
 А. обеспечить эффективное функционирование временно свободных денежных 

средств  
Б. обеспечить инвестициями расширенное воспроизводство  
В. наладить взаимодействие инвесторов и предпринимателей  
Г. продать временно свободные ценности подороже, а купить подешевле 
Эталон ответа: Г  
13. Обязательным объективным элементом кредита не является …  
А. кредитор  
Б. заемщик  
В. Ссуда  
Г. принципы кредитования  
Эталон ответа:  
 
Критерии оценки результата тестирования 

Оценка Оценка (тестовые нормы: % 
правильных ответов) 

 «отлично» 80-100 % 
 «хорошо» 70-79% « 
 «удовлетворительно» 50-69% 
«неудовлетворительно» Меньше 50 % 
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